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 تقدیم به:
 

زیزم که همانند  شکوفه د.وجودم بارور می کنای خوش بو، نهال امید را در به همسر مهربانم و فرزند ع  

ص 
تح

کاران، دوستان و خوبانی که مشوق اینجانب برای برای ادامه  اند.یل و انتخاب این موضوع پژوهشی بودهبه پدر و مادر ارجمندم و همه هم  

زیزمان ایران می تپد و در این راستا گا دارند.های جدی و عملی بر می مبه تمام کسانی که دلشان برای رشد و توسعه کشور ع  

رور نو آور و کار آفرین را در سر دارند و دلسوزانه بر با آموزانی خلاق،به آن معلمانی که بی هیچ ادعا در اقصی نقاط این کشور دغدغه تربیت دانش

پردازند.شدن قوه خلاقیت جوانان این مرز و بوم می  

 به همه اساتید بزرگواری که مرا در این امر یاری کردند.
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 تشکر و قدردانی

وند منان که توفیق عنایت نمود تا در ارتقاء سطح علمی خود بکوشم ودر این خود  های علمی اساتید مجربها و مشاورهراه از راهنمایی با سپاس از خدا

اکبری داور که  شاور و جناب آقای دکتر بهمنجناب آقای دکتر حسن احدی استاد راهنما و جناب آقای دکتر محسن مشکبید حقیقی استاد م 

زیزان با تمام ت بی قبول زحمت نموده و داوری این جانب را به عهده گرفتند بهره مند شوم. بدینوسیله از زحمات وان دریغ و گرانقدر این ع

ذیرم.پنمایم و تقصیر هر گونه نقص و کاستی در این تحقیق را با دل و جان میتقدیر و تشکر می  

                                                                                          

مهشید جاه طلب ضیابری                                                                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 أ

 

 فهرست مطالب

 عنوان                                                                                                              صفحه
 3 ......................................................................................................................... دهیچک

 2 .................................................................................................... قیتحق اتیکل: اول فصل

 1 ....................................................................................................................... مقدمه-3

 4 ............................................................................................................... :مسأله بیان3-3

 7 .......................................................................................................... پژوهش هداف3-2

 7 ........................................................................................................ :یاصل هدف( الف

 7 ......................................................................................................... :یفرع اهداف(ب

 7 ................................................................................................... :پژوهش هایفرضیه 3-1

 7 ............................................................................................ قیتحق ضرورت و تیاهم 3-4

 8 ................................................................................... رهایمتغ یاتیعمل و ینظر فیتعار 3-5

 8 ...................................................................... :یفراشناخت یراهبردها یمفهوم فیتعر3-5-3

 3 ....................................................................................... :تیخلاق یمفهوم فیتعر3-5-2

 3 ........................................................................ :یلیتحص پنداره خود یمفهوم فیتعر3-5-1

 3 ..................................................................... :یفراشناخت یراهبردها یاتیعمل فیتعر 3-5-4

 3 ...................................................................................... :تیخلاق یاتیعمل فیتعر 3-5-5

 3 ........................................................................ :یلیتحص ۀخودپندار یاتیعمل فیتعر 3-5-6

 31 ..................................................................................................... :قیتحق یرهایمتغ 3-6

 33 ....................................................................... قیتحق نهیشیپ و پژوهش ینظر یمبان: دوم فصل

 32 .................................................................................................................... : مقدمه-2

 32 ..................................................................................................... فراشناخت فیتعر2-3

 31 ........................................................................................ یفراشناخت یراهبردها 2-3-3

 36 .................................................................................................. یخودآموز 2-3-3-3



 

 

 

   ب                                                                            

 36 .................................................................................................. ینیخودبازب 2-3-3-2

 36 ................................................................................................... یخودپرس 2-3-3-1

 37 .............................................................................................. یده نظم خود 2-3-3-4

 37 ........................................................................................... جانبه دو سیتدر 2-3-3-5

 38 ........................................................................................... یاسناد یبازآموز 2-3-3-6

 38 ............................................ دانشآموزان فراشناخت به کمک یباره در براون یراهبردها 2-3-2

 21 ................................................. دانشآموزان فراشناخت پرورش یبرا گوستا یراهبردها 2-3-1

 21 ............................................................................... یفراشناخت یراهبردها یژگیو 2-3-4

 27 ..................................................................... یفراشناخت یها ییتوانا رشد یابیارزش 2-3-5

 27 ....................................................................................................... تیخلاق فیتعار2-2

 13 ................................................................................................ تیخلاقّ تیاهم 2-2-3

 13 ................................................................................................. تیخلاقّ مراحل 2-2-2

 12 ................................................................................. تیخلاق در مهم یها یژگیو 2-2-1

 14 .......................................................................... آن رشد و تیخلاقّ در مؤثر عوامل 2-2-4

 15 .......................................................................... مختلف مکاتب دگاهید از تیخلاقّ 2-2-5

 15 ......................................................................................... :ییرفتارگرا مکتب 2-2-5-3

 16 .......................................................................................... : یروانکاو مکتب 2-2-5-2

 17 ......................................................................................... خلاق افراد یهایژگیو 2-2-6

 17 ............................................................................خلاق افراد یشناخت یهایژگیو 2-2-6-3

 17 ........................................................................... خلاق افراد یزشیانگ یهایژگیو 2-2-6-2

 18 .......................................................................... خلاق افراد یتیشخص یهایژگیو 2-2-6-1

 42 ............................................................. دانشآموزان در یدهپردازیا و تیخلاقّ پرورش2-2-7

 41 .................................................................................................. تورنس اصول 2-2-8



 

 

 

   ج                                                                            

 44 .............................................................................. افریلیو تیخلاق پرورش یالگو 2-2-3

 46 ............................................................................................................. پنداره خود 2-1

 47 ........................................................................................... پنداره خود فیتعار 2-1-3

 43 ............................................................................... پنداره خود ۀدهند لیتشک منابع2-1-2

 51 ................................................................................................ خودپنداره ابعاد 2-1-1

 53 ...................................................................................... پنداره خود رییتغ و رشد 2-1-4

 52 .............................................................................. خودپنداره رشد بر موثر عوامل 2-1-5

 51 ...............................................................................................خودپنداره تیاهم2-1-6

 54 ..................................................................................... خودپنداره عناصر و اجزا 2-1-7

 56 ......................................................................................... پنداره خود یهایژگیو 2-1-8

 58 .................................................................................... خودپنداره ینظر یالگوها 2-1-3

 58 ....................................................................................... : یبعد تک یالگوها2-1-3-3

 53 .............................................................................. خودپنداره یبعد چند یالگو2-1-3-2

 61 .......................................................................................................... قیتحق نهیشیپ 2-4

 61 ...................................................................................... یداخل نهیشیپ بر یمرور 2-4-3

 64 ..................................................................................... یخارج نهیشیپ بر یمرور 2-4-2

 63 ........................................................................................... قیتحق یاجرا روش:سوم فصل

 71 ..................................................................................................................... مقدمه -1

 71 ............................................................................................................قیتحق روش1-3

 71 .......................................................................................................... یآمار جامعه 1-2

 71 .......................................................................................... یریگ نمونه روش و نمونه 1-1

 71 ....................................................................................................... قیتحق یابزارها 1-4

 73 .................................................................................................. قیتحق یاجرا روش 1-5



 

 

 

   د                                                                            

 72 ....................................................................... یفراشناخت یراهبردها یآموزش بسته 1-5-3

 72 ........................................................................................ تیخلاق یآموزش ۀبست 1-5-2

 72 .................................................................................................. دادهها لیتحل روش 1-6

 71 .......................................................................................... پژوهش یها افتهی: چهارم فصل

 74 ..................................................................................................................... مقدمه -4

 75 ........................................................................................................ ها داده توصیف4-3

 78 ................................................................................................... یاستنباط یها افتهی 4-2

 73 ................................................................................................... پژوهش اول هیفرض 4-1

 81 .................................................................................................. پژوهش دوم هیفرض 4-4

 82 .................................................................................................. پژوهش سوم هیفرض 4-5

 81 ................................................................................... شنهاداتیپ و یریگ جهینت: پنجم فصل

 84 ................................................................................................. :یریگ جهینت و بحث 5-3

 84 ................................................................................... :اول هیفرض یبررس و بحث5-3-3

 84 .................................................................................. :دوم هیفرض یبررس و بحث 5-3-2

 85 ............................................................................. سوم هیفرض سوم یوبررس بحث 5-3-1

 87 ....................................................................................... قیتحق مشکلات و تهایمحدود5-2

 87 ....................................................................................... :اریاخت در یتهایمحدود 5-2-3

 88 ................................................................................. :اریاخت از خارج یتهایمحدود5-2-2

 88 ............................................................................................................... شنهادهایپ 5-1

 88 .......................................................................................... یکاربرد یشنهادهایپ 5-1-3

 83 .............................................................................. پزوهشگران ریسا یبرا شنهادیپ 5-1-2

 31 .................................................................................................................... ها وستیپ

 313 .............................................................................................................. مآخذ و منابع



 

 

 

   ه                                                                            

 313 ............................................................................................................ یفارس منابع

 332 .......................................................................................................... یسیانگل منابع

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

   و                                                                            

 فهرست جداول

 صفحه                                                                                             عنوان
 75 ................................................................. یلیتحص خودپنداره یفیتوص یشاخصها 3 -4جدول

 78 ......... گروه کیتفک به رنفیاسم – کولموگروف آزمون اساس بر عیتوز بودن نرمال یبررس 2 – 4 جدول

 73 ............. یلیتحص خودپنداره بر آزمون شیپ و گروه اثر بررسی -رگرسیون ضرایب همگنی 1 - 4 جدول

 81 ...................................... یلیتحص خودپنداره بر گروه اثر بررسی -کوواریانس تحلیل  4 – 4 جدول

 خودپنداره بر آزمون شیپ و( تیخلاق آموزش) گروه اثر بررسی -رگرسیون ضرایب همگنی  5–4 جدول

 83 ...................................................................................................................... یلیتحص

 82 ................. یلیتحص خودپنداره بر( تیخلاق آموزش) گروه اثر بررسی -کوواریانس تحلیل 6 – 4 جدول

 آموزش روش بررسی به مربوط یلیتحص خودپنداره کوواریانس تحلیل از حاصل جینتا -7 -4 جدول

 82 ........................................................................................ گواه گروه و فراشناخت ت،یخلاق

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

   ز                                                                            

 فهرست نمودارها

 صفحه                                                                                             عنوان
 آموزش از پس و هنگام، به قبل، یآموز دانش که یمطلب درک یها سئوال یدرصد گزارش 3-2 نمودار

 25 ...................................................................................... .است داده پاسخ درست یفراشناخت

 43 ....................................................................... خلاقّ افراد اتیخصوص و هایژگیو:  2-2 نمودار

 76 ................................................. آزمون و گروه کیتفک به یلیتحص خودپنداره میانگین 3-4 نمودار

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

   ح                                                                            

 فهرست اشکال

 صفحه                                                                                                عنوان
 53 ................................................................................. یبعد تک ۀخودپندار یالگو 3-2 شکل

 53 .............................................................................. خودپنداره مستقل عامل یالگو 2-2 شکل

 61 ............................................................................ پنداره خود همبسته عامل یالگو 1-2 شکل

 61 .................................................................................... خودپنداره یجبران یالگو 4-2 شکل

 63 ..................................................................... (یلیتحص ۀخودپندار) یا طبقه یالگو 5-2 شکل

 62 ...........................................................................................یمراتب سلسله یالگو 6-2شکل

 76 .................... (فراشناخت آموزش) 3یشیآزما گروه آزمون شیپ نمرات به مربوط نگار بافت 3 –4 شکل

 77 .................. (فراشناخت آموزش) 3 یشیآزما گروه آزمون پس نمرات به مربوط نگار بافت 2 – 4 شکل

 77 ....................... (تیخلاق آموزش)2یشیآزما گروه آزمون شیپ نمرات به مربوط نگار بافت 1 – 4 شکل

 78 ...................... (تیخلاق آموزش) 2 یشیآزما گروه آزمون پس نمرات به مربوط نگار بافت 4 – 4 شکل

 73 .............. یلیتحص خودپنداره بر آزمون شیپ و گروه اثر بررسی -رگرسیون ضرایب همگنی 5 - 4 شکل

 خودپنداره بر آزمون شیپ و( تیخلاق آموزش) گروه اثر بررسی -رگرسیون ضرایب همگنی  6 – 4 شکل

 83 ...................................................................................................................... یلیتحص

 

 

 

 

 

 



 

 

1 

 

 چکیده
در یک های فرا شناختی و خلاقیت برخود پندارۀ تحصیلی دانش آموزان به منظور بررسی تأثیر آموزش راهبرد

نفر از  75تهران از میان  2منطقه یکی از مدارس آموزان دختر پایه هفتم نفر از دانش 54روش شبه آزمایشی 

مذکور بصورت تصادفی ساده انتخاب و بصورت تصادفی در دو گروه  مکان آموزان همین پایه دردانش

تقل ـهای مساند. افراد نمونه قبل و بعد از اجرای متغیرنفر ( گمارش شده 38آزمایش و گواه )هر گروه 

( پرسشنامه خودپندارۀ تحصیلی 2( و آموزش خلاقیت )گروه آزمایشی3های فراشناختی )گروه آزمایشیراهبرد

های فراشناختی با استفاده از مدل سکستون و اند. آموزش راهبرد( را تکمیل کرده3172)دلاور،

( 3362نس )( و تور3371و آموزش خلاقیت با استفاده از مدل ویلیامز)3( در گروه آزمایشی 3338همکاران)

 است.اجرا شده و گروه گواه هیچ نوع آموزشی دریافت نکرده 2در گروه آزمایشی 

های فراشناختی بر درصد اطمینان آموزش راهبرد 35است با تحلیل کوواریانس چند متغیره نشان داده

اقیت نیز بر درصد اطمینان آموزش خل 35آموزان پایه هفتم مؤثر است ضمن آنکه با خودپنداره تحصیلی دانش

 باشد.آموزان مؤثر میخودپنداره تحصیلی این گروه از دانش

          خودپندارۀ تحصیلی _ خلاقّیت _های فراشناختیراهبرد _دانش آموزان پایۀ هفتم ها:کلید واژه
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 مقدمه -1

  بارهای حسرتترین ویژگیهای انسان و اساس تداوم حیات قدرت اندیشه است. و یکی از کمبوداز برجسته

وعی به نو ها در بیان اندیشه و حل مسئله آموزان و در مراحل بعد بزرگسالان، ناتوانی آن در بسیاری از دانش

هرگز از تفکّر و اندیشه فارغ نبوده وبا نیروی اگر چه انسان در طول زندگی خویش  باشد.ابداء و نوآوری می

تفکّر صحیح، تصمیم گرفته و توانسته است به حل مسائل و مشکلات بپردازد و به رشد و تعالی نایل گردد. 

ترین و ت.با توجه به اینکه از پیچیدهـق، حل مسئله، تمرین اسلاّی درست اندیشیدن و تفکر خولی لازمه

های زیبا خو بگیرند. ق است. لازم است دانش آموزان با اندیشهیشه انسان تفکّر خلاّهای اندترین جلوهعالی

های مختلفی بنابراین مهمترین نقش مربی این است که دانش آموزانرا به این راه هدایت کند و از راهبرد

-ت که در سالـهای خلاّق اساخت و آموزش دست سازهـها آموزش فرا شناستفاده نماید. از جمله این راهبرد

دهد که اگر مفاهیم روان شناسی است. تجربه نشان میهای اخیر مورد توجه آموزش و پرورش قرار گرفته

ها( خوب توصیف کنیم و آموزش دهیم شاهد پیشرفت های عملی )دست سازهشناختی و فرا شناختی و کار

های مختلف ها در زمینهی استعدادچشمگیری در جهت پرورش نسلی خلاقّ با قدرت حل مسئله بالا و شکوفای

که به نوعی این امر سسب با رفتن عزت نفس در نوجوانان ما تحصیلی در آموزش و پرورش خواهیم بود. 

 گردد.خواهد شد و در پی آن بر افزایش خود پندارۀ تحصیلی افزوده می

یعنی با حمایت از یادگیری  این مفاهیم با بسیاری از اعتقادات، متخصصان آموزش و پرورش تناسب دارد.

اینکه دانش آموزان  یبارهرهای فردی و با احساس دارزش برای تفاوت قائل بودن نه منفعل و با وفعال 

ای هایی را دنبال کنند، در حالی که عقیدهکنند، آموزش. دانش آموزان اغلب سعی میای هستندهای جامعانسان

های خودشان برای حل مسائل ناتوان هستند. از تشریح روش غالباًرند و دهند، ندای کاری که انجام میدرباره

سترش پیدا گو یا قادر به نوآوری و ساخت نیستند. اگر رفتار هوشمندانه به عنوان محصول تعلیم و تربیت 

های فراشناخت و تفکّر خلاّق، و های آموزشی که بطور هدفمند سوگیری شده و تواناییکند، باید راهبرد

دهد، در خت و تولید ابزاری جدید که بر گرفته از فکر و ایدۀ نو برای ایجاد بازار کار را گسترش میسا

 .برنامه ریزی شودهای تدریس آموزش و پرورش روش

های حل مسأله به جالب توجه است که آموزش مستقیم فراشناخت ممکن است مفید نباشد، زیرا وقتی راهبرد

عملکرد آن چندان  ها ایجاد شود ممکن استی خود آنبه جای اینکه به وسیلهشود دانش آموزان تکلیف می



 

 

 

                                                                            4   

فشار اضافی  به دانش آموزان برای  شود فرا شناخت تدریس میوقتی مطلوب نباشد، باید توجه کرد که 

 .وارد نشودتمرکز بیشتر 

ها از جمله این روشقیت دانش آموزان را افزایش داد. لاّاز راههای مختلفی می توان توانایی فرا شناخت و خ

آموزش  2و براون3( در این رابطه پالینسکار3177)درویزه طرح سؤال و الگو دادن به دانش آموزان می باشد

 دوجانبه را مطرح کردند.

-میپیشرفت  تنوعهای می راهبردی هماهنگی ماهرانهشان را به وسیلهها و منظوراین، بزرگسالان هدفبرعلاوه

 آموزانی  باشد. بر عکس، دانشهای خود، میدهی، ارزیابی و تدوین گفتهدهند که شامل تولید کردن، سازمان

برند ای را برای ترکیب کردن به کار میهای متفاوت و ناآگاهانهکه در فرآیند  حل مسئله مشکل دارند روش

،به 3383 1کنند )مکاچندتاً بدون کنترل فراشناختی عمل میرساند و عمریزی را به حداقل میکه نقش برنامه

 (3377نقل از دلاپازو گرام،

(   3377وهمکاران  )سکستونناختی های فراشآموزش راهبردحاضر محقق در صدد است اثر در پژوهش
4TREEهای فراپنج خرده فرایند راهبرداز آموزان دختر با استفادهدانشخلاقیت را برخودپندارۀ تحصیلی  و 

 اصول ویلیامز و تورنس  بررسی کند. با توجه بهبرای ایجاد تفکّر خلاّق  خلاقیتو آموزش   شناختی
 

 بیان مسأله:1-1
های یکی  از صفات ممتاز آدمیان آفرینندگی )خلاقیت( است . خلاقیت در علم ، هنر، ادبیات، و سایر جنبه

های خلاق باید سر ست، و به همین سبب پرورش استعدادفرهنگ و تمدن همواره مورد احترام انسانها بوده ا

لوحه هدفهای آموزش و پرورش قرار گیرد. امروزه صاحب نظران، خلاقیت را دانشی بنیادی برای هر گونه 

دانند. مطالعات آوری وعاملی مهم در شتاب بخشیدن به نوآورریهای علمی و فناورانه بشر میتغییر و نو

دهند که مر کز ثقل حرکات نوین در آینده را خلاقیت و میزان بهر ه گیری از تفکر خلاقّ موجود نیز نشان می

دهند. بر این اساس، یکی از چالش های جدی و قا بل پیش بینی بشر در آینده مساله میزان بهره تشکیل می

است  های خلاق در حوزه های مختلف علمی و پژوهشی، فناورانه و بهداشتیگیری از ذهن و شخصیت

                                                 
1Polinscar 
2 Brown 
3 Mccuthen 

های موضوع، دلیل، بررسی، است. که به معنی واژهبه کار رفته Topic,Reason,Exrnin,endهای ی وازهمختصر شده TREEدر متن اصلی حروف 4  

 باشد.سرانجام می
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ترین توانایی بشری در نهاد آدمی از کودکی گرفته تا قدرت(   خلاقیت به عنوان پر3188)پیرخائفی و همکاران،

بزرگسالی جای دارد. به قول راجرز آدمی ذاتاً خلاق متولد می شود، با این حال خلاقیت در مراحل ابتدایی 

ند به توجه و هدایت است. قطعاً نخستین جایگاه زندگی تکامل یافته و پیشرفته نیست و به همین دلیل نیازم

خلاقیت دوران کودکی است. بنابراین مدت زیادی لازم است که کودک تجربه اندوزی کند و خلاقیتش را غنا 

بخشد. بدون تردید، خلاقیت تنها برای دوران کودکی مورد نیاز نیست.کودک به خلاقیت برای تمامی عمر نیاز 

 گویدشناسد که راه حلی مناسب برای مشکل ارائه نماید. او میرا عمل یا رفتاری میدارد. گیلفورد خلاقیت 

خلاقیت عبارت است از نشان دادن عمل یا رفتار و توانایی خلاق و به طور کلی عمل خلاقانه یعنی ارائه  راه 

شود. و صادر نمیحل مناسب برای مسائل و مشکلات. بنابراین  انسان تا با مشکل روبرو نشود خلاقیتی از ا

بنابراین خلاقیت مستلزم بهره گیری از نوعی تفکر است که گیلفورد آن را تفکر واگرا می نامد یعنی یافتن راه 

( خلاقیت یکی از ابعاد شناختی فرد 3184های معمولی)پیر خائفی،حل مسئله به صورت  متفاوت راه حل

های علمی و ارد. تمامی اختراعات و دستاورداست که در رشد و تکامل فرد و تمدن بشری نقش موثری د

دهد که با کار های انجام شده در زمینه خلاقیت نشان میگیرد. پژو هشهنری بشر از خلاقیت سر چشمه می

های فرا شناختی یکی از رسد  آموزش راهبردهای مناسب می توان آنرا پرورش داد. به نظر میبرد شیوه

توانند با خلاقیت در ارتباط هایی هستند که هم می.خود پنداره نیز از متغیرهای پرورش خلاقیت باشدیوهـش

 شناختی قرار گیرد.های  فراباشند و هم اینکه تحت تأثیر تغیرات ناشی از آموزش راهبرد
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-شـباشد.در پژوهذیرش یا رد خود میهای مثیت و منفی در مورد خود، پای از عقاید و باورپنداره، شبکهخود 

های مختلف این مفهوم با اصطلاحات متفاوتی  مترادف با عزت نفس و خود تنظیمی  تعریف شده 

-شـهای آموزشی دانربهـاست.خودپنداره تحصیلی نیز فرایند شکل گیری ارزشیابی  از خود پنداره متأثر از تج

و فردی درباره نقاط قوت  ( و بیانگر دانش و ادراکات2133ان،و همکار 3)پکران آموزان و تفسیر محیط آموزشی

هایمان در انجام موفقیت آمیز تکالیف ین و عقاید فردی در باره تواناییمعمان در یک حوزه تحصیلی ضعف خود

های انگیزشی ها برای متغیرها و میانجیپیش بینی کننده تحصیلی در سطوح طراحی شده است و یکی از بهترین

-راهبرد (2115)اکرم راناوظفراقبال، باشدعوامل مؤثر در فرایند یادگیری میبخش و غیر اثر بخش و از جمله  اثر

 هایی هستند برای نظارتشناختی تدبیریهای فراهای شناختی راههای یادگیری هستند. در قیاس با آنها، راهبرد

ها قابل یادگیری هستند ولی هر چند این راهبرد (2،3373فلاول)ها.های شناختی و کنترل و هدایت آنبر راهبرد

 ( 3132)سیف، آیند و لازم است در این زمینه آموزش ببینندندگان از عهده یادگیری آن بر نمیبعضی از یاد گیر

کنیم و می فهمیم یا نظری ارائه وریم، جمله را میآر میبه خاطکنیم، نامی را وقتی که ما یک چیز را شناسایی می

 شناختی نیز نقش بارزومهمی در حل مسئله،زنیم. فراکنیم دست به عمل شناخت میمسئله را حل می یا یک

    (3182،)نیازآذری کنترل خود، خود آموزی و تغییر رفتار دارد

معلم به جای آموزش  و کننددر فرایند یادگیری، باید فضایی ایجاد کردتا دانش آموزان فرصت اندیشه پیدا 

-تعدادـبه جای این که برای پرورش اسیاری از محافل آموزشی ـیدن را آموزش دهد. بسـه اندیشاندیشه، چگون

با توجه به اهمیت  کنند.گیری اطلاعات و محتویات تأکید مییاد ل شوند، برئهای فکری نوجوانان اهمیت قا

افت تحصیلی تحقیق زیر آموزان بویژه از بعد اثر آن در موقعیت تحصیلی و کاهش خودپندارۀ تحصیلی دانش

آموزان درصدد پاسخگویی به سولات خاصی است. آیا آموزش خلاقیت سبب تغییر خودپنداره تحصیلی دانش

آموزان دختر مؤثر است؟ های فراشناختی در تغییر خودپنداره تحصیلی دانششود؟ آیا آموزش راهبرددختر می

آموزان دختر وجود تغییر خودپنداره تحصیلی دانش چه تفاوتی میان آموزش فراشناختی و آموزش خلاقیت در

                                                                                                                                                                                              دارد؟

                                                 
1 Pkran 
2Flavell  
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 ف پژوهشاهد1-2
 

 الف (هدف اصلی:

 هفتمهای فرا شناختی و خلاقیت برخودپنداره تحصیلی دانش آموزان دختر پایه آموزش راهبرد تأثیرشناسایی 

 ب(اهداف فرعی:

 هفتم دانش آموزان دختر پایه تحصیلی خودپنداره در تغییرفرا شناختی  هایراهبرد آموزش تأثیرشناسایی  -

 . هفتم دانش آموزان دختر پایه تحصیلی خودپنداره تغییردر  خلاقیتآموزش  تأثیر شناسایی -

غییر خودپنذارۀ تحصیلی فراشناختی در ت هایراهبرد شناسایی تفاوت اثر بخشی آموزش خلاقیت و آموزش -

 آموزان دانش
 

 :پژوهش هايفرضیه 1-3

 . اثر گذار استهفتم خود پنداره تحصیلی  دانش آموزان دختر پایه تغییرهای فراشناختی بر آموزش راهبرد-3

   . .گذار است اثر هفتمخود پنداره دانش آموزان دخترپایه  تغییربر خلاقیتآموزش -2

های فراشناختی و آموزش خلاقیت از نظر اثر گذاری بر تغییر خودپنداره تفاوت معنی بین آموزش راهبرد-1

 داری وجود دارد.
 

 اهمیت و ضرورت تحقیق  1-4
-ی خلاقیت، نوآوری و اثر بخشی بودهسابقه تحقیقات علمی در بارهدر دهه اخیر ، شاهد ظهور و گسترش بی

ایم. علت این تمرکز ویژه را شاید بتوان بیش از هر چیز، حساسیت و اهمیت نگران کننده این موضوع در سال 

 های اخیر دانست.

ست که هم ناشی از عوامل مختلف فردی و شخصیتی است و هم عوامل خلاقیت یک توانایی همگانی ا

اجتماعی آن مطرح است. هر چند توانایی تفکر خلاق به طور بالقوه و به نحو فطری در انسان به ودیعه نهاده 

شده است، اما ظهور آن مستلزم پرورش آن است. هر چند توانایی تفکر خلاق به طور بالقوه و به نحو فطری در 

سان به ودیعه نهاده شده است، اما ظهور آن مستلزم پرورش آن است. یکی از مکانهای پرورش و رشد ان
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-شود، فراینداجتماعی شدن در محیط آموزشی شروع میخلاقیت، مدرسه است.هنگامیکه کودک واردمدرسه می

ماهنگ، عدم توجه به های هشود.عوامل بسیار زیادی چون: تکالیف زیاد، تأکید بر حفظ دروس، اجرای برنامه

شود که قدرت خلاقیت آنان به های کودکان خلاق، سبب  میتوجهی به ویژگیتفاوتهای فردی و سر انجام یا بی

شناختی های فراهای تدریس را بر پایه شناخت، روشش یابد. اما اگر مدرسه شرایط خود و روشـتدریج کاه

نها بر افزایش خلاقیت  بلکه برخود پنداره تحصیلی آنها های عملی خلاقیت استوار سازد. نه توآموزش روش

 افزود. خواهد

ای ( معتقد است که خلاقیت پدیده3387های مختلفی در تبیین خلاقیت وجود دارد. هنسی و آمابیل )نظریه

( 3373ای دیگرنظیر تورنس )خیزد.عدهها، مقتضیات جامعه و شرایط خانوادگی برمیاجتماعی است و از نیاز

-معتقدند که خلاقیت یک اثر شخصیتی است؛ یعنی به عواملی نظیر انگیزش، هیجان، عواطف، احساسات، تجربه

شناختی ( معتقدند که خلاقیت بعدی فرا2115ای نیز مانند گیلفورد )های شخصی وابسته است. عدهگیریها و یاد

اطلاعات ارتباط دارد. گروهی هم مانند دارد و با فرایند های عالی ذهنی نظیر تفکر، هوش، تخیل و پردازش 

( معتقدند که خلاقیت پدیده ای چند متغیری است یعنی عواملی نظیر جامعه، 2117( و میهالی )2113استرنبرگ )

 گذارد. های شناختی همزمان بر آن تأثیر میخانواده، شخصیت و توانایی

                    

 هاو عملیاتی متغیر تعاریف نظري 1-5
 فراشناختی: هايتعریف مفهومی راهبرد1-5-1

ی به عمل ی فرایندهای شناختی خود است، و در بر گیرندهکند که فراشناخت، دانش فرد دربارهفلاول بیان می

ها یا فراشناخت انواع آگاهی درباره شناخت هاست.ی این جریاندر آوردن، سامانیدن و هماهنگ کردن مجموعه

های شناختی را انجام دهد و هم پیشرفت گیری است که موجود انسانی باید هم فرایندتصمیمهای اجرایی فرایند

 (3381)بران و همکارانش،  آن را بررسی کند.
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 :خلاقیتتعریف مفهومی 1-5-2

ها هوم سازی، خلق اشکال هنری، نظریهمفه در آن به حل کردن، ایده پروری، است، کفرایندی روانی فرض شده 

شود. در واقع بر اساس این تعاریف یکی از ملاک های متمایز فکر خلاقه از تولیدات یگانه و بدیع اقدام میا ی

 (3184)پیر خائفی، است.اصل یگانه و ابداعی بودن فرض شدهافکار غیر خلاقه 

  :تحصیلی پندارهخود تعریف مفهومی 1-5-3

نیز خود پندارۀ تحصیلی  باشد.خود، پذیرش یا رد خود میدر مورد های مثبت و منفی ای از عقاید و باورشبکه

های آموزشی دانش آموزان و تفسیر محیط آموزرسی بی از خود پندارۀ متأثر از تجربهگیری  ارزشیافرایند  شکل

هر فرد در ذهن خود، تصویری از خویشتن دارد، به عبارت دیگر، ارزشیابی کلی فرد از چرا که  ست.آنها

های ذهنی است که نامند. این ارزشیابی ناشی از ارزشیابیمی« خود انگاره»یا « خود پنداره»را شخصیت خویش 

 .ه ممکن است مثبت یا منفی شودآوریم. در نتیجه، خودپندارهای رفتاری خود به عمل میمعمولاّ از ویژگی

 هاي فراشناختی:تعریف عملیاتی راهبرد 1-5-4

( 3388سکستون و همکاران) TREEدهی فراشناختی شامل آموزش فنون خود نظمهای در این تحقیق راهبرد

دهی، نوشتن، ویرایش و اصلاح بوده که از طریق تولید و فعال ریزی، سازمانفرایند برنامه 5باشد و شامل می

وین متنی آموزان از طریق یادداشت جملات، ذکر دلایل فرضیه، بیان درستی فرضیه و تدکردن زمینه دانش، دانش

 .می باشدجلسه  31گیری از فرضیه در طی برای پایان نتیجه

 تعریف عملیاتی خلاقیت: 1-5-5

 31های خلاقیت بصورت عملی است ودر طی سازهدر این تحقیق خلاقیت شامل یک بستۀ آموزشی شامل دست

شوند به وفور یافت میشود تا به کمک ابزار ووسایل که عمدتاٌ در محیط زندگی جلسه از افراد خواسته می

 یا شی خاص بپردازند.خلاقانه به تولید ایده 

 تعریف عملیاتی خودپندارۀ تحصیلی: 1-5-6

کنند و ( کسب می3172آموزان در آزمون خودپندارۀ تحصیلی )دلاور،ای است که دانشدر این تحقیق شامل نمره

 باشد.می 321حداکثر نمرۀ اکتسابی 
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 :تحقیق هايمتغیر 1-6

 های فراشناختی، آموزش خلاقیتمستقل: آموزش راهبرد متغیر -

 متغیر وابسته: خودپندارۀ تحصیلی-

 متغیر کنترل: منطقۀ آموزشی، جنسیت، سن وپایه تحصیلی-

 آموزانآموزان، سوابق وپیشینه تجارب دانشگر: شخصیت دانشمتغیر مداخله-
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 پیشینه تحقیقفصل دوم: مبانی نظري پژوهش و 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 فصل دوم:

 مبانی نظری پژوهش و پیشینه تحقیق
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 مقدمه :-2
 ت،شد. در بخش مبانی نظری تعاریفی از خلاقیدی تحقیق ارائه خواهصل در دو بخش مبانی نظری و پیشنهاین ف

های ی انواع روشهفراشناخت و خود پندارۀ تحصیلی بیان می شود، در قسمت بعدی بخش مبانی نظری در بار

شد و در پایان فصل تحقیقاتی که در ایران و در خارج از شناخت و خلاقیت مطالبی ذکر خواهدآموزش فرا

شد ضروری صار شرح داده خواهدام شده به اختفراشناخت، خلاقیت و خود پنداره تحصیلی انجی هکشور در بار

است اشاره شود. به دلیل جدید بودن موضوع پژوهش حاضر به خصوص در حیطۀ فراشناخت، تحقیقات زیادی 

ترین تحقیقاتی که در است نزدیکاین محقق تلاش کردهبنابر که این موضوع را کاملاً پوشش دهد وجود ندارد،

 هد.این زمینه انجام شده، جمع آوری و ارائه د

 تعریف فراشناخت2-1
مطرح شد تنها به تبیین و توجیه دانش فرد در مورد فرآیندها و تولیدات شناختی 2ابتدا توسط فلاول 3فراشناخت

د و کنترل و نظارت به آن گفته و نظارت بر این فرآیندها بپردازد. فراشناخت به آگاهی انسان از نظام شناختی خو

ی دانستن م شناختی خودش یا دانستن در بارهانش یا آگاهی فرد از نظاشود. به سخن دیگر فراشناخت، دمی

 دپیشرفت خود را در نظر بگیرشخص  تا هنگام یادگیری و دانستن امور،  کندت. دانش فراشناختی یاری میاس

، شده تسلط بر مطالبی که خواندهو میزان  شود ارزیابی هاکمک می کند تا نتایج تلاش همچنین این دانش

 (.3132)سیف،  سنجیده شود.

ی کند از جمله : دانش فرد در بارهاست که به درک بهتر آن کمک مییف مختلفی از فراشناخت ارائه شدهتعار

( تفکر در 3388ها )فلاول، ای از جریاندهی و هماهنگ کردن مجموعهد و فرآیند سازمانفرآیندهای شناختی خو

اش ها و راهبردها شناختییندهفرا(، آگاهی فرد از 3387، 4راون و دولاچ( شناخت )ب3384 1ی تفکر )براونباره

توجه به  (، و هر گونه دانش یا فعالیت شناختی که موضوع آن شناخت یا تنظیم شناخت باشد با3388)فلاول، 

را  ی فردهای شناختعه دانش و فرآیندهایی است که کنشفراشناخت، مجمو»توان گفت تعاریفی که ارائه شد می

                                                 
1 metacognitive 
2 . Fiaveil  
3 . Brown 
4 . Pulach 
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پردازند )به نقل از کارشکی، های شناختی میکنند و در واقع به مدیریت فعالیتنظارت هدایت و کنترل می

3173.) 

 تیشناخراهبردهاي فرا 2-1-1

کنند )اوملی و را ارزیابی می های اجرایی هستند که موفقیت فعالیت یادگیریراهبردهای فراشناختی، مهارت

 (3133نژاد،به نقل ازعاطی 3331، 3کهات

ی انتخاب راهبردهای تفکر، راهبردهای فراشناختی اساسی، شامل ربط دادن اطلاعات جدید به اطلاعات قبل

  (.3385،  2شود )دیرکسرت، و ارزیابی فرآیندهای تفکر میریزی، نظابرنامه

و به تنظیم و نظارت کنند های شناختی را کنترل مییتراهبردهای فراشناختی، فرآیندهای متوالی هستند که فعال

ریزی و انتخاب راهبردها، نترل آگاهانه بر یادگیری، برنامهکنند، همچون کهای یادگیری کمک میبر فعالیت

نظارت بر فرآیند یادگیری، تصیح اشتباهات، تحلیل اثربخشی راهبردهای یادگیری و تغییر رفتارها و راهبردهای 

 (3133به نقل از عاطی نژاد،  3332مکاران، وری باشد )ریدی و هیادگیری، هنگامی که ضر

ریزی، شان را برنامهدهد تا یادگیریاشناختی به دانش آموزان اجازه می( عقیده دارد، راهبردهای فر3337گراهام )

کند و دانش آموزان بدون رویکردهای ترین نقش را بازی میکنند که در بهبود یادگیری، محوریکنترل و ارزیابی 

 (.2113و همکاران،  1اساساً یادگیرندگان بدون هدف هستند )به نقل از وانگ فراشناختی،

( راهبردهای نظم 2 4ریزیراهبردهای برنامه( 3توان در سه طبقه قرارداد :راهبردهای فراشناختی عمده را می

ی و مطالعه، راهبردهای برنامه ریزی، شامل تعیین هدف برای یادگیرهای نظارت و ارزشیابی . ( راهبرد1 5دهی

 ی،پیش بینی زمان لازم برای مطالعه، تعیین سرعت مناسب مطالعه، تحلیل چگونگی برخورد با موضوع یادگیر

انتخاب راهبردهای یادگیری مفید است. منظور از کنترل و نظارت، ارزشیابی یادگیرنده از کارخود برای آگاهی 

آن است. از جمله می توان نظارت بر توجه در  زیر نظر گرفتن و هدایت یافتن از چگونگی پیشرفت خود و

ین ا .هنگام خواندن یا نوشتن یک متن، از خود پرسیدن به هنگام مطالعه و کنترل زمان و سرعت مطالعه نام برد

                                                 
1 . omeley & chamot 
2 .Divex 
3 . Wang 
4 . Monitorning 
5 . Regulationg 
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در رفع  تشخیص داده، را خورد به سرعت آنکند تا هر وقت به مشکلی بر میراهبردها به یادگیرنده کمک می

کنند تا شوند و به او کمک مییادگیرنده را موجب میپذیری در رفتار دهی انعطافی نظمآن بکوشد. راهبردها

 (.3132هر زمان که برایش ضرورت داشته باشد، یادگیری خود را تغییر دهد )سیف، 

است همه بر آن  3ی نخست که دانش فراشناختیاند. مؤلفهناخت را به دو مؤلفه تقسیم نمودهاکثر محققان، فراش

های شناختی خود آگاه شود که فرد از تواناییحاصل میافق دارند و در همه ی نظریات وجود دارد و زمانی تو

 شود.

های مختلف به همراه است. این مؤلفه بر حسب نظریه 2یی فراشناختی فراشناخت، تجربهدوّمین مؤلفه در باره

(، 3384آیندهای شناختی )پاریس و جاکوب، دهد. نظم بخشی فرشناخت کارکردهای زیر را انجام میدانش فرا

-(، کنترل فرآیند و کنترل خود )پنوگراد و پاریس، خود3388مدیریتی در فکر کردن )کراس و پاریس، خود

های فعالیت (3381کنترل فرایند خود )نیوگراد و پاریس، (،3388و پاریس، 1مدیریتی در فکر کردن )کراس 

 (.2131به نقل از هریس و همکاران )(، 3331گ، نخودگردان )گلاور و برونی

شود، که به یک اقدام شناختی مربوط ه تجارب شناختی یا عاطفی گفته می(، ب3388ی فراشناختی )فلاول، تجربه

اند؛ البته تجارت ای از تجارب فراشناختیه به سادگی قابل بیان باشد نمونهباشد. تجارت کاملاً آگاهانه ک

 (.2131شود )به نقل از هریس و همکاران، و کمتر قابل بیان را نیز شامل میکمتر آگاهانه  فراشناختی تجارب

های خودگردان ند که افراد، کمتر از این فعالیتدار( اظهار می3175به نقل از خرازی، ؛  3331گلاوروبرونینگ )

کلی مثل ابهام در کلمه یا اشکال خود اطلاع دارند، مگر اینکه در جریان یک فعالیت شناختی مثل خواندن، به مش

دارند و باید برای حل  دهد. که مشکلخت به آنها هشدار میکه فراشنا ستدر جمله برخورد کنند. در اینجا

شوند. به دن یا نبودن به دو دسته تقسیم میای بیندیشند. تجارب فراشناختی، از جهت آگاهانه بومشکل چاره

د که به تنظیم و نظارت بر هستن ایشی از این تجارب، تجارب آگاهانهتجارب ناآگاهانه اشاره شد، اما بخ

نام برد. کارکرد اصلی « راهبردهای فراشناختی»پردازند و می توان از آنها تحت عنوان ناختی میهای شفعالیت

                                                 
1 .Metacognitive knowledge 
2 . Metacognitive 
3 .Cross 
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راهبردهای فراشناختی تعیین هدف، برنامه ریزی، نظارت و سازمان دهی و اصلاح سیستم شناختی خود است 

 (.2131هریس و همکاران، )

شود؛ اینجا به بعضی از آنها اشاره می اند که درر بردهر متفاوتی برای بیان این راهبردها بکایمحقق مختلف تعاب

های نظارت بر جریان آموزشی و یادگیری برای (، مهارت3388های شناختی )فلاول، نظارت و کنترل بر فعالیت

( ابزارهایی برای هدایت راهبردهای شناختی و نظارت بر آنها )دمبو، 3388 برلاینز،تسهیل یادگیری )گیج و 

 (.2131( را معرفی نمودند )به نقل از هریس و همکاران، 3337، 3( وارسی، نظارت و خودآموزی )منتیگو3334

نظام بر حسب »است : هبردهای شناختی و فراشناختی گفته( در مقایسه را3132، به نقل از سیف،  3334دمبو )

-یوند دادن با اطلاعاتی که میکنند تا اطلاعات تازه را به منظور پ، راهبردهای شناختی به ما کمک میخبرپردازی

«. باشیمنگام نیاز، به آنها دسترسی داشتهسازیم تا در هی، در حافظه دراز مدتّ، آماده میسازدانیم و برای ذخیره

راهبردهای شناختی ری محتوا هستند، اما راهبردهای فراشناختی بر راهبردهای شناختی ابزارهای لازم برای یادگی

دهند. به سخن دیگر، می توان به یادگیرندگان راهبردهای شناختی و به آن ها جهت میکنند اعمال کنترل می

د یا گوید در یک موقعیت معین کدام راهبرراهبردهای فراشناختی لازم که می زیادی را آموزش داد اما اگر آنها از

هرگز  د،نبهره باش، بیگیرد و چه وقت باید تغییر استراتژی دادژی شناختی، مورد استفاده قرار میاسترات

به  3373کنند. فلاول )شناختی و فراشناختی با هم کار میاین راهبردهای شد. بنابریادگیرندگان موفقی نخواهند

را مقایسه کرده و در این باره گفته است؛ ( نیز راهبردهای شناختی و فراشناختی 3132نقل از سیف، 

راهبردهای  یابند و ازگیرند تا به پیشرفت شناختی دستمی خدمتبه یادگیرندگان ماهر راهبردهای شناختی را »

 «.کنند تا به آن پیشرفت، نظارت و کنترل داشته باشندفراشناختی استفاده می

شود که کارکرد همگی آن ها در ای از راهبردها را شامل میی گستردهر کلی راهبردهای فراشناختی دامنهبه طو

ریزی و اصلاح فرآیندها و راهبردهای شناختی است. دایت، نظارت برنامهتعامل با دانش فراشناختی، جهت ه

(، 3383بام،  نترین راهبردهای فراشناختی که در زمینه آنها تحقیقاتی انجام شده، عبارتند از خودآموزی )مایفمهم

( بازآموزی 3331کار، ستدریس دو جانبه )پالین 7(، خود پرسی )منتیگو، 3383، 2دبازبینی )نلسون و هیزخو

                                                 
1 . Montague 
2 . Nelson & heyes 
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ریزی، پیش بینی و نظارت (، برنامه3331)رفوث و همکاران،  (، نظارت بر درک مطلب3375اسنادی )دوک، 

به  3334یریت منابع )دمبو، (، تعیین هدف و مد3338(، نظارت )پاریس و همکاران، 3337و همکاران،  3)پرسلی

؛ لین  2116؛ گراهام،  2111؛ هریس ، 3338(، خود نظم دهی )سکستون و همکاران، 3173نقل از کارشکی، 

2117.) 

 خودآموزي 2-1-1-1

یکی از مهمترین راهبردهای فراشناختی و مهمترین هدف آموزشی فراشناختی است. هدف اساسی خود آموزی، 

در خود  بر خود و تکلیف یادگیری با استفاده از خودآموزی و گفتگوی درونی است.کسب کنترل آگاهانه فرد 

کند تا بر ای مستقل توانا میورت یادگیرندهگیرد که او را به صر میهایی را به کاآموزی، شخصی مراحل و گام

است شدهنشان دادهیطه های مختلف شناختی، راهبرد خودآموزی، در ح دتکالیف شناختی خود، غلبه کند. کارآم

 (.3383ین بام، خ)مان

 بازبینی خود 2-1-1-2

ها و فرد جریانبازبینی یا خود نظارتی یکی دیگر از راهبردهای فراشناختی است. طی این راهبرد، خود

طبیعی خود و در جهت  دهد تا ببیند آیا جریان یا فرآیند در مسیرشناختی خود را مورد توجه قرار میفرآیندهای 

 (.3383کند )نلسون و هیز، ف حرکت میهد

 پرسی خود 2-1-1-3

ی خواندن دارد. کله و ن مخصوصاً در زمینهیکی دیگر از راهبردهای فراشناختی است که مورد اسفتاده فراوا

( معتقدند که آموزش این راهبردها مستلزم آموزش دانش آموزان برای 3172ی ماهر، ، ترجمه 3331) 2چان

برای خود هنگام خواندن متن، برای افزایش درک و فهم و یادآوری است. به اعتقاد آنها سؤالاتی ایجاد سؤالات 

کند، باعث تعامل فعال خواننده با متن فعال سازی دانش قبلی مرتبط با اندن متن میکه فرد از خود در طول خو

م ر درک و فهم متن و اقدامتن، ایجاد هدف در خواندن، جهت دهی دقت به نکات مهم متن، وارسی مشکلات د

 شود.در جهت چیرگی بر این مشکلات می

 
                                                 
1 . Pressly 
2 . Kele & chan 
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 خود نظم دهی 2-1-1-4

آن در فرآیند یکی از عناصر مهم فراشناخت و از راهبردهای مهمی است که دانش آموزان با به کارگیری 

-و ارزیابی فعالیت ارانه، بازنگریشوند. این راهبرد که مستلزم برنامه ریزی هوشیپذیر مییادگیری خود انعطاف

 های شناختی است.

ات بسیاری اثر مثبت دهی در بیان نوشتاری دانش آموزان مورد استفاده قرار گرفته و در تحقیقنظم راهبرد خود

؛  3338،  4تکوی؛ س 2111،  1؛ مک کور میک 3338،  2( ؛ هکر3336،  3است )ارتمر و نیوبیشدهآن نشان داده

 (.2131هام و هریس، به نقل، ازگرا 3333ونگ، 

 است.دهی استفاده شدههای فراشناختی از راهبرد خود نظمدر پژوهش حاضر نیز برای بررسی تأثیر راهبرد

 تدریس دو جانبه 2-1-1-5

یکی دیگر از راهبردهای فراشناختی که جایگاه بسیار مهمی در بین محققین دارد، تدریس دو جانبه است. 

آموز، با هدف مهم معنای واقعی دو جانبه گفتگوی بین معلم و دانش( معتقد است، تدریس 3386،  5)پالینسکار

متن است. روش تدریس دو جانبه ابتدا توسط پالینسکار طراحی شد تا استفاده از راهبردهای فراشناختی در 

های اصلی تأکید بر ایده ارت خلاصه کردن بایادگیری متن را پرورش دهد و محتوای این راهبرد شامل چهار مه

« چوب بست»سازی است. عنصر مهم این راهبرد، به عقیده ی او سؤال، تصریح و پیش بینی یا فرضیهتولید 

است. این اصلاح بر حمایت یک فرد تازه کار از سوی یک متخصص با استفاده از گفتگو جهت الگویابی و 

همخوان است. این الگوی آموزشی  یگوتسگید وتوصیف فرآیندهای شناختی است که با حوزه ی مجاور رش

 کند.آموز مداری حرکت میکند به سمت دانشست و به تدریج که کودک پیشرفت میمداراابتدا معلم

 

 

 

                                                 
1 . Ertmer & Newby 
2 . Hacker 
3 . Mccormick 
4 . Sittko 
5 . Polinscar 
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 بازآموزي اسنادي  2-1-1-6

 انگیزشی بانظام شناختیی هاگریه مربوط به تعامل عوامل و میانجییکی دیگر از راهبردهای فراشناختی است ک

آموزان و تغییر باورهای علمی آن ها در مورد یادگیری اهبردها رفع مشکلات انگیزشی دانشاست. هدف این ر

 خودشان است.

( دارد که معطوف به بررسی و 3384های اسنادی در باب انگیزش )واینر، شه در نظریهمبنای نظری این راهبرد ری

ای است. مطابق این و شکست خود در تکالیف مدرسهفقیت تحلیل اسنادهای علمی دانش آموزان در مورد مو

شان را به عللی نسبت دهند که زیر کنترل آنها نیست، تی که دانش آموزان موفقیت و شکستها، در صورنظریه

انگیزه کافی برای انجام تکلیف ندارند و تمایلی به یادگیری نخواهند داشت. هدف آموزش راهبرد بازآموزی 

الگوهای اسنادی علمی معیوب یادگیرندگان را تغییر دهد و به جای آنها باورهای انگیزشی  اسنادی، این است که

اورهای اشتباه مطلوب ایجاد شود. این نوع راهبرد به دانش فراشناختی فرد مربوط می شود و هدف آن اصلاح ب

 (.3132ل از سیف، ست ) به نقی عمل فرآیندهای شناختی و انگیزشی و تعامل با آنهافرد، در مورد نحوه

ت پیشبرد اهداف شود که در جهنه وسیعی از راهبردها را شامل میبه طور کلی راهبردهای فراشناختی، دام

نیستند، بلکه بصورت یک روند و می توان گفت که مؤلفه های مختلف آن اجزای جدا از هم شناختی به کار می

 بر این در تعامل با دانش فراشناختی هستند.کنند و محدود به حیطه خاص نیستند، علاوه کل عمل می

  آموزاني کمک به فراشناخت دانشراهبردهاي براون در باره 2-1-2

لب زیر از ( که مطا3387،  3فراشناخت است. )براون یی، پیشگام تحقیق در بارهکلبر براوان از دانشگاه کالیفرنیا

 است.تحقیقات او اقتباس شده

انتظارات متفاوتی را به وجود  های مختلف یادگیریکمک کرد تا درک کنند که فعالیت دبه دانش آموزان بای -3

 آورد.می

ها و یا حتی بدانید که خواندن فهرستی از واژهگیرند باید می های جدیدی را فرادانش آموزان ابتدایی، که واژه

مؤثر یادگیری تعریف لغت و به گیری واژه های جدید نیست. روش ها بهترین روش یادگیری یا به کارحفظ آن

(. گو با پدر مادروهای نوشتنی، گفتها، تکلیفاست )مثلاً در مکالمه ها، مباحثهکارگیری آن در جاهای گوناگون 

                                                 
1 . Brown 
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ای را بگذرانند باید بیاموزند که روش مطالعه برای یرستانی که قرار است امتحان سادهآموزان دبهمچنین دانش

عه برای آزمونی که دو پاسخ درست / نادرست دارد، متفاوت است، روش امتحانی یک امتحان ساده با مطال

ها نیاز دارد. بحثهایی خارج از متن و ارزیابی ها با یکدیگر، ذکر مثالحی به توانایی مرتبط ساختن مفهومتشری

کلی، براساس  های درست / نادرست کاملاً متفاوت است. به طورهای چند جوابی و آزموناین روش با آزمون

د. بلکه باید آموزان خود بیاموزنباید فقط محتوای درسی را به دانشتحقیقات مربوط به فراشناخت، معلمان ن

 (3177) به نقل از آقازاده و احدیانی آماده شدن برای یادگیری را نیز آموزش دهند.روش ارزیابی و شیوه

 شود.های بسیاری استفاده میدنی از نشانهدر تنظیم مواد خوان به دانش آموزان باید آموخت که-2

های و مانند اینها آگاهی....«( ت از مهمترین آنها عبارت اس»، ...«نمره یک »ها )مانند عنوان، مقدمه، خلاصه، نشانه

 کند.ی ابعاد مهم یک متن عرضه میارزشمندی را در باره

 به دانش آموزان باید آموخت که اطلاع از شناخت خود، اثر مهمی در یادگیری دارد. -1

د. دهیشین امکان یادآوری را افزایش میهای جدید با دانسته های پن باید بیاموزند که ارتباط یافتهدانش آموزا

 م دارد.ی آنها برای یادگیری در کیفیت فراگیری تأثیر مستقیهمچنین باید بدانند که انگیزه

های قوت و ضعف خود پی ببرند )مثلاً ، آیا از درس دانش آموزان کمک کرد تا به نقطه علاوه بر این، باید به

برند یا نه( و به هنگام یادگیری مواد جدید، این ها بیشترین استفاده را میلم، مواد خواندنی، سؤال ها و بحثمع

 (3177به نقل از آقازاده و احدیان ) های قوت و ضعف را در نظر داشته باشند.هنقط

 های عملی فراشناخت را آموخت. به دانش آموزان باید روش -4

دهد که وقتی ها نشان میمطالب و تهیه سؤال است. تحقیقمثلاً، دو روش عملی بسیار خوب، خلاصه کردن 

های درسی کنند به حفظ شدهتهیه میاز مواد خواندنی و درس معلم را برای خود « نمایی»شاگردان خلاصه و یا 

و ی سؤال از خود به هنگام مطالعه ( به همین شکل، یادگیری روش تهیه3383،  3شود. )گلاورایشان افزوده می

) به (.3387،  2های مهم را به یاد آورند. )آندره کند تا آگاهیآموزان کمک میگوش دادن به درس معلم، به دانش

 (3177نقل از آقازاده و احدیان،

                                                 
1 . Glover 
2 . Andre 
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 آموزان اي پرورش فراشناخت دانشراهبردهاي گوستا بر 2-1-3

کند. لازم است، این راهبردها از های فراشناخت پیشنهاد میهبردهای زیر را برای تقویت مهارتآرتو گوستا را

 سوی معلمان مورد عنایت و توجه قرار گیرد.

 3طرح راهبرد :  -3

یی را برای رویارویی او با هاو گاممعلمان باید پیش از هر گونه فعالیت یادگیرنده برای فراگیری، راهبردها 

آموزان بینی کنند. دانشیادآوری و پیگیری فعالیت ها پیش ها آماده کند و اصولی را برای به یادسپاری و بهمسئله

 یادگیری را در نظر داشته باشند. را باید هدایت کرد تا راهبردهای آماده شده در جریان

ها، به های خود را در یادگیری مفهومز دانش آموزان بخواهند تا پیشرفتتوانند در فرآیند یادگیری امعملمان می

 ه دهند و فرآیندهای فکری خود را باز نمایند.ئدیگران نیز ارا

دهند، ی رفتاری که نشان میرا در باره ند تا درک و فهم خویشآموزان بخواهتوانند از دانشهمچنین آنان می

ریزد که او را ح شناختی دلخواه برای معلم پی میکنند یک طرئه میهایی که دانش آموزان ارابازگو کنند. آگاهی

 دهد.کارهای یادگیری انفرادی یاری می برای انجام

گیری قواعد، راهبردها و ... ی پیتا نحوهآموزان بخواهند توانند از دانشپایان فعالیت یادگیری، معلمان میپس از 

 (3177نقل از آقازاده و احدیان،  )به را ارزشیابی کنند.

  2طرح سؤال -2

ی کتاب، و نیز در شود تا پیش از آغاز درس و مطالعهع درس، از دانش آموزان خواسته میبی توجه به موضو

ازند.اینگونه طرح سئوال از سوی فراگیرنده، درک هنگام خواندن کتاب و پس از پایان درس، به طرح سؤال بپرد

 مطلب را آسان و او را برای اندیشیدن به موضوع درسی دلگرم می کند.

ی خود، بازبینی خودآگاهی دست یابند و بر مطالعه کند تا بهها به دانش آموزان کمک میمجموعه این فعالیت

 (3177نقل از آقازاده و احدیان،  )به آگاهانه داشته باشند.

 

                                                 
1 gLanning strategy 
2 . generating guestions 
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 3انتخاب آگاهانه.  -1

معلمان می توانند با یاری به دانش آموزان در زمینه ی شرح نتیجه ی انتخاب ها و تصمیم های خود، فراشناخت 

را تقویت کنند. فراگیرندگان باید قادر باشند رابطه ی علیّ بین انتخاب، فعالیت ها و نتیجه ی کارهای خود را 

 (3177)آقازاده و احدیان،  یابند.ب

 2با معیارهای چندگانه -4

ی دو یا چند معیار ارزشیابی طبقه بندی کنند، ادارند تا کارهای خود را بر پایهتوانند فراگیرندگان را ومعلمان می

وع دلیل و از این راه فراشناخت را تقویت کنند. فراگیرندگان باید برای دلبستگی داشتن یا نداشتن به یک موض

های موجهی ذکر کنند. فراگیرندگان باید برای وارسی کردن کارهای خود دلیلداشته باشند. همچنین، آنان باید 

)آقازاده و  معیارها را در ذهن خود داشته باشند و آنها را در نظام طبقه بندی چندگانه به کار گیرند.

 (3177احدیان،

 1اعتبار یابی.  - 5

موزان بخواهند تا تعیین کنند، هر کاری را تا چه اندازه به درستی انجام داده اند، همچنین، معلمان باید از دانش آ

خود باز خورد کارکرد خویش را بجویند. این کار سبب می شود تا فراگیرندگان به  4«همتایان»آنان باید از 

)آقازاده و  خود آگاهی کافی به دست آورند، و معیارهای درونی بر کارکردهایشان داشته باشند. رفتارهای

 (3177احدیان،

 5«من نمی توانم»ممنوع خواندن  - 6  

، من خیلی کند و ...«من نمی دانم چگونه »من می توانم، »آموزان بگویند که سخنانی چون معلمان باید به دانش

ادگیری لازم را ها و مواد یلاعات، مهارتنیست. آنان باید از فراگیرندگان بخواهند تا اطپذیرفتنی ...« کودنم 

شود، فراگیرنده د را معین سازند؛ این کار سبب میهای خوها و ندانستهآموزان باید دانستهتعیین کنند. دانش

 را بشناسد و امکانات موجود را دریابد. موانع

                                                 
1 . Choosing Consciously 
2 . evaluating with multiple criteria 
3 . Taking credit 
4 . Peers 
5 . Outlawing "Ican't" 
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  3آموزان.ی دانشیشهمعنی کردن یا نمایاندن اند -7

-آنچه شما انجام می»، «ای برایفهمم، طرح نقشهآنچه از کار شما می»سخنانی چون: آموزگار می تواند با گفتن 

ی آنان را گسترش دهد، و ن ایجاد اندیشه کند، و یا اندیشه؛ برای دانش آموزا...«ای دارد که دهید، نیاز به تجربه

-میآموزان را واارهای دوسویه ، دانشگیری کند. این گونه کی آنان بهرهاز اندیشهای پیشبرد کاری مشترک، یا بر

های خود را با آموزگار در میان بگذارند و از رهنمودهای او ها و اندیشهتا یافتهدارد این گونه کارهای دوسویه، 

 (3177)آقازاده و احدیان، سود جویند.

 2ن.آموزابر چسب زدن به رفتارهای دانش - 8

 سازند.ن، آنان را از اعمال خود آگاه میمعلمان با برچسب زدن به رفتارها یا فرآیندهای شناختی فراگیرندگا 

 دهد.می البته این برچسب در جهت مثبت به هدف های اصلی معلم از آموزش سمت و سو

 است.« همیاری»از  ایشود. و یا ... این نمونهنامیده می« تجربه»دهید، مثلاً : آنچه شما انجام می

 1آموزانی دانشهای مورد استفادهروشن کردن اصطلاح - 3 

، «آن مناسب نیست»کنند. برای مثال، لی، غیر تخصصی و مبهم استفاده میفراگیرندگان معمولاً از واژگان گنگ، ک

یابی به هدف دستآن کار برای »ر سازند. مثلاً های کلی و مبهم را آشکامعلمان باید عبارت« آن خوب نیست»

 (3177)آقازاده و احدیان، «.ذکر شده مناسب نیست

  4نقش بازی کردن یا وانمود سازی - 31 

پذیرد، آگاهانه ی که دانش آموز نقش دیگران را میتواند فراشناخت را تقویت کند، زیرا زماننقش بازی کردن می

آموز کند دانشفرض یا پیش بینی، کمک مییک پیش  کنند.نمایش و بازی مانندهای آنان را حفظ میویژگی

های معین، شناسایی کند. و به کاهش خود محوری نیز کمک ربوط به نقش یک فرد را در موقعیتهای متفعالی

 (3177)آقازاده و احدیان، خواهد شد.

 

                                                 
1 . Paraphrasing orreflecting back student's ideas 
2 . labeling students behaviors 
3 . Clavifying students terminology 
4 . Role Plqying and simulation 
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 3گزارش نویسی-33

شود دانش سبب می ای است کهر کشیدن باورهای شخصی و روی دادهای روزانه، تجربهنوشتن و به تصوی

ای برای ها زمینهبه شکل نمادین در آورند. یادداشتها را ها و کارهای خود را گردآوری و آنآموزان اندیشه

 سازند.ها فراهم میبازنگری اندیشه

 (3177)آقازاده و احدیان، شود.ها فراهم میامکان مقایسه و دگرگونی و دریافتو 

 2نمونه سازی -32

تواند باشد. معلمان که وش برای پرورش مهارت فراشناخت میترین رلم بدون شک اثر بخشیمونه سازی معن

آموزان آیند. چرا که دانشآموز به شمار میای مناسب برای دانشاند، نمونههای دانش فراشناختالیتی فعآیینه

کند. برخی ای را بازی میرجستهنیز همیشه برای آنان نقش ب از رفتارها و اعمال بزرگترین سرمشق گرفته و معلم

آموزان برای مشارکت در از : دعوت از دانش تواند مؤثر واقع گردد عبارتنداز این رفتارهای فراشناختی که می

-ها، و اصلاح کنشکارهایی برای هدف لغزشی راهکلی و جزئی، بیان ایرادها، ارائههای ریزی، بیان هدفبرنامه

های ز دانش آموزان برای ارزشیابی روشو در نهایت شروع کارها یا برنامه، درخواست ا ها،حلها، ارزشیابی راه

ساس روشن کردن رویکرد خود به گیری براروشن از نظام ارزشی خود و تصمیم ارائه شده و بیان توصیفی

 (3177)آقازاده و احدیان، ها و داشتن وحدت رویه.درس

 ویژگی راهبردهاي فراشناختی 2-1-4

شوند. اگر ر خلال یادگیری و آموزش، فعال میای هستند که داشناختی راهبردهای بازبینی کنندهردهای فرراهب

نخواهیم بفهمیم که بیشتر هایمان را وارسی کنیم، برای مطالعه وقت کافی اختصاص دهیم، یا ندانیم چگونه پاسخ

هر تکلیف یادگیری برایمان طوری خواهد  ایم یا نه، در آن صورتهایی به دست آوردهی موضوع آگاهیدرباره

 ایم.ولین بار است که با آن روبرو شدهبود که گویی برای ا

 کنند.تر میشناختی، یادگیری را برایمان سادههای بسیار دشوار است، مهارت یادگیری همیشه فعالیتی

                                                 
1 . Journal Keeping 
2 . Modeling 
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شود، اما این پدیده صرفاً می های شناختیمان کندترپیرتر می شویم، شتاب گسترش مهارتاگر چه هر اندازه که 

 آید.از فرآیند طبیعی رشد به حساب نمیبخشی 

ی نسبت به رشد طبیعی، نقش های شناختشد این مهارترسد که تجربه و آموزش آشکار، در ربه نظر می

در این راهبردهای فراشناختی تری ایفا می کنند. این بدین معنی است که معلمان وظیفه دارند به رشد برجسته

 (3177آقا زاده و احدیان، به نقل ازآموزان کمک کنند.)دانش

باشند، در مقایسه با ادگیری ناتوان میآموزانی که از نظر ذهنی اندکی عقب مانده هستید و یا در یگاه دانش

 با فرض پذیرش این( 3382دهند. )براوان و پالینسار، های فراشناختی نشان میمتوسط، نارسایی آموزاندانش

فاوتی را برای یادگیری دارند، های یادگیری، فرآیندهای بازبینی ناقص و متآموزان مبتلا به ناتوانیدیدگاه که دانش

های های فراشناختی صرفاً همان راهآموزان هنگام روبرو شدن با مسئلهتوان برای حل این مشکل به دانش می

 فکر کردن دیگران را آموخت.

شده نشان داده 3-2یدند که در نمودار ر و براون انجام دادند. به نتایجی رسلینسکاپابا توجه به تحقیقاتی که 

 است.شدههمان طور که در نمودار نشان دادهاست. 

آموز پیش از آموزش خاص پانزده های درک مطلب برای یک دانشه سؤالهای صحیح مربوط بدرصد پاسخ

های افزایش یافت. و پس از آن که شیوهخورد اصلاحی این رقم تا حدود پنجاه درصد بازدرصد بود. اما پس از 

های درک مطلب در بود تا حدود هشتاد درصد سئوالشد، قاآموز آموختهشناختی برای یادگیری به این دانشفرا

 (3384پالینسکار و بران، ) را درست جواب دهد.
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 های مطالعهروز

گزارش درصدی سئوال های درک مطلبی که دانش آموزی قبل، به هنگام، و پس از آموزش فراشناختی درست پاسخ  3-2نمودار 

 داده است.

 (3384)پالینسکار و بران، 
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جویی، نظارت برخود، خودوارسی، تشخیص نظم های خودزان، به آموزشی در مهارتبسیاری از دانش آمو

موزان آهای درک مطلب را به دانشا هدف هر معلمی این است که مهارتمسئله، و مانند آن نیاز دارند. زیر

توانند چگونه سازند. آنان فقط زمانی میاین توانایی را از خود آشکار نمیآموزان انتقال دهد. اماّ همۀ دانش

ردهای شناختی باشند. و با تسلط بر راهبای مسلط شدهبر راهبردهای شناختی تعمیم یافتهآموختن را بیاموزند که 

طریق بر خود پنداره تحصیلی دانش بود و بدیناز پیچیدگی کمتری برخوردار خواهدتکلیف یادگیری جدید 

 شد.آموز افزوده خواهد

اند نیاز است راهبردهای فراشناختی را برای مقاصد زیر مطلب و انتقال آنچه آموختهآموزان برای درک دانش

 بیاموزند.

 بینی را تصیح کنند.هایی بکنند و این پیشبینیانند پیشخوی آنچه میدر باره 

 گشایی تمرکز حواس داشته باشند.در خلال آموزش و مسئله 

  بدانند چگونه در صورت مرتکب شدن اشتباهی، کانون توجه خود را به سوی راه درست تغییر دهند و

 جلوی اشتباهشان را بگیرند.

 .از خودشان سئوال کنند 

 ها را از بقیه جدا کنند و توجه خود را به آنها معطوف دارند.های مهم متن یا تکلیفویژگیها یا داده

 های نامربوط متن یا تکلیف توجه نکنند.ها یا ویژگیبه داده

 شود، آن را باز شناسند.ای اشاره میکنند یا به چنین رابطهصرها مشاهده میای بین عنوقتی رابطه

 شایی از قدرت تجسم خویش استفاده کنند.گهنگام خواندن و مسئله

 باشند.ها توجه داشتهبه ارزش مفهوم

 بدانند، چه زمانی تقاضای کمک کنند.

 باشد.دهد نظارت داشتهآموزد و انجام میمی آموزد که بر آنچه کهبه عبارتی دیگر دانش آموز می

ازیم که رفتار در آن حوزه به سادگی قابل پردهایی به آموزش مستقیم میها تنها در آن حوزهاغلب در مدرسه

 دهیم.راهبردهای فراشناختی، اختصاص می مشاهده است، و کمتر وقتی را برای آموزش

 او بستگی ندارد. سنتازه کار به فردهای فراشناختی و مشکل رساییان»
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در برخورد با یک مسئله جدید )و تجربگی یشتر تابعی از بیارتباطی ندارد. بلکه باید آن را ب ، با سننادانی لزوماً

 (3381)براوان، .« نستمشکل( دا

افرادی که در بازی شطرنج، رانندگی اتومبیل، یا اسب سواری ماهر هستند، مهارتشان به خاطر راهبردهای 

با مشکل به کار  دانند در رویاروییتوانند آنچه را که میشان است. به همین دلیل است که میفراشناختی ن

 شان را به موقعیت مسئله منتقل سازند.، یا دانشببندند

 ارزشیابی رشد توانایی هاي فراشناختی  2-1-5

یی فراشناختی هایی ارزشمند توانادهند که نشانهکنند در واقع نشان میوزان با آگاهی از آنچه که فکر میآمدانش

کند بروز دهند توانند آنچه به ذهنشان خطور میان و ماهیت تفکر، میاست. با آگاهی از جریدر آنها نمایان شده

های خود را بر توانند گام به گام فعالیتی حل مسئله را بیان کنند، مین صورت اگر از آنها بخواهیم نحوهدر ای

های اجرایی آن و در نهایت سئله، گزینش راهبردهای خاص و روششمارند. داشتن طرح و نقشه برای حل م

رآیند کار، تغییر و رده بندی آموزان است. اصلاح فشاخص اصلی رشد فراشناخت در دانش فرآیند،بازنگری کل 

)آقا  روند.های فراشناختی به شمار میها و قابلیتهای رشد مهارتازنگری انواع بازخوردها از نشانهها، بهدف

 (3177زاده واحدیان، 

 تعاریف خلاقیت 2-2

روان شناسان توافق به ماهیت و تعریف آن تا کنون بین محققان و ی هدر بار خلاقیت از جمله مسائلی است که 

 است.عمل نیامده

، بدون ابهام، دقیق و مورد پذیرش اکثریت شنو یکی از مفاهیم پیچیده مربوط به انسان است که ارائه تعریف رو

 باشد.شکل میروانشناسان و مربیان تعلیم و تربیت از آن م

های واژگان به است که در فرهنگ  Greateزبان انگلیسی، ریشه واژه خلاقیت عبارت لاتین به لحاظ لغوی در 

کاری، خلاقیت به معنای تکامل فکر یا مااست. از جمله در فرهنگ واژگان های متفاوتی تعریف شدهگونه

قدرت ایجاد محصول  است. در فرهنگ و بستر، خلاقیت توانایی یابه شکل اختراع و ابداع معنا شده تخیلات فرد،

 (.3338، 3است )به نقل از هاریسرگیری قدرت تصور و تحلیل ذکر شدهنوین، از راه به کا

                                                 
1 . Harris 



 

 

 

                                                                            28   

،  2اشاره دارد )ویسبرگ 3اکثر روانشناسان در این مطلب توافق دارند که خلاقیت به دستاوردهای تازه و ارزشمند

سازی، مفهوم ر به حل مسئله، ایدهکه، منج باشدعقتد است خلاقیت فرآیند روانی می( م2111( آیزنک )3332

 شود که بدیع و یکتا باشند.نری، نظریه پردازی و تولیداتی میسازی، ساختن اشکال ه

است که با آوری، ابداع و اختراع تعریف شدههایی هم چون نوی در زبان فارسی، خلاقیت با سازهاز نظر لغو

هاست، خلاقیت فعالیتی فکری و ذهنی است که لازمه و آنهای ذکر شده، متفاوت از با سازهوجود تشابه 

 زیرساخت نوآوری است، ولی نوآوری بیشتر جنبه علمی دارد و محصول نهایی عمل خلاق است.

کارگیری خلاقیت است. در حقیقت ابداع ماحصل حرکتی است که نقطه شروعش در خلاقیت و  بهابداع نیز 

است. ارتباط با خلاقیت و صورت پدیده نو ظهور، آشکار شده دیگر، بهحیطۀ فکر بود و با به کارگیری تجارب 

معنی است. اما اختراع نیست، اما ابداع بدون خلاقیت بی ابداع، چنین است که خلاقیت بدون ابداع قابل تصور

 راه حل یک مشکل مشخص تکنولوژیکی را ارائه دهد. عملدر  هعبارت است از ایده یک مخترع ک

(. گفتنی است 18، ص 3184ین، سنشود )امیرحراه حل نوین یک مشکل صنعتی، اختراع نامیده می به گونۀ ساده

و  5، استدلال استقرایی 4، استدلال قیاسی 1تعاریف لغوی، برخی از فرآیندهای ذهنی هم چون حل مسئله برافزون 

 (.214، 7اند )هارنادبا فرآیند خلاق مترادف فرض شده 6توانایی

 (. ورتایمر3162ی نوآوردن یا کار تازه کردن است )فرهنگ امید، زینامه ابداع یا آفرینش به معنای چدر فرهنگ 

 (.33، ص 3388، 8نویسد: خلاقیت فرآیند ویران سازی یک گشتالت به نفع گشتالت بهتر است )تیلور( می3353)

های شخصیتی افراد ها، ویژگیریفند : بعضی از تعنمایبندی میهای خلاقیت را چنین تقسیمدر مجموع تعریف

سب محصول خلاقّ به خلاقیت های دیگر بر حدیگر براساس فرآیند خلاّق و تعریفمحور قرار داده و بعضی  را

 اند.نگریسته

                                                 
1 . Novelpro ducts of value 
2 . Wiesberg 
3 . Problem Solving 
4 . Deduction reasoning 
5 . induction reasoning 
6 .Ability 
7 . Harnad 
8 . Taylor 
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است. او معتقد است خلاقیت ( 3351نگرد گیلفورد )دی که بر حسب شخصیت به خلاقیت میاز جمله افرا

 شود.یصه هاست که موجب تفکر خلاق میخصای از توانائیها و مجموعه

( از نظر او خلاقیت عبارت 3362) 3ها بر پایۀ فرآیند خلاقیت استوار است، مانند تعریف مدینکبرخی از تعریف

است از : شکل دادن به عناصر متداعی به صورت ترکیبات تازه که با الزامات خاصی مطابق است یا به شکلی 

 بود.تر خواهدیب جدید غیر مشابه تر باشد، فرآیند حل کردن خلاقمفید است. هر چند عناصر ترک

 ای از مفاهیم و معانی است.های تازه( معتقد است: خلاقیت ارائه کیفیت3354) 2گیرلین

 داند.های تازه میها در سازمان بندی( خلاقیت را شکل دادن تجربه3388) 1تایلور

تواند مفهوم خلاقیت را روشن سازد. است. اما تازگی به تنهایی نمیدن وجه اشتراک این تعاریف تازگی و نو بو

های  ن اساس ملاک محصول خلاق در نظریه. بر ایخلاقّانه نیستندزیرا بسیاری چیزها نو و تازه هستند ولی 

 معاصر تازگی و تناسب یا ارزش است.

 کند:ی این دو عامل چنین تعریف میخلاقّیت را بر مبنا (3374)4استین

ای باشد که توسط گروهی در یک زمان به عنوان چیزی مفید و ندی است که نتیجۀ آن یک کار تازهخلاقّیت فرآی

 بخش مقبول واقع شود.رضایت

ها، ها، نظریهاقّیت توانایی شخص در ایجاد ایدهنگرد. خلاز همین چشم انداز به خلاقّیت می( نیز 3383) 5ورنون

به وسیله متخصصان به عنوان هاست که زسازی مجدد در علوم و سایر زمینهبا ای جدید و نو وها یا اشیبینش

 آوری و اجتماعی با ارزش قلمداد گردد.شناسی، فناز لحاظ علمی، زیبایی ای ابتکاری وپدیده

-ری و حساسیت در برابر نظریاتی میپذیترکیبی از قدرت، ابتکار، انعطاف ( نیز تفکر خلاّق را3383) 6استرنبرگ

ندیشد که حاصل آن اسازد خارج از تفکّر نامعقول به نتایج متفاوت و مولد بیداند که یادگیرنده را قادر می

 بود.و احتمالاً خشنودی دیگران خواهد رضایت شخصی

                                                 
1 . Mednick 
2 . Ghiselin 
3 . Taglor 
4 . Stein 
5 . Vernon 
6 . Sternberg 
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کند آمابیل معتقد است در تکمیل دو ین تعریف قیدی را به آن اضافه می( ضمن تأیید ا3331،  3381) 3آمابیل

ها آمده یعنی تازگی و تناسب و ارزشمندی باید این نکته را اضافه نمود که عمل اغلب تعریفعنصری که در 

( نیز 3335،  3386) 5( و وایزبرگ3381) 4: مایر 1گیرد نه از طریق الگوریتمانجام می 2خلاّق از طریق اکتشاف

ها را که فرد قبلاً حل آن تعریف ساد و روشنی از خلاقّیت ارائه دادند: خلاقّیت توانایی حل مسائلی است

جدا از اجتماعی که در  توانیم به افراد و کارهای خلاقّگوید: ما نمی( می383) 6نتمی هالی سیکزنیاموخته است.

گوید: ( نیز می3378) 7کنند بپردازیم. زیرا خلاقّیت هرگز نتیجه عمل فرد به تنهایی نیست. آزوبلآن عمل می

 ترین اصطلاحات دوران شناسی و تعلیم و تربیت امروز است.وشخلاقّیت یکی از بهترین و مغش

ه و غیر های تازه و غیر معمول و رسیدن به تازی امور به راهیی اندیشیدن در بارهتوانا»سانتروک آفرینندگی را 

 8(. گاردنر3183است )نقل از سیف، تعریف کرده« ر به فرد برای مسائلهای منحصمعمول و رسیدن به راه حل

های تازه طرح هستند، تولید هنری دارند، یا پرسشداند که در حل مسائل چیره دست افراد خلاق را کسانی می

شوند. و سرانجام در فرهنگ خود پذیرفته میشود اما ابتدا تازه و غیر معقول تلقی می های آنانکنند و اندیشهمی

ای هستند که همه فعالیت های تخلیلی طراحی شده، خلاقیت  32و هاگینز 33، فیشر31، درنینگ3از دیدگاه لاولس

 حاصل آن تولید محصولات جدید و ارزشمند است.

-اختی، انگیزشی و شخصیتی تقسیم میهای شناختی و فراشنهای خلاقّیت را به سه دسته مؤلفهمؤلفه 31اسبوران

بتکار، سبط، ترکیب ف پذیری، اهای شناختی و فراشناختی خلاقّیت عبارتند از : وهوش، سیالی، انعطاکند. مؤلفه

 ویژگی های شناختی، انگیرشی، عاطفی و رفتاری.  :های شخصیتی خلاقیت عبارتند ازو تخیل. مؤلفه

                                                 
1 . Amabile 
2 . Heavistic 
3 - algorithmic 

 ارد.منظور از الگوریتم عمل قانونمندی است که برای رسیدن به جواب راه روشن و مشخص را طی می کند، در حالی که اکتشاف راه معین و مشخصی ند 5  
4 . Mayer 
5 . Weisberg 
6 . Cikzentmihalyi 
7 .Azubel 
8 . gardner 
9 . Loveless 
10 . Derining 
11 . Fisher 
12 . Higgins 
13 . Osborn 
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 اهمیت خلاّقیت  2-2-1

 شد که موارد ذیل تحقق یابد:به طور کلی، خلاقّیت موجب خواهد

 رشد و شکوفایی استعدادها و سوق دهنده به سوی خود شکوفایی-3

 های فردی، شغلی و اجتماعیموفقیت-2

 افزایش کمیت، تولیدات و خدمات-1

 ها، ضایعات شغلی کارکنانکاهش هزینه-4

 افزایش انگیزش کاری کارکنان-5

 ارتقای سطح بهداشت روانی و رضایت شغلی کارکنان -6

 وری سازمانارتقای بهره-7

 رشد و بالندگی سازمان -8

 (.3187)بنیاد فکری رضوی، تحریک و تشویق حسن رقابت -3

 مراحل خلاّقیت 2-2-2

 رده است:کدر کتاب هنر و علم و خلاقّیت پنج مرحله اصلی زیر را به عنوان مراحل خلاقّیت پیشنهاد « رلن»

 پردازد.ناسایی فکر یا مسئله مورد نظر میر به ششود و متفکّ ر این مرحله نطفه آفرینش بسته میبینش : د-3

، حقایق آوری کردهکند یعنی اطلاعات جمعبه طور جدی بر روی مسئله کار می رین مرحله متفکّآمادگی : در ا-2

نگرد. این مرحله به نوعی کار ثانویه است از زوایایی گوناگون آن آزمایش میکند و مسئله را را در ذهن مرور می

ر ر غالباً دشود و متفکّگرگون میر این مرحله به کلی دبود دجهت که در مرحله قبلی ایجاد شده زیرا هدف و

اند. )قاسم زاده، یابی گفتهدو مرحله بینش و آمادگی را حقیقتکند. مجموع  این کنار مسئله ناکامی را تجربه می

3173.) 

رین است. به نظر است گذران الزامی این مرحله توسط متفکّکه در این مرحله بسیار تأکید شدهنهفتگی : -1

آید در ذهن تمرکزی که در این مرحله بدست می های ابتکاری بواسطههای ایدهپردازان با جرقهبسیاری از نظریه 

 (.3163،   مسددشود. )نلر، ترجمه و رین خلاّق زده میمتفکّ
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رسد که همچون عدسی ذره متفکر در این مرحله به مفهومی میداند، ق : نلر، اشراق را اوج خلاقیت میاشرا-4

مرحله را  کند. مجموع این دوالیدن، گشتالهای ناقص را کامل میسازد و به تغییر گشتراکم میبین اطلاعات را م

-ترین ایدهایده، گزینشی مناسب ها، قبض و بسطاند که مستلزم آزمایش ایدهیابی نیز گفته)نهفتگی و اشراق( ایده

 (3173، قاسم زاده   3163 مسددها و بکارگیری مجدد آنهاست. )نلر، ترجمه 

خام متغیر را از نامتغیر جدا  گرایی موادمدد عقل و ملاک واقعیتر به اثبات : در مرحله پایانی یعنی اثبات متفکّ-5

تر و حتی های عمیقاست. زیرا اثبات به بینشدیک فرض شدهسازد. این مرحله با مرحله بینش در تعاملی نزمی

 شود.تر منجر میمتفاوت

های ارزیابی به معنای محک زدن راه حلاند که مستلزم ارزیابی و گزینش است، یز گفتهیابی ناه حلاثبات را ر

و قاسم زاده  3163 مسددآزمایش و گزینش به معنای بر گزیدن راه حل نهایی و اجرای آن است. )نلر، ترجمه 

3173.) 

به طور تغییر ناپذیری در هر شوند اما این بدان فعالیت که آنها بایستی گر چه این مراحل عموماً رعایت میا

 فتد. یا اینکه در یک توالی زمانی معین روی دهند.امرحله اتفاق بی

ریزی یا مطالعه باشند، در حالیکه در سایر موارد این مرحله ها یا سالها طرحهر مرحله ممکن است نمایانگر ماه

 (.3173در یک روز اتفاق بیافتد. )پیر خائفی،  تواند می

 هاي مهم در خلاقیت  ویژگی 2-2-3

،  3353،  3351گیلفورد ). می باشد 3دیدگاه گیلفورد داشتن تفکر واگرااز های مهم در خلاقیت از ویژگییکی 

ست او به طور ا است که ویژگی مهم تفکر آفریننده واگرایی آنر بیان نظریه ساخت ذهنی خود گفته( د3342

د هم تفکر همگرا و هم راست. در نظر گیلفورا تقسیم کردههمگ کلی شیوه تفکر آدمیان را به دو دسته واگرا و

ست که تفکر همگرا، نتیجه تفکر از قبل ا دارند، اما تفاوت آنها در این سیتفکر و اگرا در ساخت ذهنی نقش اسا

وجود دارد. اما در تفکر واگرا جواب قطعی وجود ندارد « غلط»یا « درست»معلوم است یعنی همیشه یک جواب 

 تعداد زیادی جواب موجود است که از نظر منطقی هر یک از آنها ممکن است درست باشد.و 

 :استتقسیم کرده گیلفورد در نظریه خود تفکر واگرا را به سه ویژگی

                                                 
1 . Dirergent 
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 پذیری یا نرمشی انعطاف-3

 اصالت -2

گیری برای اندازه است. آزمون گیلفوردگیری هر یک از آنها آزمونی ساختهسیالی مشخص کرده و برای اندازه-1

شود به آزمون شونده کلمه آجر داده میهای غیر معمول نام دارد. برای مثال پذیری تفکر یا آزمون استفادهفانعطا

های (. پاسخ3353نام ببرد )گیلفورد،  دقیقه تمام موارد استفاده از آجر را 8شود تا در مدت و از او خواسته می

ا، ساختن است: ساختن خانه، ساختن طویله، ساختن مدرسه، ساختن کلیسر بودهآموزان از این قرایکی از دانش

-استفاده آجر یعنی ساختن مربوط میشود همه این پاسخها به طبقه واحدی از موارد اجاق. چنانچه ملاحظه می

 شود و نشان دهنده واگرایی بیشتر تفکر هستند.

استان شود. در این آزمون دمی گیریگیلفورد اندازه  (Plot Title Test)اصالت بوسیله آزمون عنوان داستان 

ی که برای داستان مناسب تشخیص هایشود تا تمام عنوانشود و از او خواسته میکوتاهی به آزمودنی گفته می

این گرفتار شدن یک مبلغ مذهبی بدست آدم خوارهاست. در  یبارهها دردهد بگوید. یکی از این داستانمی

کند که با او ازدواج کند تا آزاد شود. مبلغ دو ا به مبلغ مذهبی پیشنهاد میداستان شاهزاده خانم قبیله آدم خواره

 شود.زند و پخته مییا بمیرد. او از ازدواج سرباز میراه بیشتر ندارد یا ازدواج کند 

 یکی از دانش آموزان برای داستان بالا این عنوان را گفته است.

-لغ مذهبی و پخته شدن بوسیله وحشیها شاهزاده خانم مبم خورده شدن به وسیله وحشیشاهزاده خانشکست 

های زیر را انتخاب کرده است: داستان دیگ، شام خوشمزه، خورش واعظ، جفتی آموزان دیگر عنوانها، دانش

 برای آزادی.ای داغ را چسبید، پاک ولی مجهول، جایزه بدتر از مرگ، او غذا را ول کرد و دیگ

های داند. سیالی به تعداد پاسخآموز اول میهای دانشآموز دوم را اصیل تر از پاسخگیلفورد پاسخ های دانش

 کند.که آزمودنی به یک سؤال اشاره می مختلفی

فکر هستند، گیلفورد  شده ملاک سیالیهای دادهص سنجش سیالی، سرعت و تعداد پاسخهای مخصودر آزمون

یک موضوع، از  یبارهسؤالات، مثلاً دادن اطلاعاتی در است که بعضی از افراد در دادن پاسخ بهردهمشاهده ک

های بیشتر این احتمال را که بعضی از دادن پاسخ دارد که صرفدهند، او اظهار میهای بیشتری میدیگران پاسخ

 (.3181ریزی و تألیف کتب درسی؛ دهند. )دفتر برنامه ممکن است و اگرا باشند افزایش میها آن پاسخ
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 عوامل مؤثر در خلاقّیت و رشد آن  2-2-4

عوامل ارثی و امور طبیعی و فرهنگی همه در پیدایش استعداد و رشد خلاقیت تأثیر دارند. بدون تردید دارند. 

های معروف و داندهد که نویسندگان بزرگ ریاضیکه در بحث وراثت ذکر شد نشان می هاییآزمایش

اند. اثر وراثت در پیدایش نیروی و خلاقّیت را از خود ظاهر ساخته ترعین، اغلب در دوران کودکی آثار نبوغمخ

اند ولی همه آنها موجب فکر و اندیشه های مساعد پرورش یافتهنکار نیست افراد بیشماری در محیطابتکار قابل ا

این بروز این استعدادها سازد. بنابردر افراد ممکن می را تازه نشدند یا اینکه عامل ارثی پیدایش استعداد خلاقّیت

ماعی و تحت تأثیر عوامل محیطی قرار داد. در اجتماعاتی که فرد انسانی بدون توجه به وضع مالی، موقعیت اجت

تواند طبق استعداد و امکانات خود پیشرفت کند معمولاً های تربیتی را دارد و میعقیده حق استفاده از فرصت

شود. بنابر این محیط مساعد چه در زمینه جغرافیا و چه از لحاظ اجتماعی و د مبتکر و خلاق بیشتر دیده میفراا

پرورش استعدادهای فرهنگی در رشد و پرورش قوه ابتکار افراد تأثیر فراوان دارد عوامل محیطی نه تنها سبب 

سازد. ها و طرق تاره فراهم میوق اندیشهمخلشود بلکه موجباتی برای تحریک و تشویق افراد مختلف افراد می

ایت آمیزی توافق  و در اجتماعی که رشد فردی و رفاه اجتماعی از طریق روش علمی در یک وضع رض

این خلاقیت تنها شود. بنابرهای تازه بیشتر فراهم میاًتمایل پرورش افکار خلاق اندیشهاند معمولسازگاری کرده

های فعالیت، به ویژه های تربیتی و زمینهبلکه تا حدود زیادی مربوط به روشت، زاییده یک استعداد فطری نیس

ابد و در یست که در بعضی از افراد پرورش میدر دوران کودکی تا هنگام بلوغ است. خلاقیت نوعی توانایی ا

پرورش داد. توان خلاقیت را های درست میاین با اصول و تکنیکشود. بنابربعضی از افراد سرکوب می

 (.3333،  3)فستوان

را در خلاقیت افراد  های خود شش عاملتا( روانشناسان مسائل اجتماعی، در بررسی)بی« 2روبرت جی و لیندا»

 اند:مؤثر دانسته

 ای در زمینه محدود و کسب تجربه و تخصص در سالیان متمادی دانش : داشتن دانش پایه - 3

 ئه ایده خلاق از طریق تعریف مجدد و برقراری ارتباطات جدید در مسائل.توانایی عقلانی : توانایی ارا-2

                                                 
1 . Fostvan 
2 . Robeltg & linda 
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ارشد، سبک فکری  سبک فکری : افراد خلاق عموماً در مقابل روش ارائه شده از طرف سازمان و مدیریت - 1

 گزینند.ابداعی را بر می

 شوند.ته میهای خود برانگیخموماً برای به فعل در آوردن ایدهانگیزش : افراد خلاق ع - 4

شخصیت : افراد خلاق عموماً دارای ویژگی شخصیتی مقاوم در مقابل فشارهای بیرونی و درونی سازمان  -5

 هستند.

-یابند )روبرت جی و لیندا، بیهای حمایتی بیشتر امکان ظهور میافراد خلاق عموماً در داخل محیط محیط : - 6

 (.3187تا، نقل از بنیاد فکری رضوی، 

. دادوجود دارد؟ فرضیه آن را تشکیل میقیقی انجام داد که این سؤال آیا امکان پرورش خلاقیت تورنس تح

کان یاد داد که با آنها ای از اصول را به کودتوان دستهکند که میگیری میبراساس این تحقیق، تورنس نتیجه

که هیچ گونه تربیتی در این  زمانیدهد تعداد بسیار زیادی عقیده آن هم عقایدی خیلی بهتر نسبت به اجازه می

 (.3158انزاده، خندیده باشند، از خود ابراز دارند )تورنس، ترجمه مورد 

 ها قبل اینشناسان از مدتد وجود دارد. روانتوان پرورش داد تردی، در این مورد که خلاقّیت را میاینبنابر

اند )تورنس، ترجمه قاسم زاده، و پرورش داد، پذیرفته ربیت نمودتوان با تمرین تاعتقاد را که هر استعدادی را می

3175.) 

 خلاّقیت از دیدگاه مکاتب مختلف 2-2-5

 مکتب رفتارگرایی: 2-2-5-1

های دور از هم ها و پاسخگی چیزی جز تکوین تداعی بین محرکاز دیدگاه نظریه پردازان این مکتب آفرینند

خورند. بر مبنای این نظریه با گیسو و شب با ستمکار پیوند می دکمننیست. مثلاً در ادبیات، اشک با شبنم یا 

 است.گیری استعداد آفرینندگی تهیه شدهبرای اندازه  (R.A.T)« آزمون تداعی بعید»

ه کنند. آنها اعتقاد یای توجق را بر طبق الگوی ملی شدن وسیلهاند که رفتار خلانظریه پردازان دیگری سعی کرده

است و به تدریج اندیشه و نیروی او به رو شده خلاق هنگام عمل به رفتارهای خلاق، با پاداش رودارند که فرد 

 است.ر مسیر رفتارهای خلاق متمرکز شدهد

 



 

 

 

                                                                            31   

 مکتب روانکاوي : 2-2-5-2

 های ناهشیار اندیشیدن است.اندیشیدن آفریننده، متکی بر جنبهتوجیه روانکاوان از 

-ن، فرآیندهای ثانویه را کنار میداند که در آن ذهنوعی رویای روز یا خیالبافی میا ر هفروید اندیشیدن آفرینند

کند. فرآیند ابتدایی همان تفکر دوران کودکی است که در آن عروسک می وگذارد و به فرآیندهای ابتدایی ر

شود. با که چوبی به راحتی یک اسب تلقی میگردد و تکودک، صاحب شخصیت و تمایلات یک آدم واقعی می

این تفاوت که در مورد بزرگسالان خلاق حوزه، عمل فرآیند ابتدایی ذهن به مسئله مورد نظر هنرمند یا عالم 

شود. تا آنجا آفریده ذهن به محک واقعیت زده میشود و به ویژه در مرحله اثبات درستی و نادرستی، کشانده می

زندگی ندیشیدن ابتدایی تلقی نشود  که در آن مسائل مهم های جدید روانکاوی نیز رویا نوعی اکه بر طبق نظریه

 شود و از این طریق شعر گفتن یا حل مسئله ریاضی در خواب قابل توجیه است.دنبال می

 مکتب شناختی: 2-2-5-3

آفرینندگی  اند که مکتب رفتارگرایی، نقش شناختی فرد را در فرآیندان شناختی این نکته را مطرح کردهروانشاس

است، در حالیکه از نظر مکتب شناختی، فرد در داد و ستد با محیط فرد اطلاعاتی کسب می توجه قرار نداده مورد

و محصول اندیشیدن او را کند و نحوه دریافت سازماندهی انبار کردن و بکار گرفتن اطلاعات، مسیر و کیفیت 

عات جدید اهمیت خاص دارد. اکند. بویژه نحوه جذب اطلاعات جدید و سازگاری ذهن با اطلتعیین می

های عات جدید اهمیت خاص دارد. آزمایشاند که افراد سازگاری ذهن با اطلاشان دادههای گوناگون نآزمایش

 تر از محیط می گیرند و یا می توانند تولید کنند.افراد خلاّق طبقات ادارکی گسترده اند کهگوناگون نشان داده

 ق است. یکی از دانشمندان طرفدارادارکی یکی از مشخصات بارز افراد خلاّبه نظر این مکتب گستردگی طبقه 

توان وابستگی و عدم وابستگی دهد که از بین آنها میاندیشیدن ارتباط می هایاین نظریه این ویژگی را به شیوه

های شیوها نام برد. ویژگی اساسی این به زمینه، فراخی و محدودیت حیطه ادارک و یکنواختی و برجستگی ر

-اندیشید و یا روی بخشی آن مینگرد و در بارهرده به محیط میای گستندیشیدین این است که فرد به شیوها

گیرد. از شود. همچنین حذف و سانسور شناختی در افراد خلاق کمتر صورت میهای خاصی از آن متمرکز می

باشد، به با عناصر متعددی سرو کار داشته دشود که فرد در آن واحسوی دیگر توجه گسترده به محیط سب می
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بتواند دل به باشد و انعطاف پذیری ذهنی بیشتری داشته اشتباه کردن و تغییر نظر در رفتار عادت کند و در نتیجه

 (.3181، یهای مختلف را آزمایش کند. )بهروزدریا بزند و راه حل

 هاي افراد خلاقویژگی 2-2-6

( 3183شوند )پیر خائفی، اختی، انگیزشی و شخصیتی تقسیم مید، به سه دسته شنویژگی های خلاقیت در افرا

 که در ادامه به شرح هر یک از آنها می پردازیم:

 هاي شناختی افراد خلاقویژگی 2-2-6-1

 های شناختی خلاقیت عبارتند از: هوشی، سیاسی، انعطاف پذیری، ابتکار، بسط، ترکیب و تحلیل.ویژگی

 هاي انگیزشی افراد خلاقویژگی 2-2-6-2

)بی تا( « 3آبراهام مازلو(. »3183های انگیزش افراد خلاق عبارتند از انگیزه و عاطفه )ایمانی و همکاران، ویژگی

کنند، ولی وقتی در جهت خود شکوفایی تلاش و حرکت می در نظریه انگیزشی خود اظهار داشت که افراد در

رد، کمتر از یک درصد از افراد را خود شکوفا یافت. این تمایز بین تمایل مورد میزان افراد خود شکوفا تحقیق ک

که افراد خود شکوفا دارای  به خودشکوفایی و پایین بودن تعداد افراد خودشکوفا او را بدین نتیجه رساند

د های کلی افراد خلاق و خوپس از تحقیق و بررسی، ویژگی« زلوما»هایی هستند که دیگران ندارند.ویژگی

 شکوفا را به شرح زیر بیان کرد.

 چنانکه هست می بینند، بدون پیش داوری یا قضاوت قبلی. دنیا را (ادارک بسیار کارآمد از واقعیت، آنها 3

 (پذیرش خود، دیگران و طبیعت بطور کلی.2

 (خود انگیختگی، سادگی و طبیعی بودن.1

 تمرکز روی خود.(تمرکز روی مشکلات به جا بی4

 استقلال و داشتن حریم شخصی  ( نیاز به5

 (احساس درک تازه و مداوم از جهان اطراف خود6

 های عرفانی(تجربه7

 (علاقه اجتماعی8

                                                 
1 . Abraham maslow 
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 ( روابط بین فردی، روابط دوستی افراد خود شکوفا شدیدتر و عمیق تر از روابط مردم عادی است.3

پذیر، خود انگیتخه و مشتاق اشتباه کردن های خود انعطاف، افراد خود شکوفا در همه فعالیت( خلاق بودن31

 هستند.

 (ساختار منش دموکراتیک، قادرند در ارتباط با هر فردی با روشنی و تواضع ارتباط برقرار سازند.33

شوند و نه بوسیله داره می(مقاومت در برابر فرهنگ پذیری، در واقع آنان بوسیله ماهیت درونی خودشان ا32

 فرهنگ.

های خودشکوفا رسد که ویژگی انسانمشترک دارند، بطور کلی به نظر میمواردی با هم وجه ها در این ویژگی

هستند که  تر از همه پذیرایی چیزیبه استقلال و اعتماد به نفس است. آنها پذیرایی خود و دیگران هستند و مهم

 کند.زندگی به آنها عرضه می

راتب نیازهای مازلو است، نیاز به چیزی که برای زندگی نیازمندی این اشخاص، نیازهای سطح بالا در سلسه م

نا به مازلو آموختند که انسان کلوهای خودی نها. شخصیتخوب لازم است، همچون حقیقت، عدالت و امثال ای

کند، بلکه به دنبال وجودی با معناست که از نیاز ها تلاش میبقاء و یا رفع کمبودها و نارسایینه تنها برای 

گیرد. تقریباً همیشه افراد میانسال یا بالاتر دارای این ویژگی ای همسازی و یکپارچکی نشأت میبر درونی

 (.3183دهند )مازلو، بی تا، تر از یک درصد جامعه را تشکیل میهستند، به نظر مازلو آنها کم

 هاي شخصیتی افراد خلاقویژگی 2-2-6-3

های شخصیتی آنها پیشرفت جوامع دارند، شناخت ویژگیبه دلیل اهمیتی که افراد مبتکر، مبدع و آفریننده در 

 باشد.مهم می

گیرد که معلمان طرفدار کودکانی هستند که بهرۀ خلاقیت داشته است نتیجه میتورنس از مطالعاتی که در زمینۀ 

-کودک خلاق )نمونه( چنین تعریف میهوشی بالایی دارند ولی در خلاقّیت ضعیف هستند. بر طبق این مطالعه، 

 شود.

برد، اهل تخیل و )و نه ضرورتاً در مدرسه( لذت می کشد، از یاد گرفتناو در مدرسه به هر طرف سرک می

 (.3172نعطاف پذیر، کاوشگر و به مسائل حساس است )تورنس، ترجمه قاسم زاده، کشف و شهود است، ا
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داد. ولی در کتاب از زمان افلاطون مورد بررسی قرارتوان های شخصیتی را میرابطه بین خلاقّیت و ویژگی

 جمهوریت، گزینش کودکان پر استعداد را تجویز نمود.

« 3ترمن»های فردی و خلاقّیت انجام گرفت متعلق به اط ویژگیارتب یبارهق تطبیقی که درترین تحقیمعروف

های والدین و مربیان نشان داد که نوجوانان خلاق بندیهای خود گزارشی و رتبهاست. وی، از طریق آزمون

الاس و د، « والاچ»دهند. براساس تحقیقات لاتر از حد متوسط به خود نسبت میاجتماعی با –سازگاری روانی 

هایی که تا های شخصیت و به میزان کمتر، به برخی ویژگی( مشخص شد که خلاقّیت به ویژگی7133)« 2گایر

 (.3163، مسددشود )نلر، ترجمه رسند مربوط میحدی سازگار و دراز مدت به نظر می

احساس  ؛احساس مسئولیت ؛حساسیت؛ تحمّل  ؛هایی همچون قابلیت انعطافکودکان خلاق دارای ویژگی

می، ظهای اجتماعی و علاقه به پیشرفت هستند )شعاع کاخودپندارۀ مثبت؛ نیاز به تماس ؛استقلال ؛همدلی

3185.) 

های افراد آفریننده را مورد بررسی قرار داد و به این ویژگی یبارهشده در( مطالعات انجام3374«  )1اشتاین»

 های زیر هستند:ارای ویژگینتیجه رسید که افراد آفریننده د

 یزه پیشرفت بالاانگ 

 کنجکاوی فراوان 

 مندی زیاد به نظر و ترتیب در کارهاعلاقه 

 قدرت ابراز وجود، خود کفایی 

 شخصیت غیر متعارف غیر رسمی و کامروا 

 پشتکار و انضباط در کارها 

  استقلال 

 طرز تفکر اقتصادی 

 های زیاد و دانش وسیعانگیزه 

                                                 
1 . Terman 
2 . Vallach, Dallas & Gaier 
3 . Shtine 
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 اشتیاق و احساس سرشار 

 به آثار هنریمندی زیباپسندی و علاقه 

 تفکر شهودی 

 علاقه کم به روابط اجتماعی و حساسیت زیاد 

 (.3182، سیف ، 3374گذاری بر دیگران )اشتاین، قدرت تأثیر 
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 تیز هوشی-3

 اندیشه عمیق-2

 علاقه به مسائل علمی و فرهنگی-1

 غوطه ور در تفکر و تخیلات خود-4

 سیاسی و اجتماعیحساس به مسائل -5

 متکی به قضاوت خویش-6

 شجاعت در ابراز عقیده-7

 انعطاف پذیر-8

 شسعلاقه به پر-3

 ریسک کننده  -31

 عدم خودخواهی-33

 اهمیت به سرنوشت دیگران-32

 

 

 ها و خصوصیات افراد خلاّق: ویژگی 2-2نمودار 

 (1331، نقل از ایمانی و همکاران،  1331منبع : )حقیقی 

 

 

 

 

 

 خصوصیات

 افراد خلاقّ
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 آموزانپردازي در دانشپرورش خلاّقیت و ایده2-2-7

اند. به عنوان نمونه، ی خلاقّیت نظریاتی را ابراز کردههای آموزشی و پرورشصاحب نظران در زمینه روش

نماید تا هایی را به والدین و مربیان میبرای رشد و پرورش خلاقّیت توصیه ( دانشمند معروف،3363« )تورنس»

 ند زمینه را برای بروز خلاقّیت فرزندان و مربیان خود آماده نمایند.از این طریق بتوان

کند. بهتر است امکان بروز خلاقّیت را بیشتر می : توانایی تصور و تجسم اشیاء مفاهیم و فرآیندها تجسم قوي-1

آنچه بیان شی، تجسم های فکری، نقااشند. تحریک کنجکاوی، انواع بازیتصویرها زنده، متنوع، روشن و قوی ب

 باشد.های مفیدی برای این مهارت میشود و دستکاری تصاویر روشیا خواند می

مورد را کنار گذاشت. میده شود و موارد غیر اساسی و بیدر این زمینه باید مطلب اصلی فهدرک مطلب : -2

ها خواست تا اصل توان داستانی را برای کودکان خواند و از آنوزش این مهارت به عنوان نمونه میبرای آم

روشن باشد. مطلب را به تصویر بکشند و یا آن را به شعر در آورند و یا خلاصه نمایند. هر چه مطلب ساده و 

 تر است.دریافت اصل مطلب راحت

عدم رشد خلاقّیت دارد.  در نظر گرفتن احساسات و عواطف نقش بسزایی در رشد و یاتوجه به عواطف : -3

 ور و شوق شود و یا در جنبه منفی عامل باز دارنده باشد.تواند باعث شعواطف می

 های پرورشی تخیل بسیار متنوعدهد. روشفرد خود را جای چیز دیگر قرار میدر این روش  قدرت تخیل :-4

های تخیلی و علمی. اختراعات و ابداعات بسیار زیادی وجود دارند که است، مثل خواندن و نوشتن داستان

 افراد است. نتیجه قدرت تخیل

است کنار بگذارد و به تفکر فکر عادی و آنچه را که عادت کرده: در این روش باید از فرد خواست تابتکار -5

 باشد.اضطراب داشته دارد غیر معمولی توجه نماید. او نباید از اینکه تفکری متفاوت با دیگران

باشد. واند نقش مؤثری در خلاقّیت داشتهتیو درونی م رشد و پرورش تجسم مسائل پنهانیتوانایی درونی : -6

 نماید.رونی فرآیند خلاقّیت را تسهیل میت و توجه به مسائل دتمرکز، دقّ
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ائل های گوناگون را برای حل مسن باید از کودکان بخواهند راه حلوالدین و مربیا هاي متفاوت :بررسی راه-7

ا ها و عدم محدودیت در ارائه اندیشهت به ایده هباز انتقاد نسهای متفاوت و دوری در نظر بگیرند. یافتن راه حل

 نماید.زمینه را برای خلاقّیت مهیا می

ربط ی به این معناست که فرد مسائل بیهای افراد خلاق شوخ طبعی است. شوخ طبعاز ویژگی شوخ طبعی :-3

 سازد.ف آداب معمول است به هم مربوط میخلاو نامناسب را که بر

 این ما باید آن را تقویت و تأیید نمود.بنابر

باید به کودکان آموزش داد که از قضاوت عجولانه بدون تفکر و پیش داوری و زود قضاوت نکردن : -1

 دهند.ی تفکر و استدلال را مد نظر قرارتعصب خود دارای نمایند و در داور

های جدیدی است. فرد خلاق به دنبال جنبه: از مسائل مهم خلاقّیت، داشتن نگرشی متفاوت  بارهونگاهی د-11

 (.3175است )راس، ترجمه دلفروز ، 

 اصول تورنس  2-2-3

 دهد:های مدرسه ارائه میتوسعه تفکر خلاقّ از طریق تجربه (، بیست اصل برای3332تورنس )

 تفکرّ خلاّق را با ارزش بدانید.-3

 تر سازیم.حساس بچهّ ها را به محرکهای محیطی-2

 دستکاری اشیا ء و عقاید را تشویق کنید.-1

 چگونگی آزمایش منظم عقاید را یاد دهید.-4

 تحمّل عقاید تازه را توسعه دهید.-5

 از تحمیل یک الگوی خاص اجتناب کنید.-6

 ق ایجاد کنید.ی خلاّ در کلاس جوّ-7

 ق خویش را ارزشمند بداند.ر خلاّتفکّ بدهیدبه کودک یاد -8

 منظور اجتناب از بد آموزی همسالان آموزش دهیم. مهارتهایی را به-3

 ت لازم راجع به فرآیند خلاقّ و ارائه دهیم.ااطلاع-31

 احساس ضعف در برابر شاهکارها را دور کنید.-33
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 یادگیری خودانگیز را تشویق و ارزیابی کنید.-32

 ب کنید(.های بحث برانگیز جلکنید. )یعنی توجهشان را به یافتهخار در پای ایجاد -31

 برای تفکر خلاق ضرورتهایی ایجاد نمائیم.-34

 هایی برای آرامش ایجاد کنید.هایی برای فعالیت و فرصتموقعیت -35

 برای رسیدن به عقاید، منابع قابل دسترسی فراهم کنید.-36

 عادت رسیدن به کاربرد کامل عقاید را تشویق کنیم.-37

 فقط انتقاد کردن را.انتقادات سازنده را توسعه دهید نه -38

 های مختلف را تقویت کنید.کسب شناخت در رشته-33

 (3131جویی باشید. )افضل السادات حسینی، معلمانی با روح حادثه-21

 خلاقیت ویلیافر الگوي پرورش 2-2-1

در کلاس نماید. هدف ویلیافر ارائه مدل خاصی برای آموزش ای را ارائه می( مدل پیچیده3371) 3فرانک ویلیافر

 است که به منظور کمک به معلم برای تغییر دادن تکالیف همراه با ابعاد مربوط به برنامه درسی، رفتار دانش آموز

توانند این مدل را در انواع موقعیت یادگیری در کلاس به است. معلمان میو رفتار معلم در کلاس طراحی شده

 کار ببرند.

آن گونه آموزش بدهند که آموزان را بیند که معلمان دانشدرسی تهیه می ریزیاین مدل یک ساختار عملی برنامه

 های عقلی و تفکر واگرا در آنها بپرورانند.مهارتبتوانند 

یادی ترکیبات یادگیری به وجود و شامل بیست و سه روش است، که از آن در عرض موضوعات درسی تعداد ز

 آید.می

 سبک عبارتند از : 21این 

 استفاده کنید. 2هااز مغایرت-3

 یا تعدادی موقعیت های مشابه استفاده کنید. 1تمثیلاز-2

                                                 
1 . Frank, williams 
2 . Pradoxes 
3 . Analogies 
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 موجود در دانش را نشان دهید. 2و خلا 3نواقص-1

 سیات یا فرضیات فکر شود.، احتمالات، حد1اجازه بدهند در باره امکانات-4

 استفاده کنید. 4از روش سؤالهای محرک-5

 از روش فهرست صفات استفاده کنید.-6

 هر چیز را جستجو کنند. رمز آموزان ایجاد کنید تاهایی برای دانشفرصت-7

 )اصیل( را تقویت کنید. 5تفکر ابتکاری-8

 را گوشزد کنید و از مثالهای متغییر استفاده نمایید. 6اهمیت تغییر-3

 را طراحی کنید. 7ایجستجوی تصادفی سازمان یافته-31

 دهید. آموزش 8در بارۀ دقت، تثبیت و عادت-33

 کند، آموزش دهید.انسان برای یافتن حقایق جستجو میمهارتهای تحقیق را به عنوان راههایی که -32

 ابهام را به وجود آورید. تحملّبا قرار دادن موانع با هدف در فرآیند یادگیری،-31

 فرصتهایی برای حالت شهودی ایجاد کنید.-34

 ریزی شده مناسب یادگیری آموزش دهید.های برنامهتجربهفرآیند ابداع و نوآوری را با استفاده از -35

 با توسعه هماهنگی به عمل آورید.-36

 ق مطالعه شود.ق و فرآیند خلاّ زندگی افراد خلاّ -37

 باشند.زان با اطلاعات قبلی تعامل داشتهاجازه دهید دانش آمو-38

 کنید. 3ها را بر حسب نتایج و کاربردهای آن ارزیابیها و جوابراه حل-33

                                                 
1 . deficiencies 
2 . Possible 
3 . Provocative questions 
4 . Attribute lilting 
5 . Originality 
6 . chang 
7 . Organized random 
8 . habit 
9 . evaluate situations 
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مهارتها، پذیرش پاسخها، عقاید، راه حلهای غیر منتظره و شگفت انگیز را با هوشیاری به اهمیت آنها توسعه -21

 دهید.

 مهارتهای مطالعه خلاق را توسعه دهید.-23

 مهارتهای گوش کردن خلاق را توسعه دهید.-22

 (3131) افضل السادات حسینی،بر مهارت ادارکی تأکید نمایید.-21

مثبت است. آنان « توان آموزش داد؟آیا خلاقیت را می»گویند پاسخ این سؤال که دهوسن و همکارانش میفل

پژوهش را ذکر  342دهند. همچنین تورنس در کتاب خود های جالبی را برای پرورش خلاقیت ارائه میروش

 (3172)عابدی  توان آموزش داد.گر این واقعیت هستند که خلاقیت را میکند که همه بیانمی

 خود پنداره  2-3
است و فیلسوفان و متفکران ودهو مطالعه آن در طول تاریخ بشری همواره مورد توجه ب3خود : مفهوم خود 

شناس های فیلسوف و روانقان معتقدند مطالعه خود با نوشتهاند. اغلب محقدربارۀ آن بسیار اندیشیده و نگاشته

( خود را به دو نوع فاعلی و مفهولی تقسیم کرد )دورنر، 3832( آغاز شد. جیمز )3831-3348) 2ویلیام جمیز

2116 .) 

-لاً ذهنی سازمان داده و تغییر میخود فاعلی دائماً تجارب حاصل از ارتباط با مردم، اشیاء وقایع را به نحوی کام

وان مثال در را مال خود بنامد. به عن تواند آنجموعۀ آن چیزهایی است که شخصی مینماید، خود مفهولی م

کند در حالی که خودم به عنوان متفکر معنی فاعل اشاره می کنم، من بهدر بارۀ خودم فکر می نعبارتی نظیر م

ای که معتقد بود هر تجربه (3831(. ویلیام جمیز )3163خود به عنوان موضوع تفکر اشاره دارد. )راجرز، 

دهد د ارضامندی را تحت تأثیر قرار می، احساس فرد نسبت به بهزیستی و خومتضمن اشاره به خود باشد، 

آید و پس از آن به ود طی پنج ماه اول زندگی پدید می( معتقد است خ3376) 1(. چارلز3168جازی دلفارد، م)

                                                 
1 self 
2 William jams 
3. Charles 
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خود، مرکز سازد، در واقع داند که فرد را منحصر به فرد میکند. ولی خود را مجموعه صفاتی میسرعت رشد می

 (.2114، 2شود. )چوکومحسوب می 3وجود هر فرد

کند ی میهایی که فرد بازشود. نقشابعاد مختلف انسانی خود آگاه می خود مرکزی است که فرد به وسیلۀ آن از

ممکن است به طور همزمان مواردی را از قبل خود به عنوان یادگیرنده، خود به عنوان فرزند، خود به عنوان 

ی توان گفت این م گردد.خود چند بعدی است وست، به عنوان فرد مذهبی شامل میود، خود به عنوان ورزشکار

 (.2114به نقل از چوکو،  1گیری خود پنداره مهم است. )رات و جاکوبزجنبۀ آن برای شکل

 تعاریف خود پنداره 2-3-1

، تعریف 7، ادراک خود6، تصویرخود5ود، بازنمایی خ4در ادبیات تحقیق خودپنداره برخی اوقات به طرحوارۀ خود

 ماهای توصیفی ها و نیز مقولهها، نگرشختی است که احساسها، ارزیابیاست. خود پنداره مفهومی روان شناشده

گیرد. خودپنداره در بیرون، ویژگیهای شخصیتی و رفتاری و در درون چگونگی احساس از خودمان را در بر می

 (.3185دهد )کیامنش و پور اصغر، خودمان و جهان اطرافمان نشان می ما را در بارۀ

ها، ظاهر و پذیرش ها، مهارتدانش فرد در مورد توانایی ( خودپنداره را نگرشها و احساسات و3384) 8برن

 پنداره مورد توجه، ادارکی و عاطفی را در مورد خودداند، این تعریف ابعاد مختلف شناختیاجتماعی خود می

ها، علایق و ( خودپنداره شامل اسنادهای بدنی، رفتارها، باورها، ارزش3376دهد. به اعتقاد چارلز )قرار می

گیرد ی خودمان باور داریم در بر میهماست و ما در بار یهشود و در کل هر چیزی را که در بارها میاستعداد

 (.3177)نصیری، 

ا در مورد خود است که برای معرفی خود به فرد و دیگران به کار از باوره 3خودپنداره یک مجموعه سازگارانه

ای خود قابل تصور است را ها، احساسات اخلاقی ، آرزوها و تعهداتی که برمی رود و صفات شخصیتی، ارزش
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گوناگون اسنادهای خودکار بکار ببرد و دهد در بافتهای اجتماعی شود. خود پنداره به فرد اجازه میشامل می

های رفتاری و کلامی خود را که برای تعاملات اجتماعی گریز ناپذیر هستند را مورد استفاده ای از بازنماییهدامن

 (3132به نقل ازنادری،  2111، 3قرار دهد. )چاپلینگ

پنداره کنند به سازمان و وجوه مختلف خوددر حوزۀ شناخت اجتماعی مطالعه میشناسان اجتماعی که روان

یک نوع سازماندهی شناختی است  پنداره را به عنوان نوعی طرحوارۀ شناختی کهاند، آنان خودداشتهتوجه خوبی 

-ش اطلاعات موجود راجع به خودش میشود و در طی آن به پردازد که از تجارب گذشته فرد ناشی میداننمی

به یک برداشت یا نگرش کلی  ،(؛ به عبارت دیگر بعد از اینکه8331به نقل از سلیمی،  3337، 2پردازد )مارکوس

کند تا به دریافت و کند که به ما کمک میما به عنوان یک نوع صافی عمل می رسیدیم این برداشت و نگرش

های اصلی خود پنداره است یکی از مؤلفه 1پردازش اطلاعات جدیدی راجع به خودمان بپردازیم. طرحوارۀ خود

-شوند و خودپندارۀ پیچیدهبعدی در درون آنها روان سازی می یاتشخصی، اطلاعات و تجرب کلیتی که به عنوان

 (.3181دهند )پورحسین، را تشکیل می تری

ها، فرد نسبت به خودش دارد این فرضیهها، تصورات و عقایدی است که پنداره شامل کلیه باورها، فرضیه خود

گردد و منظور از آن سازمان دهی می ه نام تصور از خودباورها و تصورات فرد راجع به خودش در فرآیند ب

رویکرد فرد به آنچه که دوست  ۀتصویری است که فرد از وجود خودش در ذهن دارد، این تصویر نشان دهند

پنداره ( خود3312نماید. راجرز )د برای خودش و دیگران استفاده میدارد باشد است و از آن برای توصیف خو

کند، او بر این باور است که فرد آن را جزئی از خودش تلقی می داند کهها میرا مجموعۀ منظمی از ویژگی

-پنداره میباشیم شروع به ایجاد خودمیهنگامی که ما با افراد پیرامون خود، والدین، دوستان و معلمان در تعامل 

پندار، دلالت (. خود3178 گیرد. )فراهانی،های دیگران از ما شکل میپنداره غالباً بر پایه ارزشیابیکنیم و این خود

( که به فرد 2113و همکاران،  4خودش دارد. )لوپز یهها و تصورات فرد در بار ای منظم از نگرشبر مجموعه

(. علیرغم اینکه در گذشته، 2111، 5سپوندیکند )به ارزیابی وی از خودش کمک میانسجام بخشیده و 
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دهد که این مفهوم های اخیر نشان مییده لیکن بررسیخودپنداره به عنوان یک ساختار تک بعدی تلقی گرد

 (.2112، 3دارای ساختاری چند بعدی بوده و اجزایی مستقل دارد )لوپز و کارمن

ا خودپنداره منسجم و شخصی دست اند که به میزانی که افراد به یک هویت یین عقیدهبسیاری از محققان برا

شوند، به اعتقاد آنان باورهای ناهماهنگ و از هم ن درگیر مییا منفی گوناگویابند، با احساسات مثبت می

(. در واقع 3338، 2گردد )کوپر و پروینات عاطفی و هیجانی متعدد منجر میگسیخته در مورد خود، به مشکل

افرادی که دارای خود پندارۀ واضح، خوب؛ تعریف شده، هماهنگ و تقریباً با ثبات هستند از سلامت روان 

اند و کمتر تحت تأثیر وقایع ه یک دید روشن در مورد خود رسیدهبیشتری برخوردارند این افراد بشناختی 

پنداره (. راجرز خود آرمانی را خود3333 و همکاران، 1گیرند. )کمپلهای این وقایع قرار میروزانه و ارزیابی

 (.3174کند داشته باشد )شاملو، داند که انسان آرزو میمی

گوید که انسان باید دهد و میخود واقعی را مورد تأکید قرار میی و همخوانی بین خود آرمانی و راجرز همسان

های خویشتن و های خویشتن و همخوانی بین ادارکطوری عمل کند که همسانی )عدم تعارض( بین ادراک

 (.3171تجربیات خود را حفظ کند. )پروین ترجمه جوادی وکدیور، 

های ر حقیقت رویکرد او نسبت به خودش است که این رویکرد می تواند به شکلپندارۀ یک کودک دخود

-وانی یا میباشد. مثلاً ممکن است فکر کند کودک بدی است یا شاگرد خوب و درس خگوناگونی وجود داشته

 (.3177ای باشد یا هم اکنون فردی دوست داشتنی است )نصیری، تواند در آینده فرد شایسته

 شکیل دهندۀ خود پندارهمنابع ت2-3-2

پندارۀ هر فردی تا حد زیادی نوعی انعکاس و بازتاب طرز رفتار و تفکر دیگران نسبت به اوست. نقش خود

افراد مهم )پدر، مادر، خواهران، برادران، معلم و همسالان( در زندگی کودک در سالهای اولیه زندگی یعنی زمانی 

ه نتشخیص دادن یا ندادن رفتارهایش ندارد بسیار مهم است. در خاکه کودک منبع و مرجع دیگری برای مناسب 

معلمین افراد مهم زندگی کودک، والدین او هستند و در درجۀ دوم خواهران و برادران او، در مدرسه عموماً 

-گیری خودها هستند که در شکلکلاسیهای شخصیتی کودک( و همسالان و هم)بسته به سطح سنی و ویژگی
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کودک اهمیت دارد. از دیگر منابع تشکیل دهندۀ خودپنداره در کودک در همین سنین بازخوردهای پندارۀ 

آورد. این نوع به دست می فیزیکی است که از جست و جوها و تحقیقاتش در محیط فیزیکی اطرافش

به  های دیگران نسبتبازخوردها شامل اطلاعات بدست آمده از تجارب خود کودک است تا عقاید و نگرش

کودک مثلاً هنگامی که کودک در حال بازی کردن با تعدادی مکعب است و سعی می کند شکل خاصی را بسازد 

اما به علت فرو افتادن مکعبها قادر به انجام این کار نیست. او به محدودیت و ناتوانایی اش بدون اینکه نیازی به 

 گفتن توسط دیگران باشد پی می برد.

که کودک انجام می دهد بازخورد های گفتن توسط دیگران باشد پی می برد. بسیاری از  بسیاری از فعالیتهایی

فعالیت هایی که کودک انجام می دهد بازخوردهای مسقتیم و بی واسطه دارند که به او می فهماند توانایی انجام 

ز این قبیل فعالیتها می توان به این فعالیت را ندارد و یا مهارت لازم برای اتمام موفقیت آمیز این کار را ندارد. ا

دوچرخه سواری، دویدن، اسکی کردن، بازی با مکعب ها و شنا کردن اشاره نمود. خود پنداری شکل گرفته شده 

براساس بازخوردها به ارائه علایمی منجر می شود که به کودک کمک می نماید تا به توصیف چگونگی و نوع 

میزان لیاقت، توانایی و شایستگی اش بسازد و یا به کمک آن دریابد که شخصیتش بپردازد. فرضیه هایی راجع به 

 (.3376، 3با دیگران چگونه رفتار کند و به رفتار دیگران با خودش توجه نماید )کوپر اسمیت و فلومن

 ابعاد خودپنداره 2-3-3

اساسی است که به شکل به طور خلاصه عده ای که صاحب نظران اعتقاد دارند که خود پنداره دارای سه بعد 

 گیری خود پنداره کمک می کند:

تجارب کودک در تعامل با محیط که شامل وقایع مهم زندگی کودک و تجارب عادی و روزمره زندگی اش -3

 است.

 تعامل و ارتباط با افراد مهم زندگی کودک مانند )والدین، خواهران، برادران، معلمین، بزرگترها، همسالان(-2

 (3382، 2ودک )شاولسون و بولزاسنادهای ک-1
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 رشد و تغییر خود پنداره 2-3-4

 (3186به نقل از سلیمی،  3383،  3333براساس الگوی خود پنداره پویای جکولز )

اولین عاملی که در رشد خود پنداره لازم است آگاهی از خود است. کودک از طریق تعامل با دیگران به تصریع 

می شود، این  2تحت عنوان من یک کودک هستم 3می شود و واجد یک هویتاز )وجود( خویش در محیط آگاه 

هویت ارزیابی می شود به عبارت دیگر درکی از من شکل می گیرد و یک خودپنداره ایجاد می شود. این امر 

غالباً به میزان زیادی به نحوۀ اداراک کودک از واکنش دیگران نسبت به خودش بستگی دارد. اثرات محیطی، 

 ل شرطی کننده )پاداش و تنبه( و افراد مهم در نحوۀ ارزیابی کودک از خود نقش دارند.عوام

گیری خودپنداره دارد. ت آموزشی اولیه نقش اساسی در شکلاین مطالب دلالت بر این امر دارند که موقعی

اثرات طولانی و کنند، می توانند ه کودکان طی سالهای اولیه کسب میهای خوشایند و ناخوشایند کتجربه

 باشند.ها از خود در سالهای آینده داشتهماندگاری بر ادارک آن

 ( می گویند خودپنداره پیش از هشت سالگی ایجاد می شود.3376من )دکوپر اسمیت و فل

گردند. اما تر میتر و ثابتهای فرد راجع به خودش( مشخصافزایش تجارب، خودپنداره )فرضیه و همراه با

های موقتی کودک هستند که د نظر دارند، پس خودپنداره فرضیهمفاهیم آمادگی تغییر پذیری و تجدی مانند دیگر

ودک در مقابله با های گوناگون تجارب کر ویژگیفسیگردند و به توجیه و توسیلۀ او ساخته یا سازماندهی می به

اش با اطلاعات و مدارک جدید یا رضیهپردازند. کودک مانند هر مکتشف دیگری هنگامی که فمحیط اطرافش می

نماید. پورحسین های جدیدی استفاده میدهد و از فرضیهو سازگاری ندارد آنها را تغیر میموجود همخوانی 

و خوصیات درونی ها ( خود پنداره را به عنوان یک کلیت منسجم و پویا از تصاویر خود نسبت به ویژگی3181)

-تر و متحول میگیرد و به تدریج پیچیدهل تجربیات درون و بیرون شکل میامداند که از تعو بیرونی خویش می

 شود.

تر تر و متحولیابد خودپندارۀ او پیچیدهشود، هر اندازه سن افزایش میمن عامل اصلی این تحول محسوب می

کاهش  ری وشود. ممکن است این تحول همواره در جهت ارتقاء و افزایش نباشد بلکه گاهی در جهت کهتمی
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این خودپنداره همیشه قابل تغییر است زیرا که در اثر رابطۀ نفس اتفاق بیفتد. بنابرسطح خودپنداره و عزت

کند. ولی این تغییرات در دوران کودکی خیلی زیادتر او از وجود خویش دائماً تغییر میشخص با محیط، پندارۀ 

کند ثبات خود را نگه لیکن در عین حال سعی میاست از دوران بزرگسالی است، اگر چه خودپنداره متغییر 

 دارد، رشد خودپنداره یک فرآیند مستمر است.

های دید به طور دائمی جذب شده و ایدهها و افکار جالم در تمام طول دورۀ زندگی ایدهدر یک شخصیت س

کند. اگر تغییر پیدا مییط مساعد باشد خود (. اگر شرا3132به نقل از نادری  3178شوند )پورکی، قدیمی دفع می

شود و اگر درجۀ تهدیدی که ار است و باعث خود ارتقایی او میکودک ببیند که جریان آموزشی برایش معنی د

است از حد قدرت او بیشتر نباشد، آن هنگام ممکن است به سمت جربه در محیط مدرسه به وجود آمدهبرابر ت

دهند که احساس (. انسانها کارهایی را انجام می31323178دری به نقل از نااد به نفس رشد کند )پورکی، ماعت

کنند. اگر فرد در های غیر آن اجتناب میشایستگی و اعتماد به خود را در آنها به وجود می آورد و از فعالیت

 هایش دارد به این نتیجه برسد که توان یک کاری را انجام بدهد،تواناییجریان تفکراتی که در بارۀ خویش و 

اهی جدید کند، پس از آنکه توانست از عهدۀ آن کار برآید دیدگب موفقیت و عملی کردن آن تلاش میبرای کس

گیرد. است که براثر تغییر شکل مییرد که همان خودپندارۀ اصلاح شدهگاش در او شکل میاز خودش و توانایی

 (3183جازی دلفارد، م)تفرشی به نقل از 

 خودپنداره عوامل موثر بر رشد 2-3-5

 است:آموزان در مدرسه پیشنهاد شدهد عامل بر افزایش خودپندارۀ دانشچن

آمیز با مرزهای مشخص است، محیطی که نه تنها در مدرسه گرو محبتی ایجاد محیطی حمایتعامل اصل-3

 (.3376من، دبلکه در خانه نیز برای بهبود خودپندار، مفید است )کوپر اسمیت، فل

برد نفس را بالا میکه به افزایش توازن شخصی که عزت آموزان استئولیت دادن به دانشعامل دیگر مس-2

در شود و این امکان برای آنها فراهم آید که فعالانه آموزان فرصت انتخاب دادهند. باید به دانشککمک می

میز نگه داشتن شود مثل تخردسال مسئولیت کارهای کوچک دادهآموزان دروس شرکت کنند. باید به دانش

در وضع مقررات کلامی آموزان بزرگتر باید به صورت فعال ن تابلو و غیره. در حالی که دانشکلاس، پاک کرد
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به مشارکت دانش  آموز بوده و شرایطی به وجود بیاورد که در آنشوند. معلم باید حامی دانشمشارکت داده

 .(3132به نقل از نادری 3178شود. )پورکی،آموزان بها داده

فعالیت پیشنهادی دیگر گفتگوی مثبت با خود است فرض بر این است که واداشتن کودکان به گفتگوی -1

نفس را هایم خوب کار کنم، عزتدرونی با خود و گفتن چیزهایی به خود مثل امروز من قصد دارم در درس

 بخشید.بهبود می

-کنیم میبه صورت درونی برای خود تکرار میشناختی قرار دارد که آنچه ن فعالیت بر پایه این نظریه روانای

 (.3188تواند به حالتهای روانی و باورهای ما اثر بگذارد )مسگری برزی، 

شایستگی خود قضاوت  توان و یهبارتوانند از طریق تعامل کلامی درآموزان به خوبی میو بالاخره اینکه دانش-4

ن موضوع توان انجام داد مطمئن شدن از ایآموزان میکه در زمینۀ خودپنداره دانش کاریترین کنند. پس مؤثر

،  2، نان و پاریش 3376،  3باشند )کووپنتکتون و بیرین فرصتی برای تجربه موفقیت داشتهآموزااست که دانش

 (.3188به نقل از عسگری برزی  3332

 اهمیت خودپنداره 2-3-6

بینی، عزت نفس بالا و تعهد به رشد ه باید دارای اعتماد به خود، خوشترک مدرس آموز هنگامدر واقع یک دانش

توان گفت عنصر اصلی نوادگی، اجتماعی و شغلی باشد. میهای خاتعالی فردی در زندگی خود در حیطهو 

راه ارتقاء خودپنداره بر این فرضیه استوار است که خودپندارۀ بالا با احساس ارزش خود و پذیرش خود هم

 است.

پندارۀ مثبت را برای شخصیت و سازگاری دگیری خو(، شکل3367( و کوپر اسمیت )3354)محققانی مانند مزلو 

است که اگر کودکی از نظر ( نیز بیان داشته3331)4(. گراس2112، 1اند )تریسیاجتماعی امری ضروری دانسته

های دلایل این امر عدم حمایت تواناییی از عقلانی نابغه است، سطح عملکرد بالایی ندارد، ممکن است یک

( به 3353) 6(. کارل راجرز2114، 5ورچیسشناختی وی به وسیله سطح مناسب خودپنداره یا ارزشی خود است. )

                                                 
1. Kovintekton & byri 
2. Nan & Parish 
3. Tracey 
4. Grass 
5. Chessor 
6. Carlrogers 
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 و معتقد است افراد بر اساس دنگهداری شخصیت و یگانگی آن پی برقدرت خودپنداره و نقش مهم آن در 

تلقی کنند در واقع سازگاری اجتماعی انسان نیز بازتابی از خودپندارۀ وی تصوری که از خود دارند رفتار می

شود بلکه دی خود یک عامل ارزشمند محسوب می(. خودپندارۀ مثبت نه تنها به خو3186شود. )سلیمی، می

نگرش فرد  رسد که چگونگیدهد. به نظر میی دیگر را نیز تحت تأثیر قرار میشناختی و رفتارعوامل روان

وادگی، اجتماعی و رفتاری های مختلف تحصیلی، شغلی، خانهای خویشتن در عرصهنسبت به خود و توانایی

دلفارد،  یدهد )مجازسمانی و روانی انسان را تغییر مییابد و میزان رضایتمندی از زندگی و سلامت جنمود می

3186.) 

هار آن قابل مشاهده است، خود پنداره چارچوب و منبع اصلی فرد است که همه چیز از طریق هخودپنداره چ

هیجانی،  کند که بر چگونگی پردازش اطلاعات در مورد اجتماع و خود )یعنی انگیزه ها، حالاتچوبی ایجاد می

(. خودپنداره نقش بسیار مهمی بر روی ادراک فرد از 3384گذارد )بیرن، ها( تأثیر میها و تواناییخود ارزیابی

ی هماهنگ با کنند در مسیرهاایش به محیط دارد، افراد تلاش میهو پاسخ دادن رفتارهایش، احساساتش

 (.3132به نقل از نادری 3178کنند. )پورکی، شان رفتار خودپنداره

 اجزا و عناصر خودپنداره  2-3-7

 ( یک خودپندارۀ خوب شامل اجزا و عناصر گوناگونی است که عبارتند از :3385) 2، کاپلان3به اعتقاد روزنبرگ

شود، این نیروی انگیزشی براساس ک نیروی انگیزشی قوی نام برده مینفس : از عزت نفس به عنوان یعزت-3

شتن احساس یک نیاز انسانی به احساس ارزشمند بودن و داشتن خود ارزیابی مثبت قرار دارد و این به معنای دا

نیست بلکه به  5، احساس خود بسندگی و شایستگی کردن4، احساس کامل بودن1برتری و مافوق دیگران بودن

 (.3177به نقل از نصیری،  3332و همکاران،  8است. )آوانز 7یا دوست داشتن خود 6معنای یک نوع پذیرش خود

                                                 
1. Rosenberg 
2 Kaplan 
3. Feeling of supdiority 
4. Feeling of perfection 
5.Feel competence  
6.Self acceptance 
7. Apersonal linking for oneself  
8. Arans 
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که زیاد مورد توجه و تحقیق قرار نگرفته  تاهمیت داشتن : یکی دیگر از اجزای تشکیل دهندۀ خودپنداره اس-2

شود. یاست، منظور از اهمیت داشتن احساس فرد راجع به میزان پذیرش توسط دیگران و به حساب آوردنش م

اند و ناکغمکنند برای دیگران اهمیتی ندارند و مهم نیستند به شدت افسرده، ناشاد و نوجوانانی که فکر می

 دهند. )همان(خود نشان می عاطفی ناخوشایندی ازحالت 

: سومین بعد تشکیل دهندۀ خودپنداره است و منظور از آن انتظاراتی است که فرد از کنترل 3هسته کنترل -1

-( به آن علت3368) 4و دکارم 1( به این حالت خودبسندگی3377) 2های دورنی و بیرونی دارد که باندوراکننده

 گویند.می 5یابی شخصی

رل، تعریفی که از آن به های موجود در دیدگاههای صاحب نظران و اهل فن در مورد هستۀ کنترغم تفاوتعلی

-به عنوان داخلی یا خارجی نسبت میاست این است که فرد تا چه اندازه علت بروز رفتارهایش را عمل آمده

متغییرهایی چون ماند و با ترل در طول دورۀ نوجوانی ثابت می( هستۀ کن3385دهد. به اعتقاد روزنبرگ )

 نفس پایین ارتباط دارد.، افسردگی و عزت3، از خود بیگانگی8، و تکانشی بودن7، غیر منطقی بودن6اضطراب

: خودپنداره هم چنین شامل میزان حساسیت فرد به انتقادات و تعبیر و تفسیرهای منفی 31آسیب پذیری-4

و خصوصیاتی از این قبیل از مشخصه 32ی، زودرنج33دیگران نسبت به خودش نیز است. حساسیت بیش از حد

سیار گردد بشان مورد تهدید واقع مینفسیر است، وقتی این قبیل افراد عزتپذهای کودکان و نوجوانان آسیب

گردند رفتارهای منفی دیگری چون عدم توانایی در کنترل خود، برخوردهای نامناسب، حساس و زودرنج می

اری و احساس گناه در آن شود که در نهایت به شرمسلانه در آن دیده میادرست و ناعادپرخاشگری، قضاوت ن

 گردد.منتهی می

                                                 
1. Locus of control 
2. Bandera 
3. Self - efficacy 
4. Dekarm 
5. Personl causality 
6. Anxiety 
7. Irritability 
8. Impulsivity 
9. Alientation 
10. Vulnerability 
11. Hypersensitivity 
12 .touchiness 
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نفس رابطۀ منفی وجود دارد اما با اضطراب با عزتطبق مدارک تحقیقاتی موجود بین حساسیت و آسیب پذیری 

 و افسردگی رابطه مثبت دارد.

 هاي خود پنداره ویژگی 2-3-3

( بعضی 2115) 1( به نقل از دوپلسیس3332) 2( و هاتی3332و همکاران ) 3مارش(، 3376شاوسون و همکاران )

 کنند:های خودپنداره را چنین عنوان میاز ویژگی

کنند، برای می را که از خود دارند در گسترۀ وسیعی از تجربیات بنا است. افراد  4خودپنداره سازمان یافته-3

اره کنند، در نتیجه به خودپنددهی میی را به شکل طبقات سازمانهایپیچیدگی همۀ تجارت، افراد تجربه کاهش

 دهند.دهی شده مییک محتوای سازمان

شود، بازگوکنندۀ چند بعدی بودن مختلفی که به وسیلۀ فرد ایجاد میخودپنداره چند بعدی است. طبقات -2

تواند ساختاری باشد پنداره می این یک الگوی خودافراد مختلف مشترک هستند، بنابر خودپندارۀ اوست که در

 که شامل ابعاد تحصیلی و غیر تحصیلی شود.

ها به وسیلۀ تجربیات فرد در موقعیت است. ابعاد خودپنداره یک سلسله مراتبی را 5خودپنداره سلسله مراتبی-1

 دهد. خودپندارۀ عمومی در بالاترین نقطۀ این سلسه مراتب وجود دارد.شکل می

ودپنداره بیشتر وابسته به رویم خبه سمت پایین سلسله مراتب بیش میی ثابت است. هر چه خودپندارۀ عموم-4

شود. در پایه سلسله مراتب، خود پندار، با تغییر ثبات آن کمتر میاین گردد و بنابرهای خاصی میموقعیت

 نماید.ها تغییر میموقعیت

کنند خود پندارۀ کودکان عمومی، ط متمایز نمیودکان خود را از محییک پدیدۀ رشدی است. ک هخودپندار-5

جربه کسب می کنند به شکل کنند و تیت است، هنگامی که کودکان رشد میتمایز نیافته و مختص به موقع

-تجربیات هم انجام میبندی مچنین با رشد مفاهیم زمانی، طبقهکنند. های خودشان را از محیط تمایز میفرآینده

 شود.تر میتر و پیچیدهبا افزایش سن، خودپنداره متمایز گیرد.

                                                 
1. Marsh 
2. Hattie,J 
3. Duplessis 
4. organized 
5. Hierarchical 
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کند ولی در های مختلف ارائه میاست. هر فردی توصیفی از خود در موقعیتو ارزیابانه  خودپنداره توصیفی-6

ها از نظر اهمیت در افراد دهد، ارزیابیهم از خودش از این موقعیت شکل میکنار این توصیف یک ارزیابی 

 اند.های گوناگون، متفاوتر موقعیتمختلف د

نی را به شکل خاصی به خود نسبت خودپنداره منحصر به فرد است. این امر به این دلیل است که هر فرد معا-7

تأثیر داشته  3دهد. همچنین عوامل منحصر به فرد ممکن است به هر فرد به شکل خاصی در ثبت دادن معنیمی

 باشد.

کند و همۀ رفتارها را تبیین رفتار نیست، رفتار را کنترل نمی دهند. خودپندارهمی اره به رفتار جهتخودپند-8

سون و همکارانش تواند از رفتار منتج گردد و بر رفتار تأثیر بگذارد به طور خلاصه شاولنماید ولی مینمی

 :ست که عبارتند ازفکیک و مطالعه ااند که خودپنداره دارای هفت ویژگی و خصوصیت قابل ت( نشان داده3376)

 است.سازمان یافته-3

 چند بعدی یا چند وجهی است.-2

 حالت سلسله مراتبی دارد.-1

 است. 2با ثبات-4

 است. 1تابع قوانین حاکم بر رشد-5

 است. 4گیریقابل ارزشیابی و اندازه-6

 های روان شناختی دیگر جدا ساخت.توان آن را از سازهمی-7

ای را به خود معطوف بودن و چند وجهی بودن توجه ویژه خودپنداره، ویژگی سلسله مراتبیهای یژگیاز بین و

( یک الگوی سلسه مراتبی و چند وجهی از خودپنداره 3376است، به طوری که شاولسون و همکاران )ساخته

-تقسیم می 7تحصیلینداره غیرپو خود 6پنداره تحصیلیبه دو مؤلفه خود 5ارائه نمودند که در آن خودپنداره کلی

                                                 
1. Hierarchical  
2. Stable 
3. Development 
4. Measurable 
5. General self concept 
6. Academic self concept 
7. Non academic self concept 
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هایی از قبیل خودپندارۀ ریاضی، علوم و غیره است و خود پنداره غیر خودپندارۀ تحصیلی شامل زیر مؤلفهگردد. 

(. مارش 3331باشد )مارش، ارۀ هیجانی، و خودپندارۀ بدنی میتحصیلی نیز شامل خود پندارۀ اجتماعی، خود پند

ی برای های تحقیقاتی گوناگونای طولانی دارد و از مدلاریخچهدپنداره ت( معتقد است که مطالعۀ خو3381)

 است.مطالعه از آن استفاده شده

( در تحقیقی که انجام دادند به این نتیجه رسیدند که تحقیقات در زمینۀ خودپنداره 3376شاولسون و همکاران )

 دارای دو اشکال و نقص عمده است که عبارتند از :

 امل و جامع از خودپنداره الف( عدم وجود تعریفی ک

اند که این ( سعی کرده3376مارش و شاولسون ) ب( عدم وجود یک مقیاس استاندارد برای ارزیابی خودپنداره،

دو نقیصه را جبران کنند و از بین ببرند. آنها با ارائه مدلی از خودپنداره، به نام سلسه مراتبی و چند بعدی 

ساخته شده تا بدین ترتیب این دو نقیصه از بین  3مدل مقیاس توصیف خود خودپنداره پرداختند و بر اساس این

 برود.

 الگوهاي نظري خودپنداره  2-3-1

 کند.ودپنداره را به دو دسته تقسیم می( الگوهای نظری خ3336) 2بیرن

چند بعدی گیرند و الگوهایی که ساختار وان یک ساختار تک بعدی در نظر میالگوهایی که خودپنداره را به عن

 (.2115برای خودپنداره قائل هستند )دوپلیس، 

 : الگوهاي تک بعدي 2-3-1-1

ترین الگوی خودپنداره شود و قدیمیگیر خود پنداره نیز نامیده میوی تک بعدی که الگوی جهانی و همهالگ

تک بعدی تلقی  ه عنوان ساختاری(. در این الگو خودپنداره ب3186به نقل از سلیمی  3331، 1است. )استراین

به  3331، استراین 3336تواند مثبت یا منفی باشد و در هر موقعیتی بر رفتار تأثیر بگذارد )بیرن، شود که میمی

تواند منجر به بهتر شدن خودپندارۀ عمومی های ورزشی می(. برای مثال موفقیت در رشته3186نقل از سلیمی 

ا اجتماعی( ندارد بلکه ابعاد مختلفی )مانند خودپندارۀ تحصیلی یفرد شود. براساس الگوی تک بعدی، خودپنداره 

                                                 
1. Self Deceptive question (S D Q) 
2. Byrne 
3. Strein 
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ها صیلی و ظاهر و هر یک از این حوزههایی است که با یکدیگر همپوشی دارند مثل پیشرفت تحشامل حوزه

  ت.نشان داده شده اس 3-2دارای اهمیت یکسان است. این الگو در شکل شماره 

 (Gخود پندارۀ عمومی) 

 

 

 

G6 G5 G4 G3          G2 G1 

 

 الگوی خودپندارۀ تک بعدی 3-2شکل 

 (2115)اقتباس از دوپلسیس  

 الگوي چند بعدي خودپنداره 2-3-1-2

ی مطرح است و افراد مختلف دهد که خودپنداره تک بعدی نیست بلکه به شکل چند بعدها نشان میپژوهش

ها در این جمع کردن سادۀ نمرهدهند، بنابرخود اختصاص میها به برای هر یک از حوزههای متفاوتی را اندازه

 (.2115های مختلف نشان دهندۀ دقیق خودپنداره نیست )دوپلسیس، حوزه

 (، معتقد است حداقل پنج الگوی خود پندارۀ چند بعدی وجود دارد که عبارتند از:2115دوپلسیس )

است خودپنداره شامل نشان داده شده 2-2 در شکل شماره براساس این الگو کهالگوي عامل مستقل: -1

 کنند.ستقل از یکدیگر عمل میابعاد مختلفی است که م

کنند و سلسه مراتبی راد مهم، مستقل از همدیگر رشد میها و تعامل با افاین ابعاد براساس تجارب، توانایی

  توان گفت چیزی به نام خودپندارۀ عمومی وجود ندارد.یستند، لذا مین

            (Aپندارۀ تحصیلی)(      خودS(        خود پندارۀ اجتماعی)P)خودپندارۀ جسمی    (    Eخود پندارۀ هیجانی)

 

A4 A3 A2 A1 

 

 پنداره الگوی عامل مستقل خود 2-2شکل 

 (2115به نقل از دوپلیس 3336) بیرن

E4 E3 E2 E1  P4 P3 P2 P1 
S4 S3 S2 S1 
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ه تحصیلی و براساس این الگو، خودپنداره شامل ابعاد مختلفی مانند خودپندار: الگوي عامل همبسته-2

است. آمده 1-2ند. همانگونه که در شکل دهبا یکدیگر همبستگی مثبت نشان می شود کهخودپندارۀ اجتماعی می

 عنوان پوشش دهندۀ همه خودپندارها.خودپندارۀ عمومی تنها به عنوان یکی از ابعاد خودپنداره مطرح است نه به 

  

   

 (Pخودپندارۀ بدنی)       (Sاجتماعی)خودپندارۀ    (Aخودپندارۀ تحصیلی) (Gپندارۀ عمومی)خود
 

 الگوی عامل همبسته خود پنداره 1-2شکل 

 (2115)اقتباس از دوپلیس
 

های یادگیرندگانی که دارای نیازهای خودپنداره: این الگو به این دلیل مطرح شده که 1الگوي جبرانی-3

های ۀ عمومی و ابعاد مختلف خودپندارهآموزشی ویژه هستند را تبیین نماید. الگوی جبرانی وجود خودپندار

کند. با این حال بین ابعاد مختلف پویایی وجود دارد، به این معنی که خودپندارۀ پایین در یک وابسته را تأیید می

عکوسی با این ابعاد خودپنداره به شکل مشود. بنابررۀ بالا در یک بعد دیگر جبران میابعد به وسیلۀ خودپند

توان گفت جبران، تلاشی ناهشیار است؛ تا هنگام تجربه کردن ابعاد خودپندارۀ پایین یکدیگر مرتبط هستند. می

 احساس متعادلی از بهزیستی داشته باشد.

پنداره به دهد زیرا این تغییرات در ابعاد خودنداره عمومی روی نمیی در خودپبر اساس این الگو تغییرات زیاد

 نشان داده شده است. 4-2اند. این الگو در شکل شکل جبرانی متوازن شده

 پندارۀ اجتماعیخود

 

 خودپندارۀ تحصیلی 

 الگوی جبرانی خودپنداره 4-2شکل 

 (2115اقتباس از دوپلیس) 

                                                 
1. Compensatory model 
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خودپنداره شامل یک لایه خودپنداره عمومی و چندین بعد دیگر مانند  بیشتر الگوهای: 1ايالگوي طبقه-4

 اجتماعی، هیجانی و بدنی است.

است. یک طرح عاملی دارد به این معنا که حداقل به نمایش در آمده 5-2شکل شماره  ای که درالگوی طبقه

مختلف خودپنداره، یک شاخه  های(. لایه3336ی دو بعد است )بیرن، دارای دو سطح است که هر کدام هم دارا

ای هر یک از پندارۀ تحصیلی. مطابق الگوی طبقهدهد مثل خودمربوط به هر دو بعد را تشکیل می هایاز اداراک

 کنند.به شکل مستقل از یکدیگر عمل می ها تقریباًدسته

 ( سطح اوّلAتحصیلی ) خودپندارۀ

 

A4     A3 A2 A1 

 

A4 A3 A2 A1 

 

 ای )خودپندارۀ تحصیلی(طبقهگوی ال 5-2شکل 

 (2115اقتباس از دوپلیس) 

 

هۀ هشتاد میلادی با مرور تحقیقات راجع به خودپنداره که در سالهای قبل از د مراتبی: لهالگوي سلس-5

و ارزیابی گیری یله ارزشیابی مناسبی برای اندازهکرد که یک مدل نظری و وس توان مشاهدهانجام گرفته، می

ها، ( نظریه3376شاولسون و همکاران ) (. برای جبران این کمبود3331است )مارش، وجود نداشتهخودپنداره 

تحقیقات و وسایل ارزیابی موجود را بررسی و تجدید نظر قرار داده و مدل جدیدی برای خودپنداره ارائه کردند 

دهند یل میسله مراتبی را تشکشود. در این مدل سطوح خودپنداره، سلدیده می  6-2دل پیشنهادی در شکل که م

خودپندارۀ -3و به دو جزء اختصاصی :  استهکه خود پندارۀ کلی در بالاترین نقطۀ سلسله مراتب قرار گرفت

 گردد.خودپندارۀ غیر تحصیلی تقسیم می-2تحصیلی 

                                                 
1. Taxonomic model 
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پندارۀ بدنی  جانی و خودهای خودپندارۀ غیر تحصیلی هم به سه مؤلفۀ خودپنداره اجتماعی، خودپندارۀ هیمؤلفه

 شود.تقسیم می

 پندارۀ کلیخود

 

 تحصیلیپندارۀ غیرخود پندارۀ تحصیلیخود               

 

 

 

 انگلیسی        تاریخ       ریاضی       علوم                                           اجتماعی       هیجانی      بدنی

 مراتبی الگوی سلسله  6-2شکل

 (1176)شاولسون، هانبر و استانتون، 

 براساس این نظریه، خودپنداره هم چند بعدی و هم سلسله مراتبی است.

های اش خودپندارههای مختلف زندگیتواند در مورد جنبهاین واقعیت اشاره دارد که فرد میجنبۀ چند بعدی به 

ا ورزشکار خوبی نیست. های اجتماعی بالا دارد اممهارتباشد. مثلاً فرد ممکن است احساس کند متفاوتی داشته

( 3376لاً نامحدود است، ولی شاولسون )عمباشد تواند دربارۀ آنها خودپنداره داشتههایی که فرد میتعداد جنبه

مورد موضوعات مطرح کرد که برای کودکان و نوجوانان هفت بعد بیشترین اهمیت را دارد: خودپنداره در 

روابط با همسالان، ی هباری ریاضیات، خودپنداره درهبارلیسی، خودپنداره درزبان انگ یهبارنداره دردرسی، خودپ

ن به خودپنداره در مورد روابط با والدین، خودپنداره قیافه و خودپندارۀ توانایی ورزشی. این عوامل در ذه

تحصیلی را مدرسه مجموعاً خودپندارۀ  شوند، به این معنا که سه عامل مرتبط باصورت سلسله مراتبی تنظیم می

دهند، پس این ودپندارۀ غیر تحصیلی را تشکیل میدر حالی که چهار عامل دیگر در مجموع خ ،دهندتشکیل می

دهند. اگر چه مدل شاولسون یلی( خود پندارۀ کلی را تشکیل میتحصدو عامل )خودپندارۀ تحصیلی و غیر

شود، درجۀ اهمیت های متفاوتی تشکیل میهای مختلف از خودپندارهه( بر حسب نظر فرد در مورد جنب3376)

ای احتمالاً خودپندارۀ توانایی این برای یک فوتبالیست حرفهی افراد مختلف متفاوت است. بنابرخودپنداره ها برا

 خودپندارۀ کلی اهمیتداشت، در حالی که ممکن است ای خواهدانی در خودپندارۀ کلی اهمیت ویژهجسم
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ایی از هنگام تشکیل عزت نفسی کلی به جنبهدهد که افراد هموجود نشان می باشد. همچنین شواهدکمتری داشته

 بارۀ آنها دارند.دهند که احساس خوبی درخودپنداره بیشتر اهمیت می

 پیشینه تحقیق 2-4
 مروري بر پیشینه داخلی 2-4-1

گویی بر افزایش خلاقیت موضوع اثر بخشی بازی و قصه ( در پژوهشی با3132فر، کیان ارثی )بخش، محمدیراد

گویی، با از بین بردن موانع خلاقیت، سکون فکری و های بازی و قصهکودکان نشان دادند که استفاده از روش

شود. به آموزان میکمک به حل مسائل با روندی لذّت بخش و سرگرم کننده موجب افزایش خلاقیت دانش

های اصیل و جدید حلیابند در یافتن راهگویی حضور میانی که در جلسات بازی و قصهآموزهمین دلیل دانش

 تر هستند.برای مسائل موفق

( پژوهشی با هدف  بررسی تأثیر آموزش مهارتهای شناختی و 3133کرمی، بختیاروآزاد الله، هاشمی، نظام . )

وزان پسر سوم راهنمایی شهرستان قدس انجام  شناختی بر خلاقیت، انگیزه پیشرفت و خود پنداره دانش آمفرا

های است که نتایج حاصله از تجزیه و تحلیل اطلاعات به دست آمده بیانگر این است که آموزش راهبردداده

 است.آموزان مؤثر بودهشناختی و فرا شناختی در بالا بردن خلاقیت، انگیزه پیشرفت و خود پنداره تحصیلی دانش

( پژوهشی با هدف بررسی تأثیر آموزش 3133،  نور محمد، دلاور، علی، پادروند، نادر. )احدی، مریم، رضایی

آموزی که دانش 311شناختی خلاقیت بر سطح سیالی، انعطاف پذپزیری، ابتکار و بسط که بر رویمؤلفه های فرا

امه منظم آموزشی بطور تصادفی انتخاب شدند انجام دادند. و نتایج نشان داد که آموزش خلاقیت با یک برن

 شود.های سیالی، ابتکار، و بسط در دانش آموزان میموجب افزایش سطح مؤلفه

( با بررسی و مقایسه تأثیر سه روش پرورش خلاقیت )بارش فکری، ارتباط اجباری و 3188شریفی و داوری )

تند که بین نمرات سینکتیکس( بر افزایش خلاقیت دانش آموزان پایۀ دوم مدارس راهنمایی شهر کرد در یاف

دار وجود دارد. نشان دادند و بارش فکری ها بجزء گروه گواه تفاوت معنیآزمون همه گروهآزمون و پسپیش

 شود.همانند سینکتیکس و ارتباط اجباری موجب پرورش خلاقیت می

های مؤلفه( در تحقیقی به عنوان تأثیر آموزش خلاقیت بر 3188پیر خائفی، برجعلی، دلاور و اسکندری )

-فراشناختی تفکر  خلاّق دانشجویان به این نتیجه دست یافتند که آموزش خلاقیت موجب افزایش سطح مؤلفه
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شود. آنان به این نتیجه رسیدند که یک برنامۀ منظم و های فراشناختی خلاقیت در دانشجویان آموزش دیده می

شناختی به وجود آورد. به طور کلی با بررسی های فراتواند تغییر مثبتی در مؤلفهاز پیش طراحی شده می

باشد و ظهور آن مستلزم پرورش آن است. های مذکور، می توان گفت خلاقیت امر مهمی در آموزش میپژوهش

توان یک جامعه سازنده بوجود ها و استعداد کودکان به عنوان سازندگان آیندۀ کشور میبا شکوفا کردن توانایی

 توان تفکر خلاّق را فعلیت رساند.مه و روش آموزش مؤثر میآورد با داشتن یک برنا

شناختی برکاهش اضطراب ( پژوهشی با هدف اثر بخشی آموزش مهارتهای شناختی وفرا3187خاکسار، مریم. )

امتحان دانش آموزان دختر رشته تجربی پیش دانشگاهی ناحیه یک آموزش وپرورش شهر همدان داده و نتاج 

 شناختی بر کاهش اضطراب امتحان تأثیر بخش است.های شناختی و فرااست که راهبردحاصله بیانگر این 

های بارش مغزی و اکتشافی هدایت آموزان دختر براساس ارزیابی اثر بخشی روشبررسی آفرینندگی در دانش

گیرد ار میشده، نتایج نشان داد که آموزش آفرینندگی به روش بارش مغزی در مورد مؤلفه بسط مورد تأیید قر

ولی در مورد سایر اجزاء تفاوت مشهودی بین دو روش بارش مغزی و اکتشافی هدایت شده مشاهده نشد) 

 (3187دار آرانی و کاکیا، معدن

آموزان دختر پایۀ چهارم های آموزش خلاقیت بر میزان خلاقیت دانش( نیز به بررسی تأثیر روش3186عسگری )

های پژوهشی، مطالعه خلاق، تدرسی های آموزش بارش مغزی، مهارتکه روشابتدایی پرداخته و نشان داد  

های افزایش خودپنداره و ابراز وجود، آشنا کردن معلمان با فعال )حل مسئله و بحث گروهی(، استفاده از راهکار

آموزان دانشهای آموزشی انعطاف پذیر در کلاس، بر خلاقیت خلاقیت و ارزش و اهمیّیت آن و استفاده از برنامه

گیرد، به دختر پایۀ چهارم ابتدایی بر خلاقیت تأ ثیر دارد. از آنجا که این روش کمتر مورد توجه معلمان قرار می

   شود.کمتر به آن توجه میرغم اهمییّت آن در وضع مطلوب در وضعیت همین جهت علی

 مروري بر پیشینه خارجی 2-4-2

سازی را در پرورش خلاقیت کودکان ر آموزش نقاشی به روش تصویر(  تأثی2132زیدزیویک،الدکاوکاروسکی )

سازی ذهنی، با مهیا پیش دبستانی بررسی نموده و به این نتیجه رسیده است که، آموزش نقاشی به روش تصویر

کند تا های مؤثر بر پرورش خلاقیت تشکیل شده است شرایطی را فراهم میساختن محیطی که از عوامل و روش
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های خود، اعتماد به نفس را در خود افزایش دهند. و در محیطی ها و تواناییضمن شناسایی استعداد کودکان

 مساعد، به کشف، پرورش و شکوفایی خلاقیت نائل شوند.

و خلاقیت در یک  ( در تحقیقی با عنوان بررسی رابطه بین تفکر علمی، خود گردانی در تحقیق2133مانگو )

 ر دست یافت:گیری به نتایج زینمونه

-دهند، هم چنین به صورت علمی تفکر مینظم میهای خودشود، به کارای روبرو میآموزان با مسألهوقتی دانش

کنند. هنگامی که آنها بر روی یک مسأله های خلاق استفاده  میهای خاصی برای ایجاد راه حلکنند و از استراتژی

-های موفقی دست یابند. استفاده از استراتژی شوند که به عملکردهایی میپژوهشی کار می کنند، در گیر روش

ای خواهند فرضیههای شناختی برای ورود در حل مسأله شبیه آن چیزی که دانشمندان مشغول آن هستند وقتی می

 را به اثبات برسانند.

است و را فرا گرفته( در پژوهشی بیان نموده که در عصر حاضر اقتصاد مبتنی بر دانش، کل جهان 2131چنگ )

 های خلاقانه و نو آورانه یکی از اهداف مهم آموزش و پرورش است.پرورش شهروندان جهانی با ظرفیت

آزمون، تأثیر آموزش خلاق بر پس -آزمون( در یک مطالعه پژوهشی با استفاده از یک گروه پیش2131ساک آگور )

تانی، را بررسی کرد. روش آزمایش شامل آموزش بر آموزان دبیرستفکر خلاق  درس مطالعات اجتماعی دانش

جلسه  6آموز بود، آموزش خلاق در نفر دانش 14گان پزوهش شامل اساس فرایند خلاق بود. شرکت کنند

شد. آموزان یک شعر و یک داستان دادهآزمون به دانشپس -آزمونی به گروه آزمایش ارائه شد. در پیشآموزشی

های آزمون نشان داد که استفاده از آموزش خلاق تأثیر قابل توجهی در بهبود کارو پس آزمونمقایسه نمرات پیش

است، نتایج نشان داد که آموزش خلاق عاملی مثبت در جهت افزایش تفکر آموزان داشتهشعر و داستان دانش

 آموزان است.خلاق دانش

ر آموزش بر روی فراگیران در کروواسی ( با عنوان خلاقیت د2113در پژوهشی که توسط بوگنار و اپراکوید)

های خلاق کافی نیست و عوامل دیگری چون مدت های پژوهش نشان داد که استفاده از تکنیکانجام شد یافته

های خلاق و همچنین نگرش خلاق معلم آموزان در فعالیتهای تدریس، تجارب قبلی دانشزمان تدریس، روش

 (3183گذار است. )قاسمی،آموزان تأثیربر پرورش خلاقیت دانش
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-شـبتی بر خلاقیت دانـس تأثیر مثـهای فعال تدریتفاده از روشـ( در تحقیق خود نشان داد که اس2118)3لورنس

 شود.آموزان دارد و سبب پیشرفت تحصیلی نیز می

آموزان را ها تفکر خلاّق دانشهای تجسمی و مهارتهای هنر( نیز در تحقیقی ارتباط بین برنامه2118پارکر)

های تجسمی قرار گرفتند و گروه کنترل هیچ آموزشی دریافت بررسی نمود. گروه آزمایش تحت آموزش هنر

آموزان با ها نشان داد که از نظر آماری افزایش معنی داری در مهارت تفکر خلاّق در میان دانشنکردند. یافته

 های تجسمی مشاهده گردید.تجربۀ هنر

های هنری ساله، مورد آموزش قرار گرفتند تا به دقت به کار 31و 3کودک  362هی از وهش دیگری، گرودر پژ

ها در ترسیم  استنتاج در گویند دلیل بیاورند. نتایج نشان داد که توانایی بچهی اینکه آنها چه مینگاه کنند و درباره

 (2،1162شود، است)روبرتمورد کار هنری به استقلال آنها در مورد آنچه دیده می

گیری جزئی پرورش خلاقیت در یک طرحی پژوهش ( انجام شد اندازه2116ای که توسط تور و اسمیت )مطالعه

دهد و نتیجه آموزان مورد بررسی قرار میبود، که در این تحقیق، اثر مداخله معلم را روی پرورش خلاقیت دانش

دار نبود ولی مداخله معلم دارای اثر مثبتی بر این بود که اگر چه اختلاف بین نتایج قبل وپس از آزمون معنی

 آموزان داشت.پرورش خلاقیت دانش

نفس، منبع کنترل، و قدر ( نیز تأثیر آموزش هنر بر تفکر خلاقّ، پیشرفت تحصیلی، عزت2111)1به علاوه لافتینگ

در هسته بر نامه درسی و گیری کرد که اگر هنر آموزان را مورد بررسی قرار داد. لافتینگ نتیجهدانی هنر دانش

شود. کودکان در گروه آزمایش به طور آموزان منجر میهای مدرسه قرار گیرد به افزایش خلاقیت دانشفعالیت

های خلاقیت، عزت نفس والدینی و اجتماعی و قدر دانی برای هنر قابل توجهی بهتر از گروه کنترل در زمینه

 بودند.

                                                 
1 Lorance 
2 Ruppert 
3 Lufting 
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آموزان در هنگام مطالعه آموزش ( در مطالعه خود دریافت که اگر به دانش1773)به نقل از درویزه  3332، 3کینگ

شود از خودشان سؤالهایی مانند چه کسی، چه چیزی، کجا و چگونه را بپرسند، درک بهتری از مطلب مورد داده

 مطالعه خواهند داشت.

تعلیم وتربیت هم شکل و ( معتقد است علت شکست مدرسه در رشد خلاقیت تا حد زیادی به 3331میلگرام )

 ها کاملاً با یکدیگر متفاوتنند. شود. این در حالی است که هر کدام از بچهبوط می یکنواخت مر

(، نیز معتقد است، برای اینکه افراد بتوانند خلاق باشند، باید راههای درست اندیشیدن را به آنها 3331دو بو نو )

  آورد که از خود خلاقیت نشان دهند.ی را بدست خواهندآموخت ودر این صورت همه افراد این توانای

کودک در مدرسه  225( با استفاده از تست خلاقیت تورنس در نمونه ای از 3381در تحقیقی که توسط گوگن )

آموزان به ویژه دختران بیشتر است در مقابل انجام شد، مشخص گردید: روشهای فعال بر رشد خلاقیت دانش

 ش سنتی کمترین  افزایش خلاقیت را نشان دادند.دانش آموزان به رو

های های پویا یا کلاس( انجام شد، محور آنها مقایسه کلاس3374( سولیوان )3374.تحقیقی توسط رمی و پیپر )

های باز یا پویا برای رشد شرایط پژوهش، کنجکاوی دستکاری، خود فرمانی و سنتی بوده است. فضای کلاس

 4از  2های سنتی نمره معنا دار و بهتری های کلاسها در کلاس باز در مقایسه با بچهچهیادگیری مناسب بود. ب

ها و شرایطی که به تقویت تفکر خلاق در مدارس منجر شود آورند. فراهم آوردن زمینهتست گلیفورد بدست می

 یابد.های تدریس امتداد میها تا روشدامنه وسیعی دارد که از تغییر در نگرش

آموزان مورد معلم، تأثیرات مثبت و منفی آنان را بر روی خلاقیت دانش 673( درمطالعه ای از 3371چامبرز )

بررسی قرار داد. بررسی پاسخ ها نشان می دادکه معلم هایی که موجب رشد خلاقیت در دانش آموزان هستند بر 

 های غیر رسمی گرایش دارندمدیریت و هدایت کلاس به روش

گردد. در اوایل این دهه بر می 3351های های خلاّق به سالعمیق به موضوع خلاقیت و کار وتوجه جدی 

های خلاّق انجام داد. اسبورن کتاب خود را به نام تصورات گیلفورد پروژۀ تحقیقاتی خود را در زمینۀ استعداد

از سر گذشت و خصوصیات افراد علمی منتشر ساخت و بنیاد تفکر خلاّق را تأسیس نمود. تیلور با تهیۀ فهرستی 

رغم اینکه برخی معتقدند خلاقیت های خلاق در علوم ارائه داد. علیهایی را در زمینۀ استعدادکنفرانس با استعداد

                                                 
1 King 
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کند که طی پانزده سال تجربه در مطالعه آموزش تفکرات خلاّق، شواهدی آموزش پذیر نیست، تورنس اشاره می

به نقل از جوادیان،  توان آموزش داد. )کراس شل و دوریسکه خلاقیت را می دهدرا دیده است که نشان می

3178 .) 
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 فصل سوم:روش اجراي تحقیق
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 مقدمه -3
این باشد وانتخاب نتایج هر تحقیق در بعد وسیعی متاثر از روش انتخاب شده برای تحقیق مورد نظر می اعتبار

روش به عواملی چون ماهیت اهداف تحقیق، سؤ الات، امکانات تحقیق و غیره بستگی دارد.در این فصل با توجه 

به موضوع، اهداف و ادبیات تحقیق )پیشینه تحقیق( به انتخاب نوع و روش تحقیق، قلمرو زمانی و مکانی تحقیق 

گیری، ابزار آوردحجم نمونه، روش نمونهبراست. همچنین در این فصل به تشریح جامعه آماری پرداخته شده

 است. ها و روشهای آماری تجزیه و تحلیل اطلاعات پرداخته شدهتحقیق، اعتبار ابزار سنجش، روایی پرسشنامه

  

 روش تحقیق3-1
م اند که دیاگرادر این تحقیق از روش شبه آزمایشی که در آن افراد نمونه به دو گروه گواه و آزمایشی تقسیم شده

 باشد.آن به صورت زیر می

                                R1         T1      x        T2 

R2         T1      _         T2                                 

 جامعه آماري 3-2
ژوهان از منطقه پآموزان پایه هفتم )دوره اول متوسطه( مدرسه دانشنفر از دانش 54تحقیق شامل ی آماری جامعه

 می باشد. 31-34تهران در طی سال تحصیلی  2

 نمونه و روش نمونه گیري 3-3
 گیری پزوهان هستند که به روش نمونهمدرسه دانشآموزان دختر پایه هفتم نفر از دانش 54نمونه تحقیق شامل 

-ویک گروه گواه گمارش شده به تصادف در دو گروه آزمایشآموزان این پایه انتخاب و ساده از میان کلیه دانش

دیگر در گروه   38) آموزش فراشناخت( و3آموزان دختر پایه هفتم در گروه آزمایشنفر از دانش 38اند.که 

 شی در یافت نکردند.نفر گروه گواه هیچ آموز 38)آموزش خلاقیت( دریافت نمودند. و 2آزمایش 

 

 

  هاي تحقیقابزار 3-4
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جمله بوده وهر یک از  41این آزمون شامل  کهرۀ تحصیلی دکتر دلاوردر پژوهش حاضر ازمقیاس خودپندا

تواند نظر خودش  را درمورد  هر جمله با این آزمودنی میدرجه را دارند. بنابر 4جملات قابلیت نظر دهی در 

 های کاملاً مخالفم، مخالفم، کاملاً موافقم و موافقم مشخص نماید..انتخاب یکی از گزینه

-دهد و سپس نمرات را جمع میآزمون، آزماینده به هر جمله بر حسب انتخاب آزمودنی نمره می بعد از اجرای

 باشد. می 321کند. حداکثر نمره در این مقیاس 

کند. به هر حال ای است که آزمودنی انتخاب مینمره گذاری هر یک از جملات این مقیاس وابسته به گزینه

قل آن صفر است. در بعضی سؤالات این مقیاس شیوه نمره گذاری به این و حدا 1برای هر جمله  حداکثر نمره

را انتخاب « مخالفم»ی را انتخاب کند نمره صفر و اگر گزینه« کاملاً مخالفم»ی ترتیب است، اگر آزمودنی گزینه

را برای او به همراه  1نمرۀ « کاملاً موافقم»ی وبالاخره انتخاب گزینه 2نمرۀ « موافقم»ی و با انتخاب گزینه 3نمرۀ 

شود. مثلاً )در دارد. در بعضی دیگر از جملات نمره گذاری بر عکس آنچه در بالا گفته شد انتخاب می

( هر چه نمرۀ آزمودنی در مقیاس بالاتر باشد از مفهوم خود تحصیلی بالاتری بر خوردار است. به 5و4جملۀ

 ات وی در این مقیاس رابطۀ مستقیم دارد. عبارت دیگر سطح مفهوم خود تحصیلی هر آزمودنی با نمر

عوامل مؤثر در مشروط شدن »توسط دکتر علی دلاور در جریان تحقیقی تحت عنوان  3172این مقیاس در سال 

/. گزارش شده است.  و ضریب 78ساخته شد و اعتبارمحتوایی آن « دانشجویان دانشگاه علامه طباطبایی تهران

است ( با توجه به اینکه این آزمون در ایران ساخته شده3177)ابراهیمی قوام،  /. بدست آمده است78پایایی آن 

قبل از استفاده از این آزمون  های مربوط به فرهنگ، اجازه استفاده از آن را به محقق بدهد.انتظار می رود متغیر

و اصلاحات لازمه روی روایی صوری و محتوایی آن توسط اساتید محترم راهنما و مشاور مورد تأیید قرار گرفت 

 آلفای کرونباخ بدست آمده است. 1/1 81سؤالات انجام شد. و ضریب پایایی آن 
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گروه گواه( تقسیم شده و پیش از آن همسانی سازی آنان از 3گروه آزمایش و 2) گروه 1آموزان را به ابتدا دانش

های شناختی و گروه آزمایشی دوم شی اول آموزش راهبردنظر خود پنداره تحصیلی انجام شد. گروه آزمای

 است.های آموزشی جداگانه به شرح زیر بودهاند نحوه استفاده از فنون در بستهآموزش خلاقیت را تجربه کردنده

 هاي فراشناختیبسته آموزشی راهبرد 3-5-1

( بوده 3388ل سکستون و همکاران)با استفاده از مد TREEفرا شناختی خود نظم دهی این بسته شامل راهبرد

باشد. در دهی، نوشتن، ویرایش و اصلاح میمرحله و فرایند آموزشی برنامه ریزی، سازمان 5ودر بر گیرنده 

 فعال کردن دانش از طریق:ریزی تولید ومرحله برنامه

3- (Tدانش ).آموزش جملات موضوع را یادداشت کنند 

2-(Rدلائل فرضیه ).شان را بنویسند 

1-(E.صحت و درستی هر دلیل را بنویسند ) 

4- (Eپایانی برای مسئله ای که در موردش فرضیه ساخته ).اند بنویسند 

 استای اجرا شدهدقیقه 71جلسه  31انجام شد.این فرایند در 

 بستۀ آموزشی خلاقیت 3-5-2

ها متفاوت و با استفاده از ابزارهای های خلاقیت به صورت عملی در قالب طرح درسسازهاین بسته شامل دست

جلسه آموزش با اهداف ایجاد جو خلاق، فرایند  31و مفاهیم در زندگی و در دسترس افراد است. در طی 

های خاص، تحمل ابهام، تفکر انگیز، اجتناب از تحمیل الگوخود دستکاری اشیاء و یادگیریخلاقیت، تشویق به 

 شود.های ادراکی پیگیری میو مهارتابتکاری )اصیل(، تفکر واگرا و مولد 

 های مذکور آزمون خودپنداره تحصیلی مجدداٌ اجرا ونتایج مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت.پس از اجرای روش

 هاهروش تحلیل داد 3-6

پس از محاسبه آمارهای توصیفی نظیر میانگین و واریانس. تحلیل کوواریانس چند متغیره برای تحلیل استنباطی 

  ورد استفاده قرار گرفت.م هاداده
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 فصل چهارم: یافته هاي پژوهش
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 مقدمه -4
در این فصل نتایج حاصل از تجزیه و تحلیل داده ها در دو بخش توصیف داده ها و بررسی فرضیات 

پژوهش ارائه شده است. در بخش توصیف داده ها، توزیع افراد نمونه در متغیر خودپنداره تحصیلی به 

 ست. تفکیک گروهها ) آزمایش و گواه ( و آزمونها ) پیش آزمون و پس آزمون ( ارائه گردیده ا

در بخش دوم به برررسی فرضیه های پژوهش پرداخته شده است. از آنجا که طرح تحقیق حاضر از نوع نیمه 

پس آزمون است، لذا بهترین روش آماری برای بررسی داده  –آزمایشی با گروههای ناهمسان و پیش آزمون 

ر متغیر تصادفی کمکی ) پیش ها تحلیل کوواریانس می باشد. علت استفاده از تحلیل کوواریانس کنترل اث

آزمون ( می باشد. اما استفاده از این آزمون، همانند تمام آزمونهای آماری دیگر، مستلزم رعایت شرایط و 

پیش فرض های خاصی است که از جمله آنها همگنی شیبهای رگرسیون می باشد. همگنی شیبهای رگرسیون 

ن بر روی متغیر وابسته نباید معنادار باشد و در نمودار به معنای آن است که اثر تعاملی گروه و پیش آزمو

مربوط به شیب رگرسیون، شیب رگرسیون مربوط به گروه با شیب رگرسیون مربوط به پیش آزمون باید 

 موازی یا نزدیک بهموازی باشند. در غیر اینصورت استفاده از تحلیل کوواریانس مجاز نمی باشد.

همگنی شیبهای رگرسیون مورد تایید قرار گرفته است و استفاده از آزمون  در تمامی متغیرهای مورد بررسی،

 کوواریانس مجاز می باشد. 
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 توصیف داده ها4-1
ارائه نتایج توصیفی داده های جمع آوری شده از گروه نمونه در قالب جداول و به تفکیک دو گروه آزمایش 

 و گواه و همچنین به تفکیک پیش آزمون و پس آزمون ارائه شده است . 

 بدین ترتیب، در بخش حاضر به بررسی این نتایج خواهیم پرداخت. 

 خودپنداره تحصیلی

 ی خودپنداره تحصیلیشاخصهاي توصیف 1 -4جدول

تفاضل  میانگین تعداد آزمون گروه

 میانگین

 بیشترین نمره کمترین نمره انحراف معیار

 3آزمایش

)آموزش 

 فراشناخت(

پیش 

 آزمون

38 67.56 6.56 37.48 14 318 

 332 57 37.67 74.32 پس آزمون

 2آزمایش 

)آموزش 

 خلاقیت(

پیش 

 آزمون

38 68.18 6.81 34.52 45 31 

 314 13 38.38 74.33 آزمون پس

پیش  گروه گواه

 آزمون

38 68.32 3.33 35.37 43 33 

 314 51 34.11 63.21 پس آزمون

 

جدول فوق میانگین های پیش آزمون و پس آزمون خودپنداره تحصیلی به تفکیک گروهها و آزمون را نشان 

 می باشد.  321می دهد. در این متغیر بازه نمرات بین صفر تا 

میانگین به دست آمده برای گروه آزمایش که آموزش راهبردهای فراشناخت دریافت کرده اند، در پیش 

 رسیده است.  74.32نمره افزایش به رقم  6.56است. این رقم در پس آزمون با  67.56آزمون، برابر 

 68.18آزمون، برابر میانگین به دست آمده برای گروه آزمایش که آموزش خلاقیت دریافت کرده اند، در پیش 

 رسیده است.   74.33نمره افزایش به رقم  6.81است. این رقم در پس آزمون با 

 3.33است. این رقم در پس آزمون با  68.32میانگین به دست آمده برای گروه گواه، در پیش آزمون، برابر 

 رسیده است.   63.21نمره افزایش به رقم 
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 تفکیک آزمون نشان می دهد.نمودار زیر میانگین دو گروه را به 

 
میانگین خودپنداره تحصیلی به تفکیک گروه و آزمون  3 – 4نمودار    

 

در ادامه، بافت نگار مربوط به نمرات پیش آزمون و پس آزمون دو گروه آزمایشی )آموزش خلاقیت و 

 فراشناخت( گزارش شده است.

 
 

)آموزش فراشناخت( 3بافت نگار مربوط به نمرات پیش آزمون گروه آزمایشی 3 –4شکل   
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)آموزش فراشناخت( 3بافت نگار مربوط به نمرات پس آزمون گروه آزمایشی  2 – 4شکل   

 

)آموزش خلاقیت(2بافت نگار مربوط به نمرات پیش آزمون گروه آزمایشی 1 – 4شکل   
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شکل                   

  )آموزش خلاقیت( 2نگار مربوط به نمرات پس آزمون گروه آزمایشی بافت  4 – 4

 

 یافته هاي استنباطی 4-2
اسمیرنف استفاده  –ابتدا به منظور بررسی نرمال بودن توزیع متغیرها در دو گروه، از آزمون کولموگروف 

 شده است. نتایج این آزمون در جدول ذیل گزارش شده است:

 اسمیرنف به تفکیک گروه –بررسی نرمال بودن توزیع بر اساس آزمون کولموگروف  2 – 4جدول 

 پس آزمون پیش آزمون متغیرها

سطح  K-Sمقدار 

 معناداری

سطح  K-Sمقدار 

 معناداری

 ۳۶45 ۳۶.۰ ۳۶4۰ ۳۶.۰ خودپنداره تحصیلی )گروه آموزش فراشناخت(

 ۳۶۰۱ ۶.۱. .۳۶5 ۳۶4۰ خودپنداره تحصیلی )گروه آموزش خلاقیت(

 ۳۶۰۱ ..۶. ۳۶4۰ ..۳۶ گروه گواه
 

در هر دو گروه آزمایش )آموزش خلاقیت و فراشناخت( و گروه گواه، مقادیر به دست آمده از آزمون  

معنادار نبوده و این امر حاکی از نرمال بودن توزیع در دو   ≥P 1.15اسمیرنف در سطح  –کولموگروف 

 گروه است.
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 فرضیه اول پژوهش  4-3
خودپنداره تحصیلی دانش آموزان  تغییرآموزش  راهبردهاي فراشناخت برعبارت است از :  اولفرضیه 

 دختر پایه هفتم شهر تهران تاثیرگذار است.

 بررسی اثر گروه و پیش آزمون بر خودپنداره تحصیلی -همگنی ضرایب رگرسیون 3 - 4جدول 
 مشخصه آماري      

 منبع تغییرات  
 سطح معناداري Fمقدار  میانگین مجذورات درجه آزادي مجموع مجذورات

 1.67 1.42 53.21 1 53.21 گروه * پیش آزمون
 

معنادار نیست در نتیجه  >1.15Pبا توجه به اینکه تعامل بین متغیر تصادفی کمکی و متغیر مستقل در سطح 

اثر تعاملی گروه ) آزمایش و گواه ( و آزمون ) پیش آزمون و پس آزمون ( بر متغیر وابسته معنادار نبوده و  

فرضیه همگنی شیبهای رگرسیون تأیید می شود.  بدین ترتیب استفاده از آزمون تحلیل کوواریانس در این 

 مولفه مجاز می باشد.

 
بررسی اثر گروه و پیش آزمون بر خودپنداره تحصیلی -ایب رگرسیونهمگنی ضر 5 - 4شکل   

علاوه بر تعیین همگنی ضرایب رگرسیون، همگنی واریانسهای دو گروه نیز، مورد بررسی قرار گرفته تا همه 

پیش فرضهای استفاده از تحلیل کوواریانس بررسی شده باشد. به منظور بررسی همگنی واریانسها از آزمون 

بوده است.  1.57ی داری برابر است که سطح معن 1.32به دست آمده برابر  Fلوین استفاده شده است. مقدار 
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بنابراین، تفاوت واریانسهای دو گروه معنادار نبوده و دو گروه همگن هستند و می توان از آزمون کوواریانس 

 بهره برد. 

بررسی اثر گروه بر خودپنداره تحصیلی -تحلیل کوواریانس  4 – 4جدول   
 

معنادار بوده و تفاوت میان   ≥1.13Pاست که در سطح   6.43گزارش شده برابر  Fطبق نتایج حاصل، مقدار 

نمره( در پس آزمون  6.56دو گروه در متغیر خودپنداره تحصیلی معنادار می باشد. با توجه به افزایش نمره )

پایه دانش آموزان  دختر  آموزش راهبردهای فراشناخت بر خودپنداره تحصیلیگروه آزمایش، می توان گفت، 

ذکر است در مقابل افزایش نمره در پس آزمون گروه آزمایش، در گروه هفتم تأثیر مثبت و معنادار دارد. قابل 

 نمره ای حاصل شده است. 3.33گواه افزایش نمره

 است که رقم قابل قبولی است. 1.33ضمنا، ضریب اتا برابر 

 پژوهش  دومفرضیه  4-4
خودپنداره تحصیلی دانش آموزان دختر پایه هفتم  تغییرآموزش  خلاقیت برعبارت است از :  دومفرضیه 

 شهر تهران تاثیرگذار است.

از آنجا که طرح این تحقیق نیمه آزمایشی و از نوع طرح دو گروهی ناهمسان با پیش آزمون و پس آزمون 

می باشد، لذا بهترین روش برای تجزیه و تحلیل داده ها تحلیل کوواریانس می باشد، زیرا در چنین 

یی پیش آزمون می تواند به عنوان متغیر تصادفی کمکی بر متغیر وابسته تاثیرگذار باشد و تحلیل طرحها

 کوواریانس شرایطی را فراهم می آورد تا اثر این متغیر تصادفی کمکی کنترل گردد.

در ابتدا به منظور بررسی پیش فرضهای تحلیل کوواریانس به بررسی همگنی شیبهای رگرسیون  پرداخته 

نخست معنی داری بردارهای اثرهای متقابل متغیر است. در تحلیل کوواریانس با استفاده از رگرسیون،  شده

کمکی با بردارهای کدگذاری شده مورد بررسی قرار می گیرد. چنانچه این اثرها معنی دار نباشد، می توان 

برای داده های این تحقیق  همگنی ضرایب رگرسیون ها را پذیرفت و استفاده از مدل تحلیل کوواریانس را

 (. 3182جایز دانست ) سرمد و همکاران، 

  مشخصه        

  آماري

        منبع تغییرات

مجموع 

 مجذورات

درجه 

 آزادي

میانگین 

 مجذورات
 Fمقدار 

سطح 

 معناداري
اضریب ات  

 1.11 1.1111 6.41 411.17 1 411.17 گروه
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یلیبررسی اثر گروه )آموزش خلاقیت( و پیش آزمون بر خودپنداره تحص -همگنی ضرایب رگرسیون  5–4جدول    

 

معنادار نیست در نتیجه  ≥1.15Pبا توجه به اینکه تعامل بین متغیر تصادفی کمکی و متغیر مستقل در سطح 

اثر تعاملی گروه ) آزمایش و گواه ( و آزمون ) پیش آزمون و پس آزمون ( بر متغیر وابسته معنادار نبوده و  

فرضیه همگنی شیبهای رگرسیون تأیید می شود.  بدین ترتیب استفاده از آزمون تحلیل کوواریانس در این 

 مولفه مجاز می باشد.

 ویری مربوط به بررسی همگنی شیبهای رگرسیون می باشد.نمودار زیر، نمایش تص

 

 
  بررسی اثر گروه )آموزش خلاقیت( و پیش آزمون بر خودپنداره تحصیلی -همگنی ضرایب رگرسیون  6 – 4شکل 

علاوه بر تعیین همگنی ضرایب رگرسیون، همگنی واریانسهای دو گروه نیز، مورد بررسی قرار گرفته تا همه 

پیش فرضهای استفاده از تحلیل کوواریانس بررسی شده باشد. به منظور بررسی همگنی واریانسها از آزمون 

بوده است.  1.43ی داری برابر است که سطح معن 3.17به دست آمده برابر  Fلوین استفاده شده است. مقدار 

مشخصه آماري        

                 منبع تغییرات

مجموع 

 مجذورات

درجه 

 آزادي

میانگین 

 مجذورات
 Fمقدار 

سطح 

 معناداري

 1.53 1.15 71.47 1 71.47 گروه * پیش آزمون
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بنابراین، تفاوت واریانسهای دو گروه معنادار نبوده و دو گروه همگن هستند و می توان از آزمون کوواریانس 

 بهره برد. 

بررسی اثر گروه )آموزش خلاقیت( بر خودپنداره تحصیلی -تحلیل کوواریانس 6 – 4جدول   
مشخصه آماري        

                 منبع تغییرات

مجموع 

 مجذورات
 درجه آزادي

میانگین 

 مجذورات
 Fمقدار 

سطح 

 معناداري
 ضریب اتا

 1.31 1.1111 5.31 274.65 1 274.65 گروه
 

معنادار بوده و تفاوت میـان  ≥1.13Pاست که در سطح   5.13گزارش شده برابر  Fطبق نتایج حاصل، مقدار 

نمره( در پس آزمـون  6.81دو گروه در متغیر خودپنداره تحصیلی معنادار می باشد. با توجه به افزایش نمره )

پایـه دانش آموزان  دختـر  آموزش راهبردهای خلاقیت بر خودپنداره تحصیلیگروه آزمایش، می توان گفت، 

است در مقابل افزایش نمره در پس آزمون گروه آزمایش، در گـروه  هفتم تأثیر مثبت و معنادار دارد. قابل ذکر

 نمره ای حاصل شده است. 3.33گواه افزایش نمره

 است که رقم قابل قبولی است. 1.83ضمنا، ضریب اتا برابر 
 

 پژوهش فرضیه سوم 4-5
اثر گذاري بر بین آموزش راهبرد هاي فراشناختی و آموزش خلاقیت از نظر عبارت است از :  فرضیه سوم

 ؟تفاوت معنی داري وجود دارد تغییر خودپنداره تحصیلی

نتایج حاصل از تحلیل کوواریانس خودپنداره تحصیلی مربوط به بررسی روش آموزش خلاقیت،  -7 -4جدول شماره 

 فراشناخت و گروه گواه

 توان آماری سطح معناداری F میانگین مجذورات df منابع تغییر

 ۳۶۰۰ ۳۶.4 .۱۶۰ .۰۶۳. ۱ گروه ها

 

معنادار نمی باشد و تفاوت   ≥1.15Pاست که در سطح  2.83گزارش شده برابر  Fطبق نتایج حاصل، مقدار 

معناداری در اثرگذاری روشهای آموزش خلاقیت و فراشناخت در افزایش و بهبود خودپنداره دانش آموزان 

 وجود ندارد.
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 فصل پنجم: نتیجه گیري و پیشنهادات 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 فصل پنجم

 هانتیجه گیری و پیشنهاد
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 بحث و نتیجه گیري: 5-1
-های فراشناختی و خلاقیت، بر خودپندارۀ تحصیلی دانشاین پژوهش با هدف بررسی تأثیر آموزش مهارت

آزمون گروه آزمایش را پیش-آزمونتهران انجام گرفت. این آزمایش تفاوت پس 2آموزان پایه هفتم منطقه 

مورد مطالعه، معنا دار نشان داد. به بیان دیگر نتایج حاصل از تجزیه و تحلیل اطلاعات به دست آمده آموزش 

 است.آموزان دختر مؤثر بودههای فراشناختی و خلاقیت در بالا بردن خودپندارۀ دانشراهبرد

 :بحث و بررسی فرضیه اول5-1-1

نتایج  فراشناخت بر خودپنداره تحصیلی رسی اثر گروهبر -تحلیل کوواریانس  4 – 4بر اساس جدول جدول 

معنادار بوده و تفاوت میان دو گروه   ≥1.13Pاست که در سطح   6.43گزارش شده برابر  F، مقدار  حاصله، 

نمـره( در پـس آزمـون گـروه  6.56در متغیر خودپنداره تحصیلی معنادار می باشد. با توجه به افزایش نمـره )

پایه هفتم دانش آموزان  دختر  آموزش راهبردهای فراشناخت بر خودپنداره تحصیلیآزمایش، می توان گفت، 

ذکر است در مقابل افزایش نمره در پس آزمون گروه آزمایش، در گروه گـواه تأثیر مثبت و معنادار دارد. قابل 

  نمره ای حاصل شده است. 3.33افزایش نمره

آمـوزان نیـز بـا های فراشناختی بر خودپندارۀ تحصیلی دانشفرضیه اول پژوهش مبنی بر تأثیر آموزش راهبرد

( و بختیـار 2133، زارعـی و همکـاران )(211(، نـولن و مورگـان)3337(، کاروجساپ)3331تحقیقات شومر)

 ( همسو است.2132کرمی ،آزاد الله کرمی و نظام هاشمی )

 فرد تفکر هدایت باعث فراشناختی و شناختی راهبردهای آموزش که گفت، توان می بالا نتایج تبیین در

 راهبردهای همچنین .دارد دنبال به را حافظه بهتر عملکرد و شود می مسئله حل و یادگیری درموقعیتهای

 داشته خود عملکرد بر تری کامل نظارت تکالیف، ماهیت به توجه با فرد شود می باعث فراشناختی

 برای لازم فرصت ایجاد و آمیز موفقیت های تسهیل تجربه دلیل به راهبردها این (. 3183  فرخی،)باشد

 نوبه به امر این که شود می آمیز موفقیت یادگیری تجربه و عملکردتحصیلی خلاقیت، رشد باعث تمرین،

 .است مؤثر آموزاندانش تحصیلی خودپنداره رشد در خود

 بحث و بررسی فرضیه دوم: 5-1-2

بررسی اثر گروه )آموزش خلاقیت( بر خودپنداره  -تحلیل کوواریانس 6 – 4جدول های براساس داده

معنادار بوده و تفاوت  ≥1.13Pاست که در سطح   5.13گزارش شده برابر  F، مقدار نتایج حاصلهتحصیلی 

نمره( در پس  6.81میان دو گروه در متغیر خودپنداره تحصیلی معنادار می باشد. با توجه به افزایش نمره )
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دانش آموزان  دختر  آموزش راهبردهای خلاقیت بر خودپنداره تحصیلیآزمون گروه آزمایش، می توان گفت، 

ایه هفتم تأثیر مثبت و معنادار دارد. قابل ذکر است در مقابل افزایش نمره در پس آزمون گروه آزمایش، در پ

 نمره ای حاصل شده است. 3.33گروه گواه افزایش نمره

های تحقیقات صورت گرفته در فرضیه دوم مبنی بر تأثیر آموزش خلاقیت بر خودپنداره تحصیلی با یافته

؛ 2113؛کوتسیپیدوهارگریوز،2133؛ کاراگودبیل،2131؛گومی،2113؛ کاراکلف2133وند،زمینه خلاقیت )دیام

؛ افشار کهن و 3133؛ درستیان و. میرزاخانی،3132؛ آهنگری خمین،2131؛ چاین وهویی،2111هوتز،

 باشد.( نیزهمسو می3133؛ زارعی زوارکی،نوروزی وصفوی،3133عصاره،

های مختلف و عملکرد بهتر ش خلاقیت به هدایت تفکر فرد در زمینهآموز: در تبیین نتایج بالا می توان گفت

های دستی و تصویر سازی و داستان نویسی حافظه و نظارت دقیق به عملکرد خود به خصوص در انجام کار

 رشد باعث تمرین، برای لازم فرصت ایجاد و آمیز موفقیت های تسهیل تجربهدر نتیجه  .شودمی خلاّق

آموز در وحس سودمندی و توانایی دانش آمیز موفقیت یادگیری تجربه و عملکردتحصیلی خلاقیت،بیشتر

و علاقه  آموزاندانش تحصیلی خودپنداره رشد در خود نوبه به امر این کهشود. تولید وابداع و نو آوری می

 است. مؤثر مندی بیشتر به مدرسه و آموزش

 فرضیه سومبحث وبررسی سوم  5-1-3

نتایج حاصل از تحلیل کوواریانس خودپنداره تحصـیلی مربـوط بـه بررسـی روش  -7 -4طبق جدول شماره 

  ≥1.15Pاسـت کـه در سـطح  2.83گزارش شـده برابـر  Fآموزش فراشناخت، خلاقیت و گروه گواه، مقدار 

زایش و بهبود معنادار نمی باشد و تفاوت معناداری در اثرگذاری روشهای آموزش فراشناخت و خلاقیت در اف

 خودپنداره دانش آموزان وجود ندارد.

می توان گفت که معنا دار نبودن تفاوت گروهی که آموزش فراشناخت دریافت کردند با گروهی که آمـوزش 

( آفرینندگی را نوعی حـل 3385،3377است. چرا که رابرت گانیه)خلاقیت دریافت نمودند دور از انتظار نبوده

های یادگیری، بالاترین طبقۀ مهارتهای ذهنی را حل مسـئله بندی خود از انواع بازدهطیقه داند. او، درمسئله می

های فرا شناخت با تکیه بر برنامه نامیده و طبقۀ دیگری به آفرینندگی اختصاص نداده است. و محقق در روش

بگیرنـد تـا نسـبت بـه  آموزان یـادریزی، نظارت و ارزشیابی و نظم دهی در واقع سعی بر آن داشته، که دانش

یادگیری و تفکر خود آگاهانه عمل کنند و در برخورد با تکالیف مختلف یادگیری و مسائل گوناگون تحصیلی 

ریزی شـده های مفید  استفاده نمایند. در واقع به نوعی با یک روش نظام مند و بر نامهاز استراتزیها و تکنیک
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یک (، 3377های متفاوتی طرح ریزی نمایند. به گفتۀ گانیه)ایده به حل مسئله بپردازند و برای حل مسائل خود

گیـرد. ایـن اعمـال آفرینشـی، کشف علمی بزرگ یا یک اثر هنری مطمئناً از فعالیت حل مسئله سرچشمه می

مانند رفتار حل مسئله، بر مقدار زیـادی دانـش قبلـاٌ آموختـه شـده متکـی هسـتند، چـه ایـن دانـش از نـوع 

شـده بـه وسـیلۀ شـخص شـناخته"خصوصـی"شده در علوم باشند چه از نوع دانش تهشناخ "عمومی"دانش

اند که پیش از آفرینش یک اثر دربارۀ مسائل مربوط بـه آن بسیاری از دانشمندان آفریننده اظهار داشته هنرمند.

آور بود تعجب اند. در واقع اگر مطلب به غیر از اینبرای مدتی طولانی عمیقاٌ به مطالعه و تفحص مشغول بوده

ای که منجر به دهد که بین حل مسئله و کوششهای آفرینندهنمود. در اظهارات این افراد هیچ چیز نشان نمیمی

 (3132شود تفاوت زیادی وجود دارد.)به نقل از سیف کشفیات دارای آثار مهم اجتماعی می

انایی آفرینندگی مانند توانایی حل مسئله گوید تو( نیز از این لحاظ با گانیه هم عقیده است و می3387وولف )

» ی وولـف زند وابسته اسـت در واقـع بـه گفتـهای که به آفرینش دست میبر دانش و اطلاعات فرد در زمینه

 «.داشتن یک مخزن غنی دانش و اطلاعات فرد در یک زمینه اساس خلاقیت در آن زمینه است

توان آنها را از این لحاظ متفاوت دانست که حل مسئله می با وجود  شباهت زیاد بین حل مسئله و آفرینندگی

تری دارد. به سخن دیگر، در حل مسئله شخص بـا تر از آفرینندگی است و از آن هدف مشخصفعالیتی عینی

شود که باید برای آن یک راه حل بیابد، اما در آفرینندگی هم موقعیـت مسـئله و هـم راه موقعیتی روبه رو می

آفریند. ویژگی مهم دیگر آفرینندگی کهآن را از حل مسئله متمایز می کند تـازگی نتـایج ش میحل آن را خود

انـد. هایی نو هستند که دیگران قبلاً به آنها دست نیافتههای آفریننده راه حلتفکر آفریننده است. یعنی راه حل

تمام مفـاهیم مربـوط بـه آفریننـدگی را هستۀ اصلی » این، تأکید آفرینندگی بر اثر یا بازده فکری نو است.بنابر

-های نوف اصیل، مستقل، و تخیلی اندیشیدن دربارهدهد. آفرینندگی به راهمفهوم نو بودن یا تازگی تشکیل می

( نیز به نو بودن یا اصیل بودن خلاقیت تأکیـد 2113(.اگن و کاوچاک)3387)وولف،« انجامدها میی انجام کار

 های اصیل و متنوع برای مسائل می دانند. حلخیص یا تدارک راهدارند. و آن را توانایی تش

فرایند حس کـردن مشـکلات، مسـائل، شـکاف در اطلاعـات،  »دیدگاه تورنس نیز از خلاقیت عبارت است از

ی این نواقص و ارزیابی و آزمـودن ایـن های ناجور؛ حدس زدن و فرضیه سازی دربارهعناصر گم شده، چیز

 (3132؛تجدید نظر کردن و دوباره آزمودن آنها و بالاخره انتقال نتایج. )به نقل از سیفهاها و فرضیهحدس

آموز روش حل مسئله را از طریـق تشـخیص مسـئله، تعریـف سخن آخر اینکه در فرا شناخت معلم به دانش

یج، و بینـی نتـاهای کشف شده و پیشحل و عمل کردن بر روی راه حلها و بازنمایی مسئله، کشف راههدف
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آمـوزان بیامورنـد کـه مسـئله را بـه کند تا دانـشدهد. و کمک مینگاه به عقب و ارزشیابی نتایج آموزش می

درستی تعریف نمایند، نتیجه گیری کنند، و از اضطرابشان در حل مسئله کاسته شده و انگیزۀ  بیشتری در حل 

 مسائل خود کسب نمایند.

های و ارائۀ اندیشهشود تا برای طرح سؤالات ن افزوده شده سبب میدر آموزش خلاقیت نیز بر دامنۀ تجاربشا

 آمـوزی و یـادگیری ودهد تا به خودمیها این فرصت را خود ارزش قائل شوند. و به آن غیر ومعمول و تازه 

های فردی یادگیرندگان در نظر گرفته شده وبرای آن احترام قائل شوند.و سـرمش اکتشاف بپردازند. و تفاوت

هـای گونـاگون بـرای بالـا بـردن سـطح آمـوز از روشهای دیگر و استفاده دانـشیری از رفتارهای آفرینندهگ

     رود.های آموزش خلاقیت به شمار میهانیز یکی دیگر از پیامدآفرینندگی آن

 ها و مشکلات تحقیقمحدودیت5-2
که بعضی از این است هایی همراه بودههمانند بسیاری ار تحقیقات، اجرای این تحقیق با موانع و محدودیت 

 ها عبارتند از:محدودیت

 هاي در اختیار:محدودیت 5-2-1

به دلیل کم کاری آموزش و پرورش  در زمینۀ پژوهش و محدودیت زمانی و همکاری معدود دبیران مدارس  -3

تن جلسات بسیار در اختیار محقق و توجه اندک مدارس به درس هنر و مبحث خلاقیت ، با در اختیار گذاش

های آموزان با مفاهیم وروشهایی چون علوم و ریاضی ، و آماده نبودن دانشو ارزش گذاری روی درس

-فراشناختی ناگزیر انتخاب با توجه به همکاری یکی از مدارس نمونه گیری به صورت تصادفی انجام نشده

 باشد، تعمیم نتایج باید با احتیاط صورت بگیرد.ها تأثیر داشتهاست. و این امر ممکن است روی پاسخ

های پرورش خلاقیت را با وجود مطالاعات انجام شده و پیشه تحقیق، چهار چوب نظری که بتواند همه شیوه -2

آموزان ب داشت تا دانشنشان دهد، وجود نداشت. وبه دلیل اینکه جو کلاس نیاز به محیطی شاد و جذا

بتوانند در این زمینه بیشتر همکاری نمایند.محقق  ناگزیر به وارد کردن بحث خلاقیت در غالب درس هنر و 

های خلاقیت ی شیوهها بوده در نتیجه همههایی از پرورش خلاقیت با استفاده از دست سازهاستفاده از شیوه

ساخت. بنابر این ها را محیا نمیزۀ استفاده از تمامی روشبکار نرفته و همچنین محدودیت زمان هم اجا

های دیگری نیز وجود داشته باشد که در تعمیم نتایج مؤثر واقع باشد. و مورد توجه قرار ممکن است مولفه

 نگرفته باشد.
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آموزش و پرورش به دلیل همکاری این منطقه و مدیر یکی از مدارس این منطقه صورت  2انتخاب منطقه -1

رفت و از این نظر تعمیم نتایج به دیگر مناطق با ملاحظاتی همراه است که موجب محدود شدن نتایج گ

های این تحقیق آموزان این مقطع از محدودیتشود. بهر حال محدود نمودن جامعه آماری دانشتحقیق می

 .است

 هاي خارج از اختیار:محدودیت5-2-2

های عملی فراشناخت و مدل ی تحقیق بخصوص در زمینهنبودن سوابق مطالعاتی کافی در موضوع -1

 خلاقیت کار تدوین چهارچوب مفهومی و ابزار تحقیق را با مشکل مواجه کرد.

آوری اطلاعات را های مورد مطالعه جهت تکمیل و اعاده پرسشنامه که کار جمععدم انگیزۀ کافی در نمونه-2

 بود.با مشکل مواجه کرده

ها ها به دلیل آشنایی نا کافی با مفاهیم فراشناخت و به دلیل اینکه سن نمونه عدم همکاری برخی از نمونه -1

ها معلم در مرحله ابتدایی رشد انتزاعی پیازه قرار داشت و متأسفانه به دلیل اینکه در چند دهه اخیر آموزش

  آموزان به طور شناختیست و دانشمحور بوده و به  مقولۀ شناخت و فرا شناخت  کمتر توجه شده ا

های شناخت و اند. البته با تغییر سیستم آموزشی در یک سال اخیر تازه به روشآموزش دریافت نکرده

فراشناخت توجه شده است و چون این گونه آموزش در کشور ما نو پاست معلم با موانعی برای کار در این 

 است.ق اثر گذار بودهزمینه مواجه است .و این خود در نتایج تحقی

های میدانی محدودیت ایجاد های پرسشنامه( معمولاً در تعمیم نتایج کارها )گزینهها به کمیتتبدیل کیفیت-4

 کند که تحقیق حاضر نیز از این قاعده مستثنی نیست.می

 هاپیشنهاد 5-3
 هاي کاربرديپیشنهاد 5-3-1

شناخت بر افزایش خود پنداره  رابطه معنا داری وجود دارد. و نتایج نشان داد که بین آموزش خلاقیت و فرا -

شود که ها در این تحقیق مورد توجه بوده پیشنهاد میبا توجه به اینکه آموزش خلاقیت به کمک دست سازه

های دستی در مدارس توجه بیشتری شده چرا که متأ سفانه ساعات درس هنر در اغلب به درس هنر و کار

 را به دروس دیگری چون علوم و ریاضی اختصاص داده است.مدارس جای خود 

ها جزء روش کار آموزش و آموزان در تمامی درسآموزش خلاقیت برای شکوفایی تفکرخلاق در دانش -

 پرورش قرار گیرد.
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 آموزش دروس مدراس بر پایه اصول شناختی و  فراشناختی  طرح ریزی شود. -

های سنتی و معلم محور شده جایگزین روشگروهی  هایبحث های تدریس با کمک بارش مغزی وروش-

آموزان به کمک بارش های لازم در این زمینه به معلمان داده شود. و بستری فراهم شود تا دانشو آموزش

 های گروهی به حل مسائل مدرسه بپردازند.مغزی و فعالیت

آموزان و از سویی پرورش خلاقیت دانش اقتصادی آنها در -با توجه به اهمیت خانواده و وضع اجتماعی -

ها برای پرورش فرزندان خود، کیفیت مدارس دولتی از نظر ابعاد و عدم امکان تدارک بهتر از سوی خانواده

های کم درآمد های پرورش خلاقیت بررسی و اقدامات لازم برای بهبود آنها صورت بگیرد تا خانوادهروش

 یت بالا استفاده کنند.های با کیفنیز بتوانند از آموزش

های خلاّق معلمان وجود داشته با شد تا امکان استفادۀ تمامی دفترچه خاصی در هر مدرسه برای ثبت روش-

یکدیگر وجود داشته باشد. در واقع این بارش فکری در بین معلمان مدارس معلمان از نظرات و پیشنهادات 

آید معلمان قادر به حل مسائل نظرات بدست می اجراء شده در نتیجه با کمک روش واحدی که از این

    موجود در مدرسه خواهند شد.

 پیشنهاد براي سایر پزوهشگران 5-3-2

 این تحقیق در مناطق دیگر و در سطح کشور انجام ونتایج با هم مقایسه شود.-

 فرهنگی و خانوادگی پرورش خلاقیت مورد بررسی قرار گیرد. ،موانع اجتماعی -

 شناخت و فرا شناخت در مقاطع ابتدایی نیز مورد بررسی قرار گیرد.آموزس  -

 های فراشناختی و خلاقیت بررسی شود.های شخصی چون جنسیت، سن و... با آموزشرابطه متغیر-

 های این تحقیق توجه گردد.در انجام تحقیقات مشابه به محدودیت -
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 ی تحصیلیی خودپندارهپرسشنامه                             

 دانش آموز عزیز سلام.      

 ی تحصیلی است.ای که در اختیار دارید پرسشنامه خودپندارهپرسشنامه                 

کاملاً موافقم (  -موافقم -مخالفم -عبارت را به دقت خوانده وسپس یکی از حالتهای ) کاملاً مخالفم          

را که با وضعیت و احساس شما مطابقت دارد با زدن علامت )    (    جلوی هر گزینه انتخاب نمائید. یادتان 

 باشد که فقط یک حالت را باید انتخاب کنید.

شتن اسم وسایر مشخصات فردی آزاد هستید. تنها خواهشمند است که نام کلاس و مدرسه در نوشتن یا ننو

 ی ردیف خود را بطور خوانا ذکر کنید.و شماره

 دانش آموز بودن حالتی لذت بخش است. -3

 د( کاملاً موافقم               ج( موافقم                       ف( کاملاً مخالفم               ب( مخالفم       ال

 چنانچه به قدر کافی و فراوان تلاش کنم می توانم نمرات خوبی بگیرم. -2

 د( کاملاً موافقم     ( موافقم                   ج            مخالفم             ب(    اً مخالفم        الف( کامل

 خش است.های من در مدرسه نتیجه بها تلاشبیشتر وقت -1

 د( کاملاً موافقم       موافقم                 ج(       مخالفم                  ب(   ملاً مخالفم        الف( کا

 با وجود تلاش زیاد در مدرسه پیشرفت من خوب نیست. -4

 د( کاملاً موافقم   ج( موافقم                                   مخالفم            ب(    ملاً مخالفم     الف( کا

 ها انتظار دارم که امتحانات را خراب کنم.بیشتر وقت-5

 د( کاملاً موافقم                 ج( موافقم           مخالفم                      ب(  الف( کاملاً مخالفم      

 ز توانایی هستم.کنم که دانش آموروی هم رفته فکر می-6

 د( کاملاً موافقم         ( موافقم           ج    مخالفم                ب(        کاملاً مخالفم      الف( 

 هایم اختصاص دهم از آنها نمرات خوبی خواهم گرفت.اگر زمان کافی برای مطالعه درس -7

 د( کاملاً موافقم                   ج( موافقم    مخالفم                  ب(     لف( کاملاً مخالفم       ا

 والدین من از نمرات من رضایت ندارند. -8

 د( کاملاً موافقم  م                  ج( موافق   مخالفم                    ب(        مخالفم     الف( کاملاً
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 دانند.دیگران مرا فرد باهوشی می -3

 د( کاملاً موافقم                      ج( موافقم     مخالفم                  ب(         مخالفم     ف( کاملاًال

 ها به نظر من آسان است.بیشتر درس-31

 د( کاملاً موافقم      وافقم                ج( م       مخالفم                 ب(           خالفم   الف( کاملاً م

 کنم دچار افت تحصیلی هستم.برخی اوقات احساس می -33

 د( کاملاً موافقم  م                      ج( موافق   ب( مخالفم                          مخالفم      الف( کاملاً

 های من در مدرسه وضع تحصیلی بهتری نسبت به من دارند.بیشتر همکلاسی -32

 د( کاملاً موافقم                       ج( موافقم     ب( مخالفم                         مخالفم      الف( کاملاً

 کنند که من دانش آموز خوبی هستم.بیشتر معلمین فکر می -31

 د( کاملاً موافقم                       ج( موافقم      ب( مخالفم                         مخالفم     الف( کاملاً 

 آیم.کنم کار مدرسه آنچنان دشوار است که از عهده آن بر نمیگاهی احساس می -34

 د( کاملاً موافقم  م                       ج( موافق     ب( مخالفم                     مخالفم       الف( کاملاً 

 آورند.ام در من احساس غرور و افتخار بوجود میروی هم رفته نمرات درسی -35

 د( کاملاً موافقم     افقم                 ج( مو    مخالفم               ب(  مخالفم         لف( کاملاًا

 دهم احساس اعتماد به نفس دارم.ها هنگامی که امتحان میبیشتر زمان -36

 د( کاملاً موافقم       ج( موافقم                   مخالفم                 ب(     مخالفم    الف( کاملاً

 شان کمک کنم.کنم توانایی آن را دارم تا دیگران را در انجام تکالیف درسیمن احساس می -37

 د( کاملاً موافقم                      ج( موافقم         مخالفم             ب(   مخالفم    الف( کاملاً

 توانم به آنها دست یابم.آن قدر بالاست که نمی کنم انتظارات معلمین برای موفقیتاحساس می -38

 د( کاملاً موافقم             ج( موافقم               مخالفم                ب(  مخالفم    الف( کاملاً

 ها هموار سازم.برای من دشوار است تا خود را با سرعت تکالیف درس -33

 د( کاملاً موافقم  م                     ج( موافق  مخالفم                    ب(    خالفم  الف( کاملاً م

 از انجام تکالیف درسی و تحویل به موقع آنها خوشنود هستم. -21

 د( کاملاً موافقم                        ب( مخالفم                     ج( موافقم   مخالفم  الف( کاملاً 

 ام.کنم شکست خوردهر میگاهی اوقات فک -23
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 د( کاملاً موافقم        موافقم                ج(  مخالفم                   ب(  مخالفم   الف( کاملاً 

 کنم.کنم قبل از هر امتحانی بقدر کافی مطالعه نمیفکر می -22

 د( کاملاً موافقم                      ج( موافقم   مخالفم                   ب(خالفم     الف( کاملاً م

 به نظر من بسیاری از امتحانات آسان است. -21

 د( کاملاً موافقم                      ج( موافقم   مخالفم                   ب( مخالفم   الف( کاملاً 

 های اصلی خود را به خوبی امتحان دهم.شک دارم که بتوانم درس -24

 د( کاملاً موافقم                         ج( موافقم مخالفم                 ب(      اً مخالفم   الف( کامل

 شود.به نظر من سخت کوشیدن باعث موفقیت می -25

 د( کاملاً موافقم     م                    ج( موافق    لفم               ب( مخا    مخالفم     الف( کاملاً

 های سخت و دشواری در مدرسه داشتم.تحصیلاتم روزدر طول دوران  -26

 د( کاملاً موافقم      افقم                   ج( مو    فم                ب( مخال   مخالفم    الف( کاملاً 

 ام خوب و موفق هستم.ریزی اوقات مطالعه در برنامه -27

 د( کاملاً موافقم   قم                       ج( مواف    لفم                ب( مخا الف( کاملاً مخالفم     

 های تحصیلی خود کاملاً آگاه هستم.از هدف -28

 د( کاملاً موافقم  قم                        ج( مواف    لفم                 ب( مخا   مخالفم   الف( کاملاً 

 الآن هستم.خواهم دانش آموزی باشم به مراتب بهتر از آن که می -23

 د( کاملاً موافقم     افقم                     ج( مو     الفم                ب( مخ    مخالفم   الف( کاملاً

 شوم.غالباً نسبت به مدرسه دلسرد و مأیوس می -11

 کاملاً موافقم د( م                          ج( موافق    لفم                 ب( مخا     مخالفم  الف( کاملاً

 برم.از انجام تکالیف درسی لذت می -13

 د( کاملاً موافقم      وافقم                     ج( م    لفم                ب( مخا      الف( کاملاً مخالفم 

 دانم.من خود را دانش آموزی بسیار خوب می -12

 د( کاملاً موافقم    افقم                      ج( مو    لفم                  ب( مخا     مخالفمالف( کاملاً 

 گیرم که معمولاً شایسته آن هستم.هایم نمراتی را میمن در درس -11

 د( کاملاً موافقم     افقم                   ج( مو     الفم                ب( مخ    مخالفم    الف( کاملاً
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 کنم.العه میای که لازم است مطبه اندازه -14

 د( کاملاً موافقم   افقم                      ج( مو               خالفم       ب( م      اً مخالفم الف( کامل

 های درسی خود مسلط هستم.های نزیک به امتحان معمولاً برکاردر روز -15

 د( کاملاً موافقم                          ج( موافقم     الفم                  ب( مخ     مخالفم الف( کاملاً 

 دانند.دیگران مرا دانش آموز خوبی می -16

 د( کاملاً موافقم     افقم                     ج( مو    م                  ب( مخالف   لاً مخالفم   الف( کام

 کنم که من از بیشتر شاگردان مدرسه بهتر هستم.فکر می -17

 د( کاملاً موافقم               ج( موافقم                 الفم                 ب( مخ مخالفم    الف( کاملاً 

 ترند.ها از من آمادههایم در بسیاری از درسکنم که همکلاسیفکر می -18

 کاملاً موافقم د(    افقم                        ج( مو    الفم                 ب( مخ  ملاً مخالفم   الف( کا

 ام توانایی لازم را ندارم.ها در رشتهکنم برای برخی از درسفکر می -13

 د( کاملاً موافقم     وافقم                        ج( م      خالفم               ب( مخالفم    الف( کاملاً م

 ی من نامناسب و نارسا است.عادت مطالعه-41

 د( کاملاً موافقم      موافقم                        ج(  م                  ( مخالفب   مخالفم   الف( کاملاً

 

 موفق باشید.        

         مهشید جاه طلب ضیابری

 

 

 



 

 

 

36 

 

 

 
 

 2پیوست

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

37 

 

 TREEفراشناختی هايدي آموزش راهبرشیوه
 

ی محکمی باشد. و که دارای تنه شوند. درختی را مجسم کنندبرای یادگیری بهتر، دانش آموزان تشویق می

ها خواسته باشد. سپس از آنی محکمی داشتهریشههای محکمی چسبیده باشد و این درخت به این تنه شاخه

های خواهند در مورد آن با کمک راهبردی عنوان )موضوعی که مسئله آنهاست ومیشود که جملهمی

کنند به آن ای که بیان میی درخت باشد. و هر ایدهشبیه تنه فراشناختی به نتیجۀ مثبت برسند.( را بیان کنند،

های درخت هستند و این کنند، شبیه ریشههای خود بیان میای که برای ایدهضمیمه شود، دلایل قانع کننده

کند که شامل آموزشی استفاده میدهی است که مربی از خودنظمچوب خودمهم است. این روش در چهار 

برای مثال ) چیزی که  2ارزیابینیاز دارم انجام دهم؟(، )چگونه انجام دهم؟(، خود برای مثال )چه3اظهاریخود

باشد. همینطور استفاده از برای مثال )این دلیل خوبی است( می 1تشویقیدانجام دادم درست است؟( و خو

برای  استفاده از راهبرد اظهاری مثبت یعنی نسبت دادن موقعیت در نوشتن و بررسی مسئله به کوشش درخود

ام را به خوبی حل خواهم کرد و در مثال: اگر من سخت کار کنم و مراحل راهبرد را خوب دنبال کنم، مسئله

هایی که برای حل مئله اش در رسید، و صحبت کردن دربارۀ را حلکارم موفق شده و به نتیجۀ مثبتی خواهم

تواند به او برای حل مسائل دیگر گیری میدن روش جدید یاداست و مقایسه کرنظر گرفته ویا انجام داده

 38ای به دقیقه 71جلسه  وهر مرحله طی دو جلسه  31)توصیفی، تخیلی( کمک کند. مراحل به ترتیب در 

 نفر از گروه آزمایش آموزش داده شد.

 ی اول و دوم: )مرحلۀ اول( برنامه ریزی این مرحله شامل موارد زیر می باشد :جلسه

  آموزانای به دستور روش کار و تجسم درخت و ابزار مورد نیاز برای دانشالف( در ابتدا اشاره

 های مختلفریزی و توضیح مراحل آن توسط مربی با مثالب( معرفی برنامه

 آموزان و تکرار و تمرینج( پرسش و پاسخ مربی و دانش

 آموزان و رفع اشکال.تشویق دانش آموزان و بررسی آن، ارزشیابی ود( دادن تکلیف به دانش

 هایی کهباشد که از طریق سؤالآموزان در مورد موضوع میپرسی دانشمحبتی وخوداساس این مرحله خود

                                                 
1 Self statement 
2 Self assesment 
3 Self reinforcement  
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آموز به گفتار شود. معلم و دانشمیآموزان آموزش دادهباشد این مرحله به دانش( می2درفرم )پیوست

ای خود آموز، دانش زمینهپردازند. و از طریق پرسش در موضوع، دانشاجتماعی، بحث و گفتگو و مطالعه می

در رشد شناختی به اهمیت جامعه تأ کید دارد و  دهد.در این رابطه ویگوتسگیکند و پیشرفت میرا فعال می

ی چه ی مورد نظر ویگوتسگی مستلزم آن است که بدانیم کودک، خود تنهایی از عهدآموزش هدایت شده

 آید و چه کاری را با راهنمایی مربی آگاه می تواند انجام دهد.میکاری بر 

نام دارد. و کلید افزایش رشد شناختی تعیین ابعاد « ی مجاور رشدمنطقه»فرق میان این دو سطح عملکرد 

 (.3174ی لطف آبادی، )گیج و برلاینز، ترجمه ای است که کودک در آن قرار دارد.محدوه

شوند که یک بافت اجتماعی را برای رشد و توسعه ای دیده میظر ویگوتسگی به گونههای کلاس از نفرایند

ی پدید آمده در کلاس درس، نوع و کیفیت دانش بوجود آمده را هدایت هاو تشکیل آن فرایند دارند. رابطه

یابد میگیرد، بلکه در یک بافت اجتماعی تحقق ی علمی معمولاً در خلاء صورت نمیهاکند. پیشرفتمی

 (.3173ی عریضی، )ادواردز، ترجمه

ریزی نیز گفتار اجتماعی و بحث و مطالعه بین ی برنامهشود، در مرحلههای بالا استنتاج میچنانچه از صحبت

های آموزشی در این مرحله باشد. هدفآموزان و معلم در جهت افزایش تولید ایده بسیار مهم میدانش

بندی آموز، شناسایی ابزار، هدف از بیان مسئله تولید ایده و مقولهگاهی دانشی آشامل، فعال کردن زمینه

 باشد.مربوط به موضوع می

 ی دوم( سازمان دهی این مرحله شامل موارد زیر است:ی سوم وچهارم: )مرحلهجلسه

 الف( معرفی سازمان دهی و توضیح مراحل آن توسط معلم با ذکر مثال

 آموز، تمرین و رفع اشکالو دانش ب( پرسش و پاسخ بین معلم

 آموز آموز، بررسی و ارزشیابی آن و تشویق دانشج( دادن تکلیف به دانش

ها استفاده از ابزار و وسایلی ها، سازمان دادن ایدههای آموزشی در این مرحله شامل: مرتب کردن ایدههدف 

 که در جلسۀ قبل در موردش بحث و گفتگو شد.

ریزی شده و های برنامهها و ایده)مرحلۀ سوم( حل مسئله با استفاده از روشجلسۀ پنجم و ششم: 

 شده در جلسات گذشتهسازماندهی

 های احتمالی حل مسئلهالف( معرفی و آموزش روش

 ب( پرسش و پاسخ و رفع اشکال



 

 

 

33 

 

 آموزانآموزان و بررسی و ارزشیابی و تشویق دانشج( دادن تکلیف به دانش

 )مرحلۀ چهارم( ویرایش . این مرحله شامل موارد زیر است: جلسۀ هفتم و هشتم:

 های حل مسئلهالف( معرفی و آموزش ویرایش و تصحیح ایده ها و روش

 آموزان و رفع اشکالب( پرسش و پاسخ بین مربی و دانش

 آموزانآموزان و بررسی و ارزشیابی و تشویق دانشج( دادن تکلیف به دانش

مرحله عبارتند از: باز سازی و پیدا کردن نکات مهم و روشن نمودن آن، نظارت های آموزشی در این هدف

 های حل مسئلۀ مورد نظر و رشد تفکر خلاّق تر کردن روشتر و مفیدها و جالبآموز در پایان دادن ایدهدانش

 ی پنجم( اصلاح کردن. آموزش این مرحله به شرح ذیل می باشد.جلسۀ نهم و دهم )مرحله

 های طی شده ویا نوشته شدهها و راهموزش اصلاح کردن روشالف( آ

 آموز و رفع اشکالب( پرسش و پاسخ بین معلم و دانش

 آموزج( دادن تکلیف به دانش

  رعایت نظم و قواعد حل مسئله و احترام -2ریزی برنامه -3های آموزشی در این مرحله عبارتنداز: هدف

ترتیب بندی پیدا کردن راه حل  -1ها در طی بحث و گفتگو ن و هم کلاسیها و افکار دوستاگذاشتن به ایده

ای که و رفع اشکال و تمرین بارش فکری )در طی این جلسات دانش آموزان یاد می گیرند هر مسئله

برایشان مهم است و نیاز به حل آن است مثل : مشکل در امتحانات، اظطراب، ساخت یک دست سازۀ نو و 

های فرا ار مزاحم ویا نوشتن یک داستان خلاّق و نظیر این گونه مسائل را با کمک روشبدیع ، رفع افک

حل نموده و مشکل گشایی  TREEشناختی و بارش فمری و ایده پردازی با استفاده از مدل سکستون 

 .نمایند(
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 (3)فرم شمارۀ

 برنامه ریزی

 

 تاریخ:                                                                           نام:                  

 

 عنوان:

 نویسم؟چه کسی: برای چه کسی می

 دانم؟چه: چه می

3-.............................................. 

2-.............................................. 

1-.............................................. 

4-.............................................. 

5-............................................... 

6-.............................................. 

7-............................................. 

 گروه بندی کنم؟هایم را توانم ایدهچطور: چطور می
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 (2فرم شمارۀ)

 

 شود؟چه توضیح داده می

 

 های مورد نیاز شما چیست؟مواد، وسایل و چیز

 

 موقعیت:

 الف: 
 

 ب:  

 مراحل چه هستند؟

 ج:  

 

 د:    
 

 هـ:    

 

 

 

 مقابله/مقایسه چه هستند؟

 روی چه؟

 شباهت؟..........................................................     

  تفاوت؟.............................................................    

 ؟چهروی 

 شباهت؟............................................................  

 تفاوت؟.............................................................  
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 (1فرم شمارۀ )                                                      

 های حل مسئلهروش                                                 

 نوشتن ولیست کردن                                                 
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 ( 4فرم شمارۀ)

 ویرایش

 نام:                                                                                                 تاریخ:

 

 بخوانید، اطلاعاتتان را بررسی کنید. باز خوانی نمایید.

 )قسمتی را که بیشتر دوست داریدعلامت* بگذارید.هایی را بیشتر دوست دارم؟ چه قسمت

 های مبهم را علامت؟ بگذارید.هایی واضح نیستند؟ )قسمتچه قسمت

 دهی سؤال کنید. آیا مناز خودتان برای چک کردن، سازمان

 است؟                           بله             تاحدی               خیرگویم آنچه توضیح داده شدهمی

 بله             تاحدی               خیر هایی که شما نیاز دارید؟                 گویم آن چیزمی

 بله             تاحدی               خیر                               سازم؟مراحل را روشن می

 خیر               بله             تاحدی کنم؟از کلمات کلیدی )اولین،دومین( استفاده می

 بله             تاحدی               خیر سازم؟آن را جالب می

 

 طرح تجدید نظر

 خواهم عوض کنم؟ )نگاه به عقب(هایی را میچه قسمت  

3-............................................. 

2-............................................ 

 ویرایشگرام بنویسید.سؤال برای  1یا 2

 .................................................؟-3

 ..................................................؟-2

 ...............................................؟-1
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 (5فرم شمارۀ)

 اصلاح کردن

 تاریخ:                                                نام:                                               

 

شما چه اصلاحی قصد دارید انجام دهید؟) یک علامت* بعد از پیشنهادات روی صفحه ویرایش که  -3

 خواهید استفاده کنید بگذارید.(می اشم

 کنید.تر میتان را جالبچطور شما روش -2

 

........................................................ 

...................................................... 

....................................................... 

 مسئله یا)مشکل( و اصلاحات را مستقیماً روی آن انجام دهید. لهای حبرگردید به اولین روش

 د.اصلاح شده ارائه کنی ۀکارتان را اصلاح کرده نمون

هایتان را می توانید با اضافه کردن لغات یا خارج کردن و تغییر مسیر دادن ویا اضافه کردن ایده اصلاح نوشته

 ویا حتی باز نویسی کنید. 

 

یک داستان، یک موضوع انشاء، مشکل تحصیلی، حل یک مسئله ویا  به توانید موضوعتان راتوجه: شما می

 ویا ساخت یک وسیله اختصاص دهید. حتی ساخت یک دست سازه ویا یک ایده برای نوآوری، اختراع 
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 بسته آموزش خلاقیت                                                   

 

 باشد:جلسه به شرح ذیل می 31با ابزار و روش کار به ساخت آموزش طی پس از آشنایی 

جلسۀ اول: دانش آموزان ضمن معرفی خود و آشنایی با مدرس با شناخت رنگ ها که شامل رنگ های 

ها در غالب کشیدن چرخۀ رنگ بعد از آشنایی اصلی، سرد، گرم و خنثی و رنگ های مکمل و تر کیب رنگ

مثل گواش، قلم مو، مداد رنگی و.... شیوه کار در ده جلسه آتی شرح داده شده و سپس با  های رنگیبا ابزار

پردازند . ودر حین کار از تمثیل  یا تعدادی ها میهای مایع مثل آبرگ یا گواش به تمرین تر کیب رنگرنگ

جویّ اصل ایجاد : از شود. آموزش این جلسه بر گرفتهموقعیتهای مشابه با توجه به اصل ویلیامبز اشاره می

( و با ارزش دانستن تفکر 3371خلاقّ، فهرست ابزار )ویلیامز، راجع به فرایندارائه اطلاعات لازم  خلاّق،

 (.3362خلاّق، ایجاد ضرورتهایی برای تفکّر خلاّق )تورنس،

فنجان چهار  -دو قاشق چایخوری نمک -در این جلسه با کمک مواد لازم: دو فنجان آرد گندم جلسۀ دوم:

یک و نیم قاشق رنگ غذایی  طبق روال جلسات گذشته که در پایان هر جلسه ابزار مورد نیاز جلسۀ  -آب

پردازند. و در پایان نیز تکالیف جلسۀ بعد و وسایل مورد آینده گفته خواهد شد. به ساخت رنگ انگشتی می

ریزی شده مناسب های برنامهفاده از تجربهشود.با استفاده از: آموزش ابداع و نوآوری با استمینیاز شرح داده

( و تشویق دستکاری اشیا، 3371یادگیری، اجازه دادن به دانش آموزان برای تعامل با اطلاعات قبلی )ویلیامز،

  (3362،یادگیری خود انگیز )تورنس

روی کاغذ شود تا داستانی در ذهن بسازد بر در این جلسه ابتدا از هر دانش آموز خواسته می جلسۀ سوم:

بنویسد و طرح و نقشۀ آن را بصورت الگویی مختصر بر روی کاغذ نشان دهد. و در نهایت مواد لازم برای 

شود. با توجه به اصل: اجازه داده شود دربارۀ امکانات، ساخت اثر هنری جلسۀ آینده شر ح داده می

( از تحمیل یک 3371ییر )ویلیامز،احتمالات، حدسیات یا مفروضات فکر شود، اهمیت تغییر ومثالهایی از تغ

 (3362،الگوی خواص اجتناب می شود. )تورنس

شود با کمک ابزار و وسایل دور ریختنی و مقوا ها و رنگ انگشتی از دانش آموز خواسته می جلسۀ چهارم:

 ای از داستان خود به شکلجستهها و مجلات باطله اثر مصور برساخته شده در جلسات گذشته و روزنامه

  شود.کلاژ نمایش دهد. وسپس تکلیف جلسۀ آینده بعد از اتمام کار شرح داده می
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-با توجه به اصل: با قرار دادن موانع با هدف در فرایند یادگیری، تحمّل ابهام را بوجود می

 (3371آوریم.)ویلیامز،

واع چاپ و ساخت با کمک رنگ انگشتی ، سیب زمینی و نخ و شابلون ان داًدر این جلسه مجد جلسۀ پنجم:

 شود .وبعد تکلیف و ابزار مورد نیاز جلسۀ آینده.تصاویر آموزش داده می

دهیم تا تفکر خلاق خود را ( به کودک یاد می3371کنیم.)ویلیامز،تفکّر ابتکاری )اصیل( را تقویت می 

 (3362،تورنس. )ارزشمند بداند

ی  با استفاده از خاک رس، آرد ، یر کاغذساخت گل کوزه گری و یا خمیر مجسمۀ چینی و خم جلسۀ ششم:

 شود. آب، نمک، گلیسرین، و چسب چوب و کاغذ باطله یا روز نامه آموزش داده می

( از تحمیل یک الگوی خاص اجتناب 3371کنیم. )ویلیامز،های مختلف را تقویت میکسب شناخت در رشته 

 (3362،شود. )تورنسمی

های گلی و یا چینی و شده در جلسۀ گذشته به ساخت مجسمههای ساختهبا کمک خمیر جلسۀ هفتم:

 پردازند.خمیری  می

شود. یادگیری خود انگیز تشویق وارزیابی می( 3371شود )ویلیامز،مهارتهای تفکّر واگرا و مولد تقویت می

 (3362،)تورنس

 ای جلسه.هجلسۀ هشتم: نمایش فیلم و بحث و گفتگو و در نهایت نوشتن خلاصۀ فیلم و آموخته

تشویق یادگیری خود انگیز  (3371،شود. )ویلیامزاهمیت تغیر  گوشزد شده و از مثالهای متغیر استفاده می 

 (3362،)تورنس

 جلسۀ نهم: خواندن داستانی مثل خفاشی که دنیا را وارونه می دید و بحث و گفتگو در کلاس

وانع با هدف در فرایند یادگیری، تحمل ابهام را به ( با قرار دادن م3371،از مغایرتها استفاده کنیم. )ویلیامز

کنیم.) تورنس( خار در ( برای رسیدن به عقاید، منابع قابل دسترسی فرافم می3371،وجود آوریم. )ویلیامز

 (3362،پای ایجاد می کنیم. )تورنس

توجه به آنچه  جلسۀ دهم: خواندن داستان توسط معلم مثل داستان یک سکۀ طلا و خواستن از بچه ها که با

( مهارتهای گوش 3371،شنیده اند نقاشی در آن راستا بکشند. مهارتهای مطالۀ خلاّق توسعه می یابد.) ویلیامز

( درکلاس جوّی خلّاق ایجاد می 3371،دادن خلاقّ توسعه یافته و بر مهارت ادراکی تأکید می شود. )ویلیامز

 (3362،کنیم. )تورنس
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 منابع و مآخذ 
 فارسی منابع
 توضیح )  دوجانبه آموزش ( یادگیری راهبردهای آموزش روش سه بخشی اثر .( 1377 ) .صغرا قوام آبادی، ابراهیمی 

دانش  در یادگیری سرعت و خودپندارندۀتحصیلی دانش فراشناختی، مسأله، حل درک مطلب بر افکار چرخه و مستقیم

 دانشگاه تربیتی علوم و روانشناسی دانشکده دکتری، رساله .شهرتهران 15 از ترپایین معدل راهنمایی دوم دختر آموزان

 .طباطبایی علامه

 ،با مختل فراشناختی باورهای رابطه بررسی .( 1388 ) .حسین قمری، و محمد؛ نریمانی، رضا؛ گلپور، عباس؛ ابوالقاسمی 

 .21-5(:1) 31، روانشناسیو  تربیتی مطالعات .امتحان اضطراب دارای آموزاندانش تحصیلی موفقیت

 ( آموزش خلاقیت به دانش3133احدی، مریم؛ رضایی، نور محمد؛ دلاور، علی؛ پادروند، نادر؛ .) آموزان و تأثیر آن بر

(، 3) 1پژوهشی ابتکار و خلاقیت در علوم انسانی، -فصلنامه علمی های سیالی، ابتکار، انعطاف، بسط.افزایش سطح مؤلفه

3-38  

 ،سال آموزاننش دا تحصیلی پیشرفت در نفس عزت و خودتنظیمی کارآمدی، خود نقش بررسی (. 3182)  شهریار امینی 

 .تهران معلم تربیت دانشگاه ارشد(، کارشناسی نامه )پایان کرد شهر شهرستان تجربی علوم رشته دبیرستان سوم

 ( .پرورش استعداد همگانی ابداع و خلاقیت. ترجمه: حسن قاسم 3182اسبورن، الکس اس .)زاده. تهران. انتشارات نیلوفر 

 (  تشخیص، سارمان3177ایلوارد، اچ، الیزابت و بران، ار، فرانک ،)ی رضا برادری، تهران، ، ناتوانی یادگیری، ترجمهدهی

 سازمان آموزش و پرورش استسنایی

 ،آبیژ :تهران .تدریس نوین روشهای راهنمای .( 1390 ) .محرم آقازاده. 

 های آموزشی نظریه فراشناخت. کرمانشاه؛ نوپردازان؛ تهران: (. مبانی نظری و کار برد3177ن، محمد.)آقازاده، محرم واحدیا

 پیوند.

 (.شکوفایی خلاقیت. ترجمه: حسن زاده وپروین عظیمی. تهران: نشر دنیای نو.3188آمابلی، ترزا .) 

 ،ویرایش نشر :تهران .پنجم چاپ .تربیتی روانشناسی .( 1384 ) .اسماعیل بیابانگرد. 

 ،هایمؤلفه بر خلاقیت آموزش تأثیر .( 1388 ) .حسین اسکندری، و علی؛ دلاور، احمد؛ برجعلی، علیرضا؛ پیرخائفی 

 63-53(:2)1دانشگاه آزاد اسلامی واحد گرمسار، آموزشی مدیریت و رهبری فصلنامه .دانشجویان خلاق تفکر فراشناختی

 (.استعداد3132تورنس، پال .) خلاقیت و راههای آزمون وپرورش آنها. ترجمه: حسن قاسم زاده. تهران:نشر ها و مهارتهای

 دنیای نو.

 (.تأثیر آموزش پیش دبستانی بر پیشرفت تحصیلی دانش3178حجازی، الهه و سیف، سوسن .) .آموزان دورۀ ابتدایی

 کودکان و نوجوانان یونیسیف. (. دفتر امور3178آبان ماه ) 24و  21ی مقالات کنگره علمی کودکان پیش دبستانی.مجموعه

 ( .ماهیت خلاقیت و شیوه3131حسینی، افضل السادات .)های پرورش آن.تهران: انتشارات آستان قدس رضوی 
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 ،دانش امتحان اضطراب کاهش بر فراشناختی و شناختی راهبردهای آموزش اثربخشی بررسی .( 1387 ) .مریم خاکسار-

 ارشد، کارشناسی نامه پایان .همدان شهر پرورش و یک آموزش ناحیه دانشگاهی پیش تجربی رشته دختر آموزان

 .تهران طباطبایی علامه دانشگاه تربیتی، علوم و روانشناسی دانشکده

 ،پایان پیشرف هدف گیری جهنت براساس تحصیلی پیشرفت و فراشناختی آگاهی بینی پیش (.3176) محمدآقا دلاورپور( 

 ایران شیراز، شیراز، دانشگاه ارشد(، کارشناسی نامه

 ،و شناختی ازراهبردهای استفاده بر انگیزشی عوامل سهم بررسی .( 1388 ) .السادات شکوه جمال، بنی و عزت؛ دیره 

 .62-47. 3 )) پنجم دوره ،روانشناختی مطالعات .یادگیری فرایند در فراشناختی

 ،دوراننشر   :نتهرا .نوین پرورشی روانشناسی(.3132. )اکبر علی سیف. 

 ،و خواندن،یادداری سرعت بر یادگیری راهبردهای آموزش اثربخشی .( 1382 ) .جواد مصرآبادی، و اکبر؛ علی سیف 

 .54-17، 74 شماره ،تربیت و تعلیم فصلنامه .مختلف متون درک

 چاپخش:تهران .رفتار تغییر روانشناسی یا آموختن روانشناختی به نو نگاهی .( 1380 ) .اکبر علی نژاد، شعاری. 

 ،نور پیام دانشگاه دانشجویان یادگیری در مطالعه و یادگیری راهبردهای و مهارتها آموزش تأثیر .( 1382 ) .فرهاد شقاقی 

 علامه دانشگاه تربیتی، علوم و روانشناسی دانشکده دکتری، رساله .سال یک گذشت از پس یادگیری تأثیر این ثبات و

 .تهران طباطبایی

  آزمون تفکر خلتق در عمل  (. تحلیل خلاقیت در کودکان، معرفی3183فرزاد،ولی الله؛ سیدان، ابولقاسم.)شهرآرای،مهرناز؛

 333-21231و حرکت. مجله روانشناسی و علوم تربیتی،

 ( تأثیر آموزش راهبرد3133عاطی نزاد، نوال )آموزان های فراشناختی در عملکرد نوشتاری دانشهای شناختی و راهبرد

 نامه کارشناسی ارشد دانشکده روانشناسی و علوم تربیتی دانشگاه تهران.اختلال یادگیری در مقطع ابتدایی. پایاندارای 

 ،های نوآوری فصلنامه .متوسطه دوره آموزان دانش فراشناختی و شناختی راهبردهای مقایسه .( 1387 ) .زهره عباباف 

 351-333(: 25،)7آموزشی

 ،سوم سال دختر آموزاندانش خلاقیت پرورش بر فراشناختی راهبردهای آموزش تأثیر بررسی .( 1380 ) .میترا عبدوس 

 .الزهرا دانشگاه ارشد، کارشناسی امهنپایان .تهران شهر دبیرستان

 ،دوم پسر آموزاندانش مطلب درک بر فراشناختی و شناختی مهارتهای آموزش اثربخشی .( 1389 ) .نوعلی فرخی 

 ششم، سال .تهران طباطبایی علامه دانشگاه پرورشی روانشناسی فصلنامه .تهران پرورش و آموزش 11 منطقه راهنمایی

 352-323، 38 شماره

 ،تحصیلی برعملکرد فراشناخت راهبردهای آموزش تأثیر .( 1389 ) .محسن برزگر، و احمدرضا نژاد، اوجی عباس؛ قلتاش 

(: 4)1 ،تنکابن واحد اسلامی آزاد دانشگاه تربیتی روانشناسی فصلنامه .ابتدایی پنجم پایه پسر آموزان دانش خلاقیت و

333-315 
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 (.تحلیل محتوای کتاب علوم سوم راهنمایی بر اساس عوامل خلاقیت گیلفورد. پایان3183قاسمی، زهرا ) نامه کارشناسی

 ارشد، دانشگاه علامه طباطبایی

 (.ارزیابی کتاب3131قهرمانی، علی اصغر ) نامه دوره ابتدایی از دیدگاه الگوی آموزش خلاقیت پلسک. پایانهای ریاضی

  ی علوم انسانیکارشناسی ارشد، دانشگاه تربیت دبیری شهید رجایی، دانشکده

 ،تربیت :تهران.یادگیری -یاددهی فرایند در فراشناخت نظریه و یادگیری های نظریه .( 1378 ) .قلی نادر قورچیان. 

  ،های شناختی و فرا شناختی بر خلاقیت، انگیزه ( اثر بخشی راهبرد3133آزاد الله؛ هاشمی، نظام. )کرمی، بختیار؛ کرمی

 313-323 ،(4) 2پژوهشی ابتکار و خلاقیت در علوم انسانی، -پیشرفت و خود پندارۀ تحصیلی. فصلنامه علمی

 (.بررسی و مقایسه وضع موجود با وضع مطلوب شیوه3183کمیجانی، فرج )آموزان مقطع خلاقیت دانش های پرورش

نامه کارشناسی ارشد دانشکده روانشناسی و علوم اجتماعی، گروه شهر تهران. پایان 4راهنمایی آموزش و پرورش منطقه 

 علوم تربیتی دانشگاه آزاد اسلامی واحد تهران مرکز.

 ،آبادی، لطف طهوریان،حسین جواد نژاد، خوی غلامرضا ترجمه .تربیتی روانشناسی .دیویدسی برلاینر، و ال؛ نیت گیج 

 .فردوسی حکیم انتشارات موسسه  :مشهد .( 1374 ) .نژاد نظری حسین محمد و طوسی منشی تقی محمد

 (روانشناسی شناختی برای معلمان، ترجمه3331گلاور، جان ا؛ رانینگ، رویس و برونینگ، راجر .) ،ی علینقی خرازی

 (، تهران، مرکز نشر دانشگاهی3177)

 (.تأثیر آموزش خلاقیت بر تفکر خلاق کودکان پیش دبستانی. پایان3132صداقت، مریم .) نامه کارشناسی ارشد دانشکدۀ

 روانشناسی و علوم تربیتی دانشگاه تهران.

 ،دانش یادگیری وسرعت مطلب درک برخواندن فراشناختی راهبردهای آموزش تأثیر بررسی. ( 1376 ) .محمد سید متولی 

 تربیتی، علوم و شناسی روان دانشکده ارشد، کارشناسی نامه پایان .فردوس شهرستان دخترانه های دبیرستان اول آموزان

 .طباطبایی علامه دانشگاه

 ( اثر بخشی آموزش راهبرد3186مجازی دلفارد، محمد .)آموزان سال سوم های فراشناختی بر خود پندارۀ شغلی دانش

 مه کارشناسی ارشد دانشکدۀ روانشناسی و علوم تربیتی علامه طباطبایی.دبیرستان منطقه عنبرآباد، پایان نا

 ( نظریه3181محسنی، نیک چهر ).ها در روانشناسی رشد، تهران: پروین 

 (.اثر بخشی آموزش خلاقاته درس هنر بر رشد خلاقیت دانش3133محمد زاده، سیده زهره )ن دختر سوم ابتدایی آموزا

 کارشناسی ارشد دانشکدۀ روانشناسی و علوم تربیتی دانشگاه تهران. نامهشهرستان بیرجند. پایان

 ( .افق3174مزلو، آبرهام .).های والاتر فطرت انسان. ترجمه: احمد رضوی. مشهد: آستان قدس رضوی 

 روشآموزان دختر بر اساس ارزیابی اثر بخشی (. بررسی آفرینندگی در دانش3187دار آرانی، عباس و کاکیا، لیندا.)معدن-

 1(31) 2های بارش مغزی و اکتشافی هدایت شده. مجله علمی پژوهشی اصول بهداشت روانی. 

 ،درسی متون ،یادداری و یادگیری افزایش بر فراشناختی و شناختی راهبردهای آموزش تأثیر .( 1384 ) .بهرام ملکی 

 .51-42، 3 )هفتم) سال ،شناختی علوم های تازه .مختلف
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 (.3335مورن، ادگار )روانشناسی شناخت. ترجمه: علی اسدی.تهران: انتشارات سروش 

 ( اثر بخشی آموزش مهارتهای عزت3132نادری، ساناز .)آموزان نفس بر ابراز وجود، خودپنداره و بحران هویت دانش

 دختر دبیرستان، پایان نامه کارشناسی ارشد دانشکده روانشناسی و علوم تربیتی دانشگاه تهران.

 اندیشه :تهران .یادگیری-یاددهی فرایند در فراشناخت .( 1382 ) .آذری،کیومرث نیاز 

 (، تهران، اندیشمند.3163ی احمد صبوری )ویگوستگی، لئو )بی تا(، اندیشه و زبان، ترجمه 
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Abstract  

To study the effectiveness of Meta cognitive and creativity on educational self-concept of 

students, about 54 offemale students of the seventh grade in DaneshPazhohan high school 

were selected as simple random method in the region 2 Tehran ,and theywere placed in the 

two experimental and control groups(each 18 members).The members of sample completed 

the Delaware academic Self-concept(1993) before and after performing the independent 

variables of meta-cognitive procedures( experimental group 1) and creativity(experimental 

group 2).The meta-cognitive procedures were taught to experimental group 1by using Sexstol 

et al model(1998) and the creativity was taught to experimental group 2 by  Williams (1970) 

and Trance(1962)model . The control group didn’t receive any training. Multi variable 

covariance analysis has showed the effectiveness of Meta cognitiveon educational self-

concept of studentswith 95% confidence level and also 95% confidence level of creativity 

effect on this group of students. 

 

Keywords: students of seventh grade, Meta cognitive procedures, creativity, academic self-

concept 
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